Miahuatlan
de Porfirio Diaz

Los Hechos Hablan Mas Que Mil Palabras

BANDO DE POLICIA
Y GOBIERNO PARA EL MUNICIPIO DE

MIAHUATLAN DE PORFIRIO DIAZ

DISTRITO DE MIAHUATLAN, OAXACA



JOSE ALBERTO MARTINEZ LUNA, Presidente Municipal Constitucional del Municipio de
Miahuatlan de Porfirio Diaz, Distrito de Miahuatlan, Oaxaca, a sus habitantes hace saber:

Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Miahuatlan de Porfirio Diaz,
Oaxaca, en uso de sus facultades y atribuciones y con fundamento en lo establecido por los articulos
115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 113 de la Constitucion del Estado;
43 fraccion |, 68, 138 inciso a), 139, 140, 143 y 149 de la Ley Municipal y cumpliendo el acuerdo
aprobado en la Sesion Ordinaria de cabildo de fecha veinticuatro de noviembre del dos mil veintidds,
tuvo a bien expedir el siguiente:

BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO PARA EL MUNICIPIO DE
MIAHUATLAN DE PORFIRIO DIAZ, DISTRITO DE MIAHUATLAN,
OAXACA.

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES.

CAPITULO UNICO
DEL BANDO DE POLICIA.

ARTICULO 1.- El presente Bando de Policia y Buen Gobierno, asi como los reglamentos que de él
se deriven, los acuerdos, circulares y disposiciones administrativas que expida el Honorable
Ayuntamiento Constitucional, son de interés y orden publico, de observancia general y obligatoria
para las autoridades municipales, vecinos, habitantes, ciudadanos, visitantes y transeuntes que se
encuentren en la jurisdiccion del Municipio de Miahuatlan de Porfirio Diaz, y sus infracciones seran
sancionadas conforme a lo dispuesto en el presente Bando de Policia y Gobierno o en su caso por
la Ley de Ingresos Municipales o por la Ley Organica Municipal vigente del Estado de Oaxaca.

ARTICULO 2.- La interpretacién y aplicacién del presente Bando, demas reglamentos y
disposiciones legales y/o administrativas que emita el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Miahuatlan de Porfirio Diaz, le corresponde a este y se hara conforme a los principios de perspectiva
de género, igualdad de oportunidades, respeto a la dignidad humana, la no discriminacién motivada
por el origen étnico, sexo, edad, personas con discapacidad, condicion social, de salud, religion,
preferencia politica, estado civil o cualquier otra que tenga por objeto anular o menoscabar los
derechos y libertades de mujeres y hombres.

ARTICULO 3.- El Municipio de Miahuatlan de Porfirio Diaz, es parte integral de la division territorial,
politica y administrativa del Estado de Oaxaca, auténomo en su régimen interior siendo una entidad
de derecho publico, investido de personalidad juridica, con territorio y patrimonio propio, con libertad
de administracion en su hacienda publica municipal y susceptible de derechos y obligaciones. La
autonomia del Municipio, Oaxaca, se expresa en la facultad de gobernar y administrar por si mismo
los asuntos del Municipio, en el ambito de competencia que expresamente les sefalan la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado, la Ley Municipal,
las demas leyes y reglamentos que de ella emanen, asi como por lo dispuesto en este Bando,
circulares y demas disposiciones administrativas de observancia general que apruebe el Honorable
Ayuntamiento.

ARTICULO 4.- Las Autoridades Municipales tienen competencia plena sobre el territorio y poblacion
del Municipio, para decidir sobre su organizacién politica, administrativa y servicios publicos de
caracter Municipal. Es facultad del Honorable Ayuntamiento elaborar, revisar, actualizar y aplicar
todos los reglamentos necesarios para garantizar el fiel y exacto cumplimiento del presente Bando.
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ARTICULO 5.- El Honorable Ayuntamiento de Miahuatlan de Porfirio Diaz, en los términos
dispuestos por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado,
la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca y las demas leyes aplicables, podra celebrar
convenios de coordinacién para la ejecucion y gestion de obras, prestacion de servicios y acciones
de interés general dentro del territorio del Municipio con la participacion de los sectores social y
privado; en coordinacion con entidades, dependencias y organismos Federales, Estatales y
Municipales, Organizaciones no Gubernamentales Nacionales y Organos Gubernamentales
extranjeros u Organizaciones Internacionales.

ARTICULO 6.- Sin menoscabo de la libertad que sanciona, tanto la Constitucion Federal, como la
Constitucién del Estado y la Ley Municipal, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Miahuatlan
de Porfirio Diaz, podra coordinarse y asociarse con otros Municipios o con el Estado, para la mas
eficaz prestacion de los servicios publicos y el mejor ejercicio de las funciones que le correspondan.

ARTICULO 7.-El Municipio es un orden de gobierno que tiene como propdsito satisfacer las
necesidades colectivas de los habitantes del territorio municipal y le corresponde directamente la
aplicacion del presente Bando de Policia y Gobierno Municipal. Para los efectos del presente Bando
de policia se entiende por:

I.  AYUNTAMIENTO. - Honorable Ayuntamiento de Municipio de Miahuatlan de Porfirio
Diaz, Distrito de Miahuatlan, Oaxaca.

.  BANDO. - Bando de Policiay Gobierno para el Municipio de Miahuatlan de Porfirio Diaz,
Distrito de Miahuatlan, Oaxaca;

M. CABILDO. - Es la forma de reunion del Honorable Ayuntamiento, donde se resuelven
de manera colegiada los asuntos relativos al ejercicio de sus atribuciones de gobierno,
politicas y administrativas;

V. CONSTITUCION FEDERAL. - Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

V. CONSTITUCION DEL ESTADO. - Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca;

VI. CONGRESO DEL ESTADO. - Honorable Legislatura del Congreso del Estado de
Oaxaca;

VII.  LEY MUNICIPAL. - Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca;
VIII. MUNICIPIO. - Municipio de Miahuatlan de Porfirio Diaz, Distrito de Miahuatlan, Oaxaca;

IX. PRESIDENTE. - Presidente Municipal Constitucional del Municipio de Miahuatlan de
Porfirio Diaz, Distrito de Miahuatlan, Oaxaca; y

X. UMA. - La Unidad de Medida y Actualizacién (UMA) es la referencia econémica en pesos
para determinar la cuantia del pago de las obligaciones y supuestos previstos en las
leyes federales, en las de las entidades federativas y en las de la Ciudad de México, asi
como en las disposiciones juridicas que emanen de todas las anteriores.

_TiITULO SEGUNDO
DE LOS SiIMBOLOS REPRESENTATIVOS.

CAPITULO UNICO
DEL NOMBRE Y ESCUDO.

ARTICULO 8.- El nombre y el escudo del Municipio son signo de identidad y simbolo representativo.
Sin perjuicio de lo anterior, el Honorable Ayuntamiento puede utilizar un logotipo institucional.

ARTICULO 9.- El Municipio conserva su nombre oficial como se describe: “Miahuatlan de Porfirio
Diaz”, segun Decreto numero 44, de fecha 27 de septiembre de 1948, emitido por el entonces
Gobernador del Estado de Oaxaca, Licenciado Eduardo Vasconcelos.



ARTICULO 10.- La descripcion del Escudo del Municipio de Miahuatlan de Porfirio Diaz, es el
siguiente:

El escudo aparece sobre un plano rectangular de color blanco, representando los mantos
argentiferos y de otros minerales en el subsuelo. En el Centro del plano aparecen las hojas de
una planta de maiz con su espiga en floracion, estos elementos nos dan la etimologia del
vocablo azteca Miahuatlan de: Miahuatl “espiga o flor de la cafia del maiz”; y Tlan “Junto a/o
entre”; sobre la terminacion expresada Miahuatlan quiere decir: “Junto a las espigas de Maiz” o
“Junto o entre las cafias de maiz” o bien “Campo de espigas de maiz”’. Asimismo, de una de
las hojas de maiz (derecho), sobresale una espina o pua de maguey con la que se auto
sacrificaban para expiar sus pecados, ellos se horadaban las orejas, lengua y cualquier otra
parte del cuerpo como senal de purificacion para ofrecer las ofrendas a los Dioses. En el centro
del escudo aparecen 4 circulos de color oro, que representan a cada uno de los sefiorios o
cacicazgos que existieron durante la época prehispanica, hasta muy entrada la colonia, estos
fueron: Amatlan, Coatlan, Ozolotepec y Miahuatlan. La franja de color rojo ladrillo, significa la
tilma o vestidura que usaban los sacerdotes del culto para orar y presentar las ofrendas a sus
divinidades en nombre propio y del pueblo alli reunido. Después aparecen dos pencas de
maguey representando la abundancia de esta planta que les fue de gran utilidad para la
subsistencia diaria en alimentos, bebidas y vestidos. En la parte inferior de las hojas aparece
la silueta de un lago, aludiendo al paraje donde se asentaron los primeros grupos humanos, a
quien ellos llamaron Pelopenitza, que en zapoteco significa “Donde principia nuestro ojo de
agua” al transcurrir los afios se llamo6 Guexe, que significa “Pueblo Grande”, nombre que ha
persistido y que hasta la fecha ostenta y representa también la presencia del rio de Miahuatlan
que desciende de la Sierra Madre del Sur, bafiando con sus aguas las vegas miahuatecas.
Posteriormente aparece debajo del escudo, la palabra Nahuatl Miahuatlan (sin acento) nombre
que le impusieron los aztecas al mando del Tlatoani emperador mexica Moctezuma llhuicamina,
quinto rey de México en el afio de 1457.

ARTICULO 11.- El nombre, escudo y en su caso, el logotipo institucional del Municipio solo podra
ser modificado o cambiado por acuerdo unanime del Ayuntamiento con la aprobacién de la
Legislatura del Estado.

ARTICULO 12.- El nombre, escudo y en su caso, el logotipo institucional del Municipio, seran
utilizados exclusivamente por el Ayuntamiento, debiendo exhibirse en forma manifiesta, publica y
ostensible en las oficinas, documentos oficiales, asi como en los bienes que integran el patrimonio
municipal. Cualquier uso que otra institucion publica quiera darles debe ser autorizado previamente,
de manera expresa, por el Ayuntamiento.

Quien contravenga esta disposicion se hara acreedor a las sanciones establecidas en este Bando,
sin perjuicio de las penas senaladas en la Ley respectiva.

ARTICULO 13.- Los simbolos antes mencionados son patrimonio exclusivo del Municipio, por lo que
queda estrictamente prohibido su uso para fines publicitarios o de explotacién comercial no oficiales
o por parte de particulares.



ARTICULO 14.- En el Municipio son simbolos obligatorios la Bandera, el Himno y el Escudo
Nacionales, asi como el Escudo del Estado. El uso de estos simbolos esta sujeto a lo dispuesto por
los ordenamientos federales y la Constitucién del Estado.

TiTULO TERCERO
DEL TERRITORIO MUNICIPAL.

CAPITULO UNICO
DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA.

ARTICULO 15.-El Municipio de Miahuatlan de Porfirio Diaz, Miahuatlan, Oaxaca, se localiza en la
parte sur del Estado de Oaxaca, en las coordenadas 96°35' longitud oeste, 16°19' latitud norte, a
una altura de 1600 metros sobre el nivel del mar. Limita al Norte con Ejutla de Crespo y Coatecas
Altas, al Sur con San Pablo Coatlan, Santa Catarina Cuixtla, Santo Tomas Tamazulapan, San
Andrés Paxtlan y con San Sebastian Rio Hondo; al Oeste con San Nicolas, San Simon Almolongas,
Santa Cruz Xitla; al Este con San Luis Amatlan, Sitio Xitlapehua y San Francisco Logueche. Se
encuentra a una distancia de 100 km. en relacién a la capital del Estado.

El Municipio de Miahuatlan de Porfirio Diaz, para su organizacién territorial y administrativa, esta
integrado por:

I.  La Ciudad de Miahuatlan de Porfirio Diaz, Oaxaca, como Cabecera Municipal;
Il.  Las Agencias Municipales:

a) Agua del Sol.

b) Bramaderos

c) Tepehuaje.

d) El Zapote.

e) Guixe.

f) La Soledad.

g) Mengoli de Morelos.

h) San José Llano Grande
i) San Miguel Yogovana
j) San Pedro Amatlan.

k) San Pedro Coatlan.

I) Santa Catarina Coatlan.
m) Santa Catarina Roatina.
n) Santa Cruz Monjas

o) El Zompantle

lll.  Las Agencias de Policia:
a) Palo Grande.
b) Rio Seco
c) San Felipe Yegachin.
d) San Guillermo.
e) Sitio de Lachidoblas.
f) La Pila.

V. Los Nucleos Rurales:
a) Agua Blanca.

b) Cerro Gordo.
c) ElTecolote.



d) La Tortolita.

e) Santa Maria el Palmar.
f)  El Tunillo.

g) ElOcote.

h) El Guayabo

V. Las Rancherias:

a) El Quehue parte alta.
b) EI Quehue parte baja.
c) La Reforma.

d) El Diamante.

e) La Esperanza.

f)  Dolores.

g) San lIsidro.
h) Los Sabinos.
i) Alfa.

j)  El Chamizo.
k) Abasolo.

I) ElBejuco.

VI. Barrios.
a) Del Nanche.

b)  Del Chino.
c)  Unién Guixe.
d) EIRamon.

Asi como, por los espacios publicos municipales y las reservas ecoldgicas que se encuentren dentro
de su demarcacion.

ARTICULO 16.- El Ayuntamiento puede acordar la modificacion a los nombres o denominaciones
de las diversas localidades del Municipio, siempre y cuando medie solicitud de sus habitantes,
fundada en razones historicas o politicas que demuestren que la denominacioén existente no es la
adecuada. Lo anterior debe observarse a las limitaciones que estén fijadas por las Leyes y
Reglamentos vigentes y aplicables.

ARTICULO 17.- Ninguna autoridad municipal podra hacer modificaciones al territorio o division
politica del Municipio. Esta sélo procedera en los términos establecidos por la Constitucion del
Estado y la Ley Municipal.

TiITULO CUARTO
DE LA POBLACION MUNICIPAL.

. CAPiTULOI
DE LA CLASIFICACION DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO.

ARTICULO 18.-En el Municipio de Miahuatlan de Porfirio Diaz, todo individuo es igual ante la Ley,
sin que pueda prevalecer discriminacion alguna por razon de nacionalidad, vecindad, raza, sexo,
idiosincrasia, preferencia sexual, politica o de cualquier otra circunstancia de caracter personal o
social. Las relaciones entre autoridades municipales, servidores publicos y poblacién del Municipio
se llevaran a cabo respetando la dignidad de la persona y el acatamiento a la Ley, lo cual es
fundamento del orden publico y de la paz social.



ARTICULO 19.- El Municipio tiene una composicion pluricultural y multilinglie, sustentadas en las
comunidades indigenas que los integran. Se consideran habitantes del Municipio las personas que
residen habitual o transitoriamente dentro de su territorio.

ARTICULO 20.- La poblacion del Municipio se clasifica en: originarios, vecinos, visitantes,
transeuntes y extranjeros:

I.  Son originarios del Municipio quienes hayan nacido dentro de los limites territoriales
del mismo;
Il.  Se consideran vecinos del Municipio:
a) Los habitantes originarios con residencia fija dentro del territorio;
b) Los que, sin ser originarios, establezcan su residencia en el mismo por mas de seis
meses; y
c) Los que tengan menos de seis meses de residencia, pero que expresen ante las
autoridades municipales su deseo de adquirir la vecindad y acrediten haber renunciado a
cualquier otra.
lll.  Son visitantes todas aquellas personas que se encuentren en el territorio municipal, ya
sea con fines turisticos, laborales, educativos o culturales;
IV. Son transeuntes aquellas personas que se encuentren de paso en el territorio
municipal;
V. Son extranjeros todas aquellas personas de nacionalidad distinta a la mexicana, que
residan temporal o permanentemente en el territorio municipal, independientemente de
la acreditacion de su situacion migratoria.

ARTICULO 21.- La vecindad se pierde por renuncia expresa ante la Secretaria del Ayuntamiento o
por el cambio de domicilio fuera del territorio municipal si excede de seis meses, excepto cuando se
trate de comision oficial, enfermedad, estudio o cualquier otra causa justificada.

CAPIiTULO Il
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS
CIUDADANOS DEL MUNICIPIO.

ARTICULO 22.- Son derechos de los ciudadanos del Municipio:

I.  Votary ser votado para los cargos de eleccion popular de caracter municipal;

Il.  Presentar ante las autoridades municipales por si 0 a través de los integrantes del
Ayuntamiento, proyectos de reglamentos o de normas de caracter municipal, asi como
modificaciones a los mismos;

lll.  Participar en las actividades de colaboracién municipal;

IV.  Acceder en igualdad de oportunidades a toda clase de empleo, cargo o comision de
caracter municipal.

V.  Recibir informacién de los érganos municipales mediante peticion por escrito en la forma
y términos que determine la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Oaxaca.

ARTICULO 23.- Son obligaciones de los habitantes del Municipio:

I.  Respetar y cumplir el presente Bando de Policia y Gobierno, reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general emanadas del Ayuntamiento;
[I.  Contribuir para los gastos publicos del Municipio de manera proporcional y equitativa,
en la forma y términos que dispongan las leyes respectivas;
lll.  Inscribirse en los padrones que determinen las leyes federales, estatales y reglamentos
municipales;
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VI.
VILI.

VIII.
IX.

XL

XIl.
XII.
XIV.

Inscribirse obligatoriamente los varones y las mujeres de forma voluntaria, a los
dieciocho afios de edad, en la Junta Municipal de Reclutamiento, con el fin de cumplir
con el Servicio Militar Nacional;

Respetar los simbolos patrios;

Colaborar con las autoridades cuando sean legalmente requeridos para ello;

Enviar a sus hijos o pupilos a las escuelas, para obtener la educacién preescolar,
primaria, secundaria y media superior, que conforman la educacion basica obligatoria;
Desempeniar las funciones electorales para las que fueren insaculados y nombrados;
Colaborar con las autoridades en la conservacién de la salud colectiva, asi como en el
saneamiento del Municipio;

Utilizar el suelo, de acuerdo con las normas establecidas en los planes de ordenamiento
urbano;

Promover entre los vecinos la conservacion y el enriquecimiento del patrimonio histérico,
cultural y artistico del Municipio;

Respetar y promover las lenguas indigenas que se hablan en el territorio municipal;
Utilizar y conservar adecuadamente los servicios publicos municipales, y

Las demas que les impongan la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
los Tratados Internacionales suscritos y ratificados por México, las Leyes Federales, la
Constitucién del Estado, las Leyes Estatales, Las Leyes Municipales, el presente Bando
de Policia y Gobierno, asi como los reglamentos en materia municipal.

ARTICULO 24.- La violacién de los derechos y el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
establecidas en el articulo anterior, debe ser sancionado por las autoridades competentes de
conformidad con lo previsto en el Titulo Décimo Noveno, y demas leyes aplicables.

, TITULO QUINTO
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL.

CAPITULO |
DEL AYUNTAMIENTO.

ARTICULO 25.- Es finalidad primordial del Ayuntamiento lograr el bien comun de sus habitantes, en
este sentido, las autoridades municipales deben sujetar sus acciones a los siguientes mandatos:

VL.

Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos establecidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los tratados internacionales de
los que el Estado Mexicano sea parte y la Constitucion del Estado;

Salvaguardar y garantizar la integridad territorial del Municipio;

Garantizar la seguridad juridica con la observancia del marco normativo que rige al
Municipio. Para ello, debera aplicar las leyes de conformidad con la jerarquia del orden
normativo del sistema juridico mexicano, dentro del ambito de su competencia,
reconociendo la diversidad cultural de su poblacién;

Revisar y actualizar la reglamentacion municipal, de acuerdo con las necesidades de la
realidad social, cultural, econdmica y politica del Municipio, y la progresividad del
reconocimiento de los derechos humanos;

Satisfacer las necesidades colectivas de las y los habitantes y personas vecinas del
Municipio, mediante el disefio, implementacion y evaluacion de politicas publicas que
garanticen la adecuada prestacion de los servicios publicos municipales, la atencion a la
seguridad, bien comun y desarrollo;

Garantizar el derecho a la participacién y consulta de las personas, e incluir los
resultados fomentando la colaboracién en el disefio, ejecucién, instrumentaciéon y
evaluacion de los planes y programas municipales;



VIl.  Establecer los lineamientos del ordenamiento territorial en los centros de poblacién del
Municipio, mediante el disefio e implementacion de los planes y programas
correspondientes al ambito rural y/o urbano;

VIIl.  Conducir y regular la planeacién del desarrollo del Municipio, garantizando la
participacion y colaboracion de las y los habitantes para la elaboracién de los planes
respectivos;

IX.  Auxiliar en la administracion de justicia en el ambito de su competencia;

X.  Elaborar programas de prevencién al delito para salvaguardar y garantizar, dentro de su
territorio, la seguridad, el orden publico y la paz social; asi como implementar estrategias
de reaccion ante conductas antisociales e infracciones administrativas:

Xl. Impulsar el desarrollo sustentable de las actividades econdmicas, agricolas, industriales,
comerciales, artesanales, turisticas y demas que se sefalan en la Ley Municipal o que
acuerde el Ayuntamiento. Para tal efecto, debe implementar los programas
correspondientes, con la participacion de los sectores social y privado, en coordinacion
con las entidades, dependencias y organismos estatales y federales correspondientes;

XIl.  Coadyuvar desde el ambito de su competencia a la proteccién, defensa, preservacion y
mejoramiento del medio ambiente del Municipio, a través de acciones propias,
delegadas o concertadas, para garantizar el derecho al disfrute de un medio ambiente
sin riesgos, limpio, saludable y sostenible;

Xlll.  Garantizar la salud, salubridad e higiene publica en el ambito de su competencia;

XIV. Preservar, fomentar y fortalecer los valores civicos, culturales y artisticos del Municipio,
para acrecentar la identidad municipal,

XV. Promover y garantizar la consulta y consentimiento previo, libre e informado, de tal
manera que se permita a los habitantes ser escuchados y participar activamente en la
toma de decisiones, en las politicas publicas, asi como en la supervision de su gestion;

XVI.  Promover el bienestar social de la poblacion con la implementacién de programas de
educacion, alimentacion, asistencia social, salud, vivienda, cultura, recreacion,
seguridad y medio ambiente;

XVII. Garantizar el derecho de acceso a la informacion, la transparencia y rendicion de
cuentas de la administracién publica municipal; y
XVIIl.  Garantizar la prevencion, atencion y erradicacion de la discriminacion y violencia del

territorio municipal.

ARTICULO 26.- Para el cumplimiento de sus objetivos, funciones y alcance de sus finalidades, el
Ayuntamiento y demas autoridades municipales cuentan con las atribuciones establecidas en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los tratados internacionales ratificados por
el Estado Mexicano, la Constitucion del Estado, las Leyes Federales, Estatales y Municipales, la Ley
Municipal, el presente Bando y los Reglamentos Municipales.

CAPITULO Il
DE LA INTEGRACION DEL AYUNTAMIENTO.

ARTICULO 27.- El Ayuntamiento, durara en su encargo tres afios y se integrara de la siguiente
forma:

I.  Un Presidente Municipal;
[I.  Dos Sindicos, y
[ll.  Siete regidores que junto con el Presidente Municipal y los Sindicos sumaran diez
concejales.

ARTICULO 28.- Los Concejales del Ayuntamiento tomaran posesién el dia primero de enero
siguiente a la fecha en que se haya llevado a cabo la eleccién correspondiente y podran ser reelectos
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para el periodo inmediato posterior en los términos establecidos en el articulo 29 de la Constitucion
del Estado.

CAPITULO Il
DE LA INSTALACION DEL AYUNTAMIENTO.

ARTICULO 29.- El Ayuntamiento electo se instalara el dia primero de enero siguiente al afio de su
eleccion en Sesién Solemne de Cabildo y publica, conforme a lo establecido en la Constitucion del
Estado, en la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Oaxaca y en la Ley
Municipal. La sesién se celebrara a las diez horas en el lugar de costumbre.

Para la instalacion del Ayuntamiento, las autoridades que hayan finalizado su gestion convocaran
en forma protocolaria a una sesion Solemne de Cabildo a la que se invitara a la comunidad en
general, en la que el Presidente Municipal entrante rendira protesta de la siguiente manera:

“Protesto respetar y hacer cumplir Ia Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
la particular del Estado, las leyes que de una y otra emanen, y los tratados internacionales en
general y en materia de derechos humanos de los que el Estado Mexicano sea parte, y cumplir
leal y patrioticamente con los deberes del cargo de Presidente Municipal que el Municipio me
ha conferido y si no lo hiciere asi, que la Nacion, el Estado y el Municipio me lo demanden”.

Acto seguido, tomara protesta a los demas concejales y agentes municipales, agentes de policia y
representantes de nucleos rurales.

ARTICULO 30. - Una vez terminada la sesién solemne de toma de protesta del Ayuntamiento, el
Presidente Municipal en presencia de los integrantes del Ayuntamiento, recibira la administracion
municipal de quienes fungieron como Presidente y Sindicos, firmandose el acta correspondiente.

ARTICULO 31. - Cuando el Presidente Municipal saliente no acuda a la instalacién del nuevo
Ayuntamiento; a la entrega recepcion de la administracién municipal o a ninguno de los actos, la
toma de protesta se hara en términos de lo establecido en la Ley Municipal, y procedera a requerir
a la autoridad saliente la entrega- recepcién, quedando asentado en el acta de entrega-recepcion
correspondiente; procediendo en los términos de la ley aplicable.

ARTICULO 32.- La entrega se hara en instrumento que contenga lo siguiente: documentos
contables y administrativos, informes trimestrales de avance de gestion financiera, estado que
guarda la cuenta publica municipal, situaciéon de la deuda publica municipal y su registro, estado
de la obra publica ejecutada y en proceso, situacion que guardan las aportaciones estatales y
federales, inventario y registro del patrimonio municipal; y la demas informacion que se estime
relevante para el ejercicio administrativo con sus respectivos comprobantes.

ARTICULO 33.- El Ayuntamiento podra instalarse validamente con la mayoria de sus integrantes.

El Ayuntamiento instalado en sesién de Cabildo sin la totalidad de los integrantes propietarios
electos, procedera de inmediato a notificar a los ausentes para que asuman el cargo en un plazo
no mayor de cinco dias habiles, si no se presentan transcurrido este plazo, seran llamados los
suplentes, quienes entraran en ejercicio definitivo.

Si los suplentes que correspondan no se presentaren, se dara aviso a la Legislatura del Estado
para que ésta designe dentro de los suplentes electos restantes a los que deban ocupar los cargos
vacantes.



ARTICULO 34.- En la Sesién de Cabildo siguiente a la de instalacién, a propuesta del Presidente
Municipal, el Ayuntamiento designara y tomara protesta al Secretario del Ayuntamiento, Tesorero
Municipal, y todos sus integrantes la administracién publica municipal.

CAPITULO IV
DE LAS SESIONES DE CABILDO.

ARTICULO 35.- El Ayuntamiento esta obligado a celebrar las sesiones de Cabildo que sean
necesarias para el mejor cumplimiento de las obligaciones que le atribuye el presente Bando.
Todas las sesiones que el Ayuntamiento celebre para tal efecto, deberan guardar estricta
observancia a las disposiciones aplicables de la Ley Municipal.

Las Sesiones de Cabildo podran ser:

I.  Ordinarias: Las que obligatoriamente deben llevarse a cabo cuando menos una vez a
la semana para atender los asuntos de la administracion municipal;

.  Extraordinarias: Las que se realizaran cuantas veces sea necesario para resolver
situaciones de urgencia a convocatoria del Presidente Municipal o a propuesta de la
mayoria de los concejales y solo se tratara el asunto para la que fue convocada; y

lll.  Solemnes: Aquellas que se revisten de un ceremonial especial, previo acuerdo del
Ayuntamiento y solo se tratara el asunto para la que fue convocada.

Las sesiones ordinarias y extraordinarias deben celebrarse en el Recinto Oficial o en el lugar que se
habilite o lo acuerde el Ayuntamiento con el voto calificado de sus integrantes y las solemnes en el
lugar que para tal efecto acuerde el Cabildo por mayoria simple, mediante declaratoria oficial.

Los acuerdos emitidos en Sesion de Cabildo se tomaran de forma transparente por mayoria simple
o calificada de sus integrantes.

Se entendera por mayoria simple, la votacion de la mitad mas uno de sus miembros del
Ayuntamiento.

Por mayoria calificada la votacion de las dos terceras partes de los integrantes del Ayuntamiento.

El Ayuntamiento no podra revocar sus acuerdos, salvo en aquellos casos en que se hayan dictado
en contravencién de la ley o del interés publico.

ARTICULO 36.- El Ayuntamiento, como érgano deliberante resolvera colegiadamente los asuntos
de su competencia y solo podra funcionar con la asistencia de mas de la mitad de sus miembros.
Las Sesiones seran publicas, salvo que exista motivo que justifique que éstas sean privadas. Las
Sesiones del Ayuntamiento se denominaran Sesiones de Cabildo y se llevaran a cabo en el Saléon
de Cabildo o en el recinto previamente declarado como oficial para tal objeto.

ARTICULO 37.- Se requiere el voto favorable de las dos terceras partes de los concejales presentes
en las Sesiones de Cabildo, para dictar las siguientes resoluciones:

I.  Cambiar la sede de la cabecera municipal previa autorizacion del Congreso del Estado;
IIl.  Remover de su cargo por causa grave a los agentes municipales y de policia en los
términos del articulo 78 de la Ley Municipal;
[ll.  Eximir, al Tesorero Municipal y empleados que manejen fondos, de la garantia que se
haya determinado por el manejo de recursos municipales en términos del articulo 96 de
la Ley Municipal;
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VI.
VII.

VIII.

IX.

X1

XIl.

XII.
XIV.
XV.

XVI.
XVII.

Crear, modificar, fusionar, escindir, transformar o extinguir las entidades
paramunicipales necesarias para el correcto desempeno de sus atribuciones, en los
términos del Capitulo tercero, Titulo Quinto de la Ley Municipal;

Solicitar y autorizar la prestacion de un servicio publico por parte del Gobierno del
Estado, cuando el Municipio este imposibilitado para prestarlo;

Aprobar el Cambio de Titular de la Regiduria en los términos de la Ley Municipal;
Determinar sobre la conveniencia de concesionar el servicio publico o sobre la
imposibilidad de prestarlo por si mismo;

Autorizar la concesion de un servicio publico, con la aprobacion del Congreso del Estado;
Aprobar y modificar los reglamentos, bandos de policia y gobierno, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general;

Aprobar y modificar el Plan y los Programas Municipales de Desarrollo;

Cuando se trate de actos que comprometan al Municipio por un plazo mayor al periodo
del Ayuntamiento;

Aprobar la administracion de los servicios publicos por parte de los comités en términos
de lo dispuesto por la Ley de Planeacion Desarrollo Administrativos y Servicios Publicos
Municipales;

Autorizar el cambio de régimen de propiedad de los bienes inmuebles municipales en
términos del articulo 103 de la Ley Municipal;

Enajenar y gravar bienes inmuebles municipales;

Aprobar los proyectos de Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos atendiendo los
principios constitucionales de austeridad, planeacion, eficiencia, economia,
transparencia y honradez;

Acordar la contratacién de la deuda publica, con sujecion a la Ley aplicable;

Acordar el periodo de recepcién de las participaciones y remitir a la Secretaria de
Finanzas del Poder Ejecutivo en los primeros dias de iniciada la administracion dicho
acuerdo sefialando en el mismo clave interbancaria, numero de referencia de la cuenta
productiva, especifica e institucion financiera, a la cual debe realizarse la transferencia
de las mismas, asi como de los Fondos de Aportaciones que les correspondan. En los
demas casos que sefale la Ley Municipal el presente Bando de Policia y Gobierno y en
Su caso, otras leyes o reglamentos.

El Ayuntamiento no podra revocar sus acuerdos, sino en aquellos casos en que se hayan dictado
en contravencion de la Ley o del interés publico.

ARTICULO 38.- El Ayuntamiento no podra:

Il
V.
V.
VI.
VII.

Gravar la entrada o el transito de las mercancias o personas, por el territorio del
Municipio;

Imponer contribuciones que no estén especificadas en la Ley de Ingresos Municipales
o decretadas especialmente por la Legislatura del Estado;

Retener o invertir para fines distintos, lo establecido en el presupuesto de egreso;
Suspender o revocar por si mismos, el mandato a alguno de sus miembros;

Delegar a las Agencias Municipales y de Policia facultades de su competencia;

Omitir la aplicacién de recursos para brindar al Municipio los servicios basicos, y

Las demas que le sean prohibidas expresamente por las leyes federales y estatales.

ARTICULO 39.- Las Sesiones de Cabildo seran presididas por el Presidente Municipal o por quien
lo sustituya, y con la asistencia del Secretario Municipal, quien tendra voz informativa pero no voto,
levantandose las actas correspondientes, las que deberan ser firmadas por los concejales presentes.
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Cuando se aprueben normas de observancia general, éstas constaran integramente en las actas
que seran firmadas por los miembros del Ayuntamiento que hayan estado presentes y en caso de
negativa de firmar el acta, el Secretario Municipal asentara en la certificacion correspondiente.

Las actas deberan glosarse por mes y afos, foliarse y rubricarse cada afio por el Secretario
Municipal, quien en la ultima foja hara una anotacion en la que se senale el niumero de paginas que
lo componen y la fecha de inicio y clausura de los trabajos anuales.

ARTICULO 40.- Para que las Sesiones sean validas, se requiere que el Secretario Municipal cite
por escrito o en otra forma indubitable, a todos los miembros del Ayuntamiento por lo menos con
veinticuatro horas de anticipacién, salvo en los casos urgentes y que esté presente la mayoria de
sus miembros. Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos de los presentes en la sesion,
teniendo el Presidente Municipal voto de calidad en caso de empate.

ARTICULO 41.- Cada Sesion de Cabildo se iniciara con el pase de lista, declaratoria del quérum,
lectura y aprobacion del orden del dia, éste contendra por lo menos lectura y, en su caso, aprobacién
del acta de la sesion anterior y el informe de los acuerdos tomados.

Inmediatamente después el Secretario Municipal, informara sobre el cumplimiento de los acuerdos
de la sesién anterior, posteriormente se deliberaran los asuntos restantes del orden del dia,
agotando este se procedera a la clausura de sesion y se levantara el acta correspondiente por
duplicado.

ARTICULO 42.- Los servidores publicos municipales, cuando se trate de asuntos relacionados con
sus atribuciones o responsabilidades deben comparecer a las Sesiones de Cabildo, previa
notificacion correspondiente y por acuerdo de la mayoria simple.

ARTICULO 43.- Las demas disposiciones relativas al funcionamiento interno del Ayuntamiento en
Sesiones de Cabildo, asi como el funcionamiento de sus Comisiones, seran reguladas por el
Reglamento Interno del Ayuntamiento y, en su caso, a los acuerdos tomados en Sesion de Cabildo.

ARTICULO 44.- Para los efectos del presente Bando, corresponde al Presidente Municipal la
ejecucion de los acuerdos del Ayuntamiento, la celebracion de todos los actos y contratos necesarios
para el desempefo de los negocios administrativos y la eficaz prestacion de los servicios publicos
municipales; por lo tanto, sera el titular de la administracién publica municipal y contara con todas
aquellas facultades que le concede la legislacién correspondiente.

ARTICULO 45.- EI Ayuntamiento a través de su Cabildo puede de oficio anular, modificar o
suspender las resoluciones adoptadas por érganos y autoridades municipales, cuando éstas sean
contrarias a la Ley, a los derechos humanos, reglamentos o disposiciones del Ayuntamiento, sin
sujetarse a procedimientos o norma alguna; cuando sea a peticion de parte, se estara a lo
establecido en el procedimiento contencioso administrativo de caracter municipal.

CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES DEL AYUNTAMIENTO.

ARTICULO 46.-Son atribuciones del Ayuntamiento:

I.  Expediry reformar de acuerdo con las leyes que expida la Legislatura del Estado, el Bando
de Policia y Gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativa s de
observancia general dentro de su ambito territorial, que organicen la Administracion Publica
Municipal, regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia y aseguren la participacion ciudadana y vecinal;
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II.  Proponer ante la Legislatura del Estado iniciativas de leyes, decretos y acuerdos en materia
municipal;

lll.  Ordenar su territorio municipal para efectos administrativos;

IV. Declarar la denominacién o categoria administrativa que le corresponda a las localidades
y la rectificacién o modificacién del nombre de los centros de poblacion que pertenecen al
Municipio;

V.  Convenir o contratar la ejecucién y operacién de obras y la prestacion de servicios publicos
con el Estado, con otros Municipios de la entidad o con particulares, de acuerdo con las
leyes aplicables;

VI.  Concluir las obras iniciadas por administraciones anteriores y dar mantenimiento a la
infraestructura e instalaciones de los servicios publicos municipales;

VII.  Celebrar acuerdos y convenios con otros Municipios de acuerdo con la Ley de Planeacion,
Desarrollo Administrativo y Servicios Publicos Municipales;
VIIl.  Solicitar al Ejecutivo del Estado la expropiacién de bienes por causa de utilidad publica;

IX.  Acordar el destino y uso de los bienes inmuebles municipales;

X. En el ambito de su competencia y contando con la aprobacion de la Legislatura Local,
planear y regular de manera conjunta y coordinada con otros Municipios, el desarrollo de
dos 0 mas centros urbanos situados en territorios de otros Municipios, siempre que estos
formen o tiendan a formar una continuidad demogréafica, cinéndose a lo dispuesto en las
leyes de la materia;

XI. Crear, modificar y suprimir, de acuerdo con las leyes, las unidades administrativas
necesarias para el adecuado funcionamiento de la Administracion Publica Municipal y para
la eficaz prestacion de los servicios publicos;

XIl.  Cambiar con la aprobacion de la mayoria calificada la cabecera municipal, con previa
autorizacion del Congreso del Estado;
Xlll.  Calificar los casos en que las sesiones de Cabildo sean privadas;

XIV.  Formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo municipal y los programas de obras
correspondientes;

XV.  Administrar, vigilar y evaluar la formulacion e instrumentacion de los planes de desarrollo
urbano y los mecanismos que se requieran para la adecuada conduccion del mismo, la
creacion de zonas territoriales de reserva ecoldgica y los de alta productividad agricola,
previo dictamen de la autoridad competente;

XVI. Convocar a elecciones de las Autoridades Auxiliares del Ayuntamiento, respetando en su
caso, las tradiciones, usos, costumbres y practicas democraticas de las propias
localidades, en los términos previstos por la Ley Municipal. Si el Ayuntamiento por mayoria
calificada considera que se encuentra en riesgo la paz y estabilidad de la Agencia Municipal
o de Policia de que se trate, acordara no convocar a elecciones, procediendo a designar a
un encargado que permanecera en el cargo hasta por sesenta dias. Vencido el plazo a que
se refiere el parrafo anterior, y si las condiciones no son favorables para convocar a
eleccion, el Ayuntamiento procedera por mayoria calificada a ratificar al encargado de la
Agencia Municipal o de Policia hasta por tres afos, o el tiempo que determinen sus usos y

costumbres;
XVII.  Expedir el reglamento para la eleccion y reconocimiento de los representantes de los
nucleos rurales, barrios, colonias y fraccionamientos, garantizando la paridad de género;
XVIIl.  Aprobar el nombramiento o remocién del Secretario del Ayuntamiento, Tesorero Municipal,

Director de Desarrollo Urbano, Obras Publicas y Medio Ambiente y Director de Contraloria
Municipal a propuesta del Presidente Municipal;
XIX. Resolver en los términos convenientes para la comunidad, los casos de concesién de
servicios publicos de su competencia, con excepcién de los de seguridad publica y transito;
XX.  Elaborar y presentar ante el Congreso del Estado, a mas tardar el ultimo dia del mes de
noviembre de cada afio, la iniciativa de Ley de Ingresos del Municipio que debera regir
durante el afio fiscal siguiente;
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XXI.  Remitir al Congreso del Estado a mas tardar el ultimo dia habil del mes de febrero, la cuenta
publica municipal correspondiente al afio anterior para su revision y fiscalizacion;

XXII.  Elaborar y aprobar el Presupuesto Anual de Egresos de conformidad con los principios
constitucionales de austeridad, planeacién, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez, remitiendo copia al Congreso del Estado a través del Organo Superior de
Fiscalizaciéon del Estado de Oaxaca, para su conocimiento y fiscalizacion;

XXII.  Dotar a la cabecera municipal, agencias, colonias y comunidades, de obras y servicios
publicos basicos como son: agua potable, drenaje, o cualquier obra supletoria que sea de
saneamiento ambiental o ecolégico, alcantarillado, tratamiento y disposicion de aguas
residuales; alumbrado publico, limpia, recoleccién, traslado, tratamiento y disposicién final
de residuos; y los demas que sefala el articulo 113 de la Constitucion del Estado, velando
siempre por la preservacion del equilibrio ecolégico;

XXIV.  Coadyuvar en la ejecucion de los planes y programas federales y estatales en el Municipio;

XXV.  Participar en la formulacién de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar en
concordancia con los planes generales de la materia, asi como formular, aprobar y ejecutar
los planes de desarrollo municipal y los programas de obras correspondientes;

XXVI.  Intervenir en la formulacién y aplicacion de programas de transporte publico de pasajeros
cuando aquellos afecten su ambito territorial;
XXVII.  Celebrar convenios para la administracion y custodia de las zonas federales;
XXVIII.  Participar en la creacién y administracion de sus reservas territoriales y ecoldgicas, asi

como en la elaboracion y aplicacion de programas de ordenamiento en la materia; autorizar,
controlar y vigilar la utilizacion del suelo en sus jurisdicciones territoriales;

XXIX.  Dictar resoluciones con la aprobacion por mayoria calificada de sus integrantes, que
afecten el patrimonio inmobiliario municipal o para celebrar actos o convenios que
comprometan al Municipio por un plazo mayor al periodo del Ayuntamiento.

XXX.  Formulary fomentar programas de organizacion y participacion comunitaria, en los trabajos
colectivos de beneficio comun, que permitan una mayor cooperacién entre autoridades y
habitantes del Municipio, conforme a sus usos y costumbres;

XXXI.  Formular programas de financiamiento de los servicios publicos municipales, para ampliar
su cobertura y mejorar su prestacion;
XXXII.  Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales aplicables en materia de cultos;
XXXIIl. Asignar en sesion de Cabildo, las Regidurias por materia que sean necesarias para el

cumplimiento de sus fines y la prestacion de los servicios publicos a su cargo;
XXXIV.  Designar al Alcalde Municipal y sus suplentes en términos de la fraccion VIII del articulo
113 de la Constitucion del Estado y el articulo 43 fraccion XXXV de la Ley Municipal,
XXXV.  Designar las Comisiones y Concejales que deberan integrarlas y presidirlas en su caso;

XXXVI.  Conceder licencias a sus integrantes y resolver lo relacionado con el abandono del cargo
y fallecimiento de los Concejales;

XXXVII.  Promover ante la Legislatura del Estado la suspensién o revocacion del mandato de sus
integrantes por causa grave;
XXXVIIl.  Rendir a la ciudadania por conducto del Presidente Municipal, un informe anual detallado

sobre el estado financiero de la Hacienda Publica Municipal, el avance de los programas,
las obras en proceso y concluidas, y en general del estado que guardan los asuntos
municipales;

XXXIX.  Constituir el Consejo de Proteccion Civil Municipal y llevar a cabo las medidas y acciones
que promuevan los Sistemas Nacional y Estatal de Proteccién Civil, para garantizar la
seguridad de la poblacién en caso de emergencias o de siniestros;

XL.  Promover la organizacion y preservacion de los archivos municipales conforme a la ley y
reglamento de la materia;
XLI.  Nombrar al Cronista Municipal o al Consejo de Cronistas, cuyo cargo sera honorifico;
XLIl.  Constituir y actualizar el registro de poblacion municipal conforme a la reglamentacion
correspondiente;

14



XLIIl.  Establecer un sistema de estimulos y reconocimientos al mérito de los servidores publicos
municipales y de sus habitantes, con base en la disposicion respectiva del Ayuntamiento;

XLIV. Fomentar las actividades culturales, deportivas y recreativas;

XLV. Fomentar y fortalecer los valores histéricos y civicos del pueblo, asi como el respeto y
aprecio a los simbolos patrios;

XLVI.  Aceptar herencias y legados en favor del Municipio;

XLVII.  Glosar las cuentas del Ayuntamiento anterior a mas tardar el quince de febrero y remitir por
duplicado al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de Oaxaca;
XLVIIl.  Establecer y actualizar la informaciéon econémica, social y estadistica de interés general,

XLIX.  Elaborar y publicar en coordinacion con las autoridades competentes, el catalogo del
patrimonio histérico y cultural del Municipio, vigilando y promoviendo su preservacion y
coadyuvando a determinar las construcciones y edificios que no podran modificarse;

L. Presentar dentro de los treinta dias siguientes del trimestre al Congreso del Estado, la
informacion financiera que a continuacion se sefala:

a) Estado de situacion financiera;

b) Estado de variacién en la hacienda publica;
c) Estado de cambios en la situacion financiera;
d) Notas a los estados financieros;

e) Estado analitico del activo;

f) Estado analitico de los ingresos;

g) Estado analitico de los egresos en las clasificaciones administrativa, por objeto del
gasto y funcional-programatica;

h) Estado de Actividades; y

i) Las demas que sefnalen otras disposiciones legales en la materia.

LI.  Solicitar al Congreso del Estado, autorizacion para contratar créditos destinados a las
inversiones publicas productivas en los términos de la Ley de Deuda Publica para el Estado
de Oaxaca y la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios;

LII. Realizar descuentos en el cobro de contribuciones a favor de los pensionados, jubilados,
pensionistas, personas con discapacidad, adultos mayores y demas que dispongan las
leyes en la materia, que tengan su domicilio en el ambito de la jurisdiccién del Municipio;

LI, Celebrar convenios con el Estado a fin de que éste, de manera directa o a través del
organismo correspondiente, se haga cargo en forma temporal de alguna funcién o de un
servicio que el Municipio tenga a su cargo o para que se ejerzan coordinadamente por el
Estado y el propio Municipio;

LIV.  Conservar y acrecentar en beneficio publico el patrimonio Municipal y llevar el registro de
los bienes del dominio publico y del dominio privado del Municipio;

LV. Proponer a la Legislatura Estatal las cuotas, tarifas y los valores unitarios del suelo, de
acuerdo con las disposiciones legales vigentes en la materia;

LVI.  Autorizar la celebracion de convenios con las autoridades fiscales estatales y con las
autoridades fiscales de otros Municipios, para la asistencia en materia de administracion y
recaudacién de contribuciones y aprovechamientos, los cuales deberan ser publicados en
la Gaceta Municipal;

LVII.  Celebrar convenios de coordinacion o asociacion con otros Municipios de la entidad o con
el Estado, para que con sujecion a la ley, se brinde un mejor ejercicio de sus funciones o
la mas eficaz prestacién de los servicios publicos municipales. Cuando el convenio se
celebre con Municipios de otras Entidades Federativas, se debera contar con la aprobacion
de la Legislatura del Estado;

LVIIl.  Solicitar cuando no exista el convenio correspondiente y con aprobacién de la mayoria
calificada, que la Legislatura Local disponga que el Gobierno del Estado asuma una funcion
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0 servicio publico municipal, por encontrarse el Municipio imposibilitado para ejercerla o
prestarlo;

LIX.  Realizar programas de capacitacion para los servidores publicos municipales, por si 0 a
través de convenio con otros organismos federales, estatales o privados;

LX.  Enajenar, dar en arrendamiento, usufructo o comodato los bienes del Municipio con la
aprobacion de la mayoria calificada;

LXIl.  Otorgar poderes para pleitos y cobranzas a propuesta del Sindico, cuando sea necesario;

LXIl.  Formular y desarrollar programas de atencién a personas con discapacidad y adultos
mayores en el marco de los Sistemas Nacional y Estatal de Salud, conforme a sus
principios y objetivos; para tal efecto, deberan celebrar los convenios necesarios para
observar y prever facilidades urbanisticas y arquitecténicas, supresion de obstaculos viales
y el cumplimiento de la ley estatal de la materia;

LXIll.  Acordar las remuneraciones de los Concejales y demas servidores publicos municipales
de conformidad con los principios constitucionales de austeridad, planeacion, eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez. La cual se fijara por el Ayuntamiento en el
Presupuesto de Egresos del Municipio, atendiendo las bases del articulo 138 de la
Constitucién del Estado;

LXIV.  Presupuestar de forma inmediata y transparente, la partida que cubra el pago de las
obligaciones condenadas en sentencias o laudos; y

LXV. Las demas que les sefalen las leyes y reglamentos municipales.

CAPITULO VI
DE LAS PROHIBICIONES DEL AYUNTAMIENTO.

ARTICULO 47.-El Ayuntamiento no podra:

I. Gravar la entrada o el transito de las mercancias o personas, por el territorio del
Municipio;
II.  Imponer contribuciones que no estén especificadas en la Ley de Ingresos del Municipio;
lll.  Retener o invertir para fines distintos lo establecido en el Presupuesto de Egresos;
V. Suspender o revocar por si mismos, el mandato a alguno de sus integrantes;
V. Delegar a las Agencias Municipales y de Policia facultades de su competencia;
VI.  Omitir la aplicacién de recursos para brindar al Municipio los servicios basicos; y
VII.  Las demas que le sean prohibidas expresamente por las leyes federales y estatales.

CAPITULO VI
DE LAS LICENCIAS, FALTAS INJUSTIFICADAS, ABANDONO DEL CARGO O FALLECIMIENTO
DE LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO.

ARTICULO 48.- En caso de licencias, faltas injustificadas, asi como ausencias definitivas, se estara
a lo previsto en el Titulo Cuarto de la Ley Municipal.

En casos urgentes en que el Presidente Municipal tenga que ausentarse del Municipio por un término
no mayor de cinco dias y que no sea posible obtener la autorizacion previa del Ayuntamiento, el
Presidente Municipal debera dar aviso por escrito al Secretario Municipal de la causa o causas que
originan su ausencia y designara al concejal que debera encargarse de los asuntos de tramite y, en
su caso de presidir la Sesion Ordinaria de Cabildo que llegara a realizarse en su ausencia, con la
obligacion de que al reincorporarse a sus funciones informe en la Sesion Ordinaria inmediata de
Cabildo, las circunstancias justificadas que motivaron su ausencia. En caso de ausencia no mayor
a veinticuatro horas no se requerira de aviso por escrito.

En caso de licencia autorizada por mas de ciento veinte dias solicitada por el Presidente Municipal,
al concejal designado se denominara Presidente Municipal Constitucional Interino.
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ARTICULO 49.- Ante el fallecimiento del Concejal Presidente o Sindico, el Ayuntamiento teniendo
el acta de defuncion, celebrara sesion respectiva y emitira el acuerdo de requerimiento con el voto
de la mayoria de sus integrantes para que el suplente asuma el cargo, y en ausencia o negativa de
éste, asumira el cargo el concejal que el Ayuntamiento designe. De no lograr el acuerdo respectivo,
el Congreso del Estado lo designara de entre los mismos concejales y por negativa de éstos a
cualquiera de los suplentes; emitiendo la declaratoria respectiva.

Si el fallecido es un Regidor, el Ayuntamiento requerira al suplente y, ante la ausencia o negativa de
éste, nombrara a cualquiera de los concejales suplentes, observando si se trata de un concejal de
mayoria o de representacion proporcional a fin de que se respete los principios para cada uno de
los casos. De todos los casos se comunicara al Congreso del Estado para que emita la declaratoria
respectiva para los efectos de la acreditacion.

CAPITULO VIII
ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

ARTICULO 50.- Para la organizacién y administracion de los servicios publicos en el Municipio, se
nombraran de acuerdo a sus propias atribuciones legales, tanto por el Honorable Cabildo como por
el Presidente Municipal, los servidores publicos municipales: funcionarios y empleados necesarios
para el cumplimiento de los fines como institucién del Municipio Libre, de conformidad y en
concordancia a lo establecido por la Ley Municipal, este ordenamiento y el Presupuesto de Egresos
que se formule anualmente.

TiTULO SEXTO
DE LAS AUTORIDADES DEL AYUNTAMIENTO.

CAPITULOI
DEL PRESIDENTE MUNICIPAL.

ARTICULO 51.- El Presidente Municipal es el representante politico del Municipio y responsable
directo de la administracion publica municipal, encargado de velar por la correcta ejecucién de las
disposiciones del Ayuntamiento, con las siguientes facultades y obligaciones:

I. Cumplir y hacer cumplir en el Municipio la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, Los Tratados Internacionales suscritos y ratificados por México, las Leyes
Federales, la Constitucion del Estado, las Leyes Estatales, el presente Bando de Policia
y Gobierno, Reglamentos, Acuerdos y demas disposiciones de orden municipal; asi
como, conducir las relaciones del Municipio con los poderes del Estado y con otros
Municipios de la entidad federativa;

Il. Planear, programar, presupuestar, coordinar y evaluar las acciones de la administracion
publica municipal;

[ll. Convocar, presidir y dirigir con voz y voto de calidad, las Sesiones de Cabildo y ejecutar
los acuerdos y decisiones del Ayuntamiento;

IV. Promulgar y publicar los reglamentos, acuerdos y demas disposiciones administrativas
del Ayuntamiento que deben regir en el Municipio;

V. Asumir la representacion juridica del Municipio en los litigios, cuando los Sindicos estén
ausentes o impedidos legalmente para ello;

VI. Informar a la poblacion, en sesién publica y solemne que debe celebrarse dentro de los
primeros quince dias del mes de diciembre de cada afio, sobre el estado que guarda la
administracion municipal y de las labores realizadas durante el ejercicio;

VII. Recepcionar los recursos provenientes de los Fondos de Participaciones, Aportaciones,
que le corresponda al Municipio, asi como los asignados en el Decreto de Presupuesto
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VIII.

XI.

XIl.
XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.
XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

de Egresos de la Supremo Poder de la Federacion, Programas, Convenios o Subsidios
Federales, vigilando la correcta administracién de los mismos, asi como del patrimonio
municipal.

Proponer al Ayuntamiento las Comisiones en las que deben integrarse los Regidores,
asi como proponer al Regidor Presidente de cada una de ellas;

Proponer cuando existan asuntos que involucren a dos o mas comisiones, quien debe
convocar a las mismas;

Presidir las comisiones que le correspondan;

Proponer a consideracién del Ayuntamiento, para su aprobacion, los nombramientos de
Secretario, Tesorero, Contralor Interno Municipal y Responsable de la Obra Publica;
Nombrar directamente a los demas Servidores Publicos;

Ejecutar, administrar, vigilar y evaluar la formulacion e instrumentacion de los planes de
desarrollo urbano, la zonificacion, la creacion de reservas territoriales, el otorgamiento
de licencias y permisos para construccion, asi como los mecanismos que se requieran
para la adecuada conduccion del desarrollo urbano;

Elaborar el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los primeros seis meses de su
administracion, asi como los programas anuales de obras y servicios publicos y
someterlos a la aprobacion del Ayuntamiento;

Promover y vigilar la organizacién e integracion del Consejo de Desarrollo Social
Municipal;

Promover la integracion del Consejo Municipal de Proteccion Civil;

Celebrar actos, convenios y contratos necesarios para el despacho de los asuntos
administrativos y atencion de los servicios publicos municipales, en los términos de la
Ley Municipal y el presente Bando.

Informar durante las Sesiones ordinarias del Ayuntamiento sobre el estado que guarda
la administracion municipal y del avance de sus programas;

Promover la formacién de los consejos de colaboracién municipal en apoyo a las
actividades de toda indole;

Vigilar la correcta administracion del patrimonio municipal;

Expedir licencias, permisos o autorizaciones o referendos previa presentacion del
registro federal de contribuyentes cuando se trate del funcionamiento o la instalacion de
comercios, diversiones, bailes y espectaculos publicos previo dictamen de las
Comisiones respectivas;

Expedir licencias a establecimientos que expendan bebidas alcohdlicas las que de
concederse tendran siempre el caracter de temporales, previa autorizacion del cabildo y
con Apego a la Ley estatal de Salud;

Proponer al Ayuntamiento, al concejal que ha de sustituirlo en sus ausencias no mayores
de quince dias o en las Sesiones ordinarias que le encomiende;

Autorizar los documentos de compra-venta de ganado y de los permisos para su
sacrificio;

Visitar periédicamente las Agencias Municipales y de Policia y todos los demas centros
de poblacién que conformen el territorio municipal, proponiendo en su caso, adoptar las
medidas que conduzcan a una eficaz prestacion de los servicios publicos y un mejor
ejercicio de las funciones que le corresponda;

Tener bajo su mando la Policia Municipal y Vial de conformidad con lo dispuesto en la
Constitucién Politica de los estados Unidos Mexicanos, Leyes Federales, la Constitucion
del Estado, Leyes Estatales, el presente Bando de Policia y Gobierno y Reglamento
Municipal correspondiente;

Ejercer las facultades que le confiere el articulo 12 de la Ley General de Sociedades
Cooperativas;

Las demas que le atribuyan expresamente las leyes federales, estatales, reglamentos
municipales y las delegadas o encomendadas por el Ayuntamiento.
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ARTICULO 52.- Para el cumplimiento de sus funciones, el Presidente Municipal se auxiliara de los
integrantes del Ayuntamiento, asi como de los o6rganos administrativos que conforman la
administracion publica municipal.

CAPITULO I
DE LAS PROHIBICIONES DEL PRESIDENTE MUNICIPAL.

ARTICULO 53.- El Presidente Municipal no debera:

V.

V.

VL.

VILI.
VIII.

Distraer los fondos y bienes municipales de los fines a que estén destinados;

Imponer contribucion o sancidon alguna que no esté sefialada en la Ley de Ingresos de
la Miahuatlan de Porfirio Diaz u otras disposiciones legales;

Juzgar los asuntos relativos a la propiedad o posesion de bienes muebles, inmuebles o
en cualquier otro asunto de caracter civil, ni decretar sanciones o penas en los de
caracter penal;

Ausentarse del Municipio sin licencia del Ayuntamiento, excepto en aquellos casos
justificados, previstos en este Bando de Policia y Gobierno;

Cobrar personalmente o por interpdsita persona, multa o arbitrio alguno y consentir o
autorizar que una oficina municipal distinta a la Tesoreria Municipal conserve o tenga
fondos municipales;

Utilizar bienes propiedad del Municipio, asi como disponer de los empleados y elementos
de la Direccion de Seguridad Publica, Vialidad y Proteccion Ciudadana para asuntos
particulares;

Residir durante su gestioén fuera del territorio municipal; y

En los casos de infracciones a los reglamentos y disposiciones legales, imponer arrestos
que excedan de treinta y seis horas o multa que exceda de lo sefalado en la Ley de
Ingresos del Municipio de Miahuatlan de Porfirio Diaz.

CAPITULO Il ,
DE LAS OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES DE LOS SINDICOS.

ARTICULO 54.- De las funciones del Sindico Hacendario:

V.

V.
VI.

VIL.

VIII.

Asistir con derecho de voz y voto a las Sesiones de Cabildo del Ayuntamiento;

Defender los intereses municipales, representar juridicamente al Municipio en los litigios
en que éste fuere parte y en la gestion de los negocios de la Hacienda Publica Municipal;
Vigilar la aplicacion estricta del Presupuesto de Egresos, revisar y, en su caso, autorizar
los estados financieros y toda la documentacion que integra la cuenta publica municipal;
Hacer que oportunamente se remitan al Organo Suprior de Fiscalizacion del Estado de
Oaxaca, las cuentas de la Tesoreria Municipal;

Formar parte de la Comision de Hacienda y aquellas otras que les hayan sido asignadas;
Proponer la formulacién, expedicion, modificaciones o reformas a los reglamentos
municipales y demas disposiciones administrativas;

Intervenir en la formulacion del inventario general de los bienes muebles e inmuebles
propiedad del Municipio y vigilar que se inscriban en el libro especial con la expresién
real de sus valores y las caracteristicas de identificacién, asi como el destino de los
mismos;

Regularizar la propiedad de los bienes municipales, e inscribirlos en el Registro Publico
de la Propiedad;

Las demas que les atribuyan expresamente las leyes federales, estatales, reglamentos
municipales y las delegadas o encomendadas por el Ayuntamiento de caracter fiscal,
financiero, administrativo y contable.
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ARTICULO 55.- De las funciones del Sindico Procurador:

V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

Asistir con derecho de voz y voto a las Sesiones de Cabildo del Ayuntamiento;
Defender los intereses municipales, representar juridicamente al Municipio en los litigios
en que éste fuere parte;

Ejercer funciones de juez calificador en lo referente a las faltas administrativas y como
auxiliar del Ministerio Publico o Fiscal en los delitos del fuero comun; y en delitos de
materia federal poner a disposicion de la autoridad competente.

Instruir el procedimiento administrativo correspondiente en contra del personal operativo
de la Direccion de Seguridad Publica Municipal por violaciones al presente Bando, de
conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Oaxaca;

Aplicar las sanciones que establece la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos para el Estado de Oaxaca y el presente Bando y Reglamentos por las
infracciones cometidas en contra de lo dispuesto en el mismo;

Aplicar las sanciones de suspensién temporal sin goce de sueldo y destitucion de
conformidad con lo dispuesto en el presente Bando, sin perjuicio de poder aplicar las
sanciones que establece la Ley de Responsabilidades de los Servidores del Estado de
Oaxaca y demas normatividad aplicable;

Participar como integrantes del Consejo de Honor y Justicia para conocer la reputacion
de los elementos, las faltas graves en que incurran y para resolver las sanciones a que
se hagan acreedores los elementos de la comisaria de Seguridad Publica Municipal por
las faltas o delitos cometidos;

Proponer la formulacion, expedicion, modificaciones o reformas a los reglamentos
municipales y demas disposiciones administrativas; y

Las demas que les atribuyan expresamente las leyes federales, estatales, reglamentos
municipales y las delegadas o encomendadas por el Ayuntamiento.

ARTICULO 56.- Los Sindicos para desistirse, transigir, comprometerse en arbitros o hacer cesion
de bienes, requieren la autorizacion expresa que en cada caso les otorgue el Ayuntamiento con el
voto de las dos terceras partes de sus integrantes, salvo para hacer cesion de bienes muebles
propiedad del Municipio, cuando estos se vean afectados por hechos de transito y sea necesario el
endoso para solicitar la reparacién del dano.

CAPITULO IV
DE LAS OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES DE LOS REGIDORES.

ARTICULO 57.- Los Regidores son integrantes del Ayuntamiento y representantes de la comunidad,
con las siguientes atribuciones y obligaciones:

VL.

Asistir con derecho de voz y voto a las sesiones del Cabildo y vigilar el cumplimiento de
sus acuerdos;

Suplir al Presidente Municipal en sus faltas temporales, en los términos establecidos por
la Ley Municipal y el presente Bando;

Desempenar las comisiones que le encomiende el Ayuntamiento e informar con la
periodicidad que le senale, sobre las gestiones realizadas;

Estar informado de la cuenta publica y patrimonio municipal; asi como de la situaciéon
general del Ayuntamiento;

Proponer al Ayuntamiento alternativas de solucién para la debida atenciéon de los
diferentes ramos de la administracion publica municipal;

Proponer al Ayuntamiento la formulacion, modificacion o reformas a los reglamentos
municipales y demas disposiciones administrativas;
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VII.  Promover la participacion ciudadana en apoyo a los programas que formule el
Ayuntamiento;
VIIl.  Participar en las ceremonias civicas que lleve a cabo el Ayuntamiento;
IX.  Procurar en forma colegiada la defensa del patrimonio municipal, en caso de omisién
por parte del Presidente o Sindicos Municipales;
X.  Vigilar que las peticiones realizadas a la administracién publica municipal se resuelvan
oportunamente;
Xl.  Solicitar en forma verbal o por escrito a los servidores publicos municipales la
informacién que requieran para el despacho de los asuntos de su conocimiento; y
Xll.  Las demas que se sefialen en las disposiciones normativas emitidas por el
Ayuntamiento.

ARTICULO 58.- Los regidores tendran facultades de inspeccion y vigilancia en cualquier materia de
la administracién publica municipal e informar al Presidente Municipal o al Ayuntamiento de las
deficiencias que hallaren, para que se tomen las medidas necesarias.

Sélo podran ejercitar funciones ejecutivas cuando actien como cuerpo colegiado en las Sesiones
de Cabildo del Ayuntamiento.

La denominacién de cada regiduria correspondera a la materia que tenga a su cargo, la cual se
designara en la primera sesion ordinaria de Cabildo y sélo podra cambiarse de titular por renuncia o
por causa que debera calificarse por acuerdo de las dos terceras partes de los integrantes del
Ayuntamiento.

CAPITULOV
DE LAS COMISIONES MUNICIPALES.

ARTICULO 59.- Las Comisiones son 6rganos de consulta no operativos y son responsables de
estudiar, examinar, dictaminar y proponer al Ayuntamiento las normas tendientes a mejorar la
administracion publica municipal.

ARTICULO 60.- En la primera sesion ordinaria del primer afio de gestién del Ayuntamiento
entrante, a propuesta del Presidente Municipal, se nhombraran a las o los integrantes y a la
Regidora o Regidor que deba presidir cada una de las Comisiones permanentes que se consideren
necesarias para el adecuado funcionamiento de los servicios municipales, que son de manera
enunciativa y no limitativa las siguientes:

l. Comision de Hacienda Municipal,
1. Comisién de Obras
. Comision de Educacion;
IV.  Comision de Seguridad Publica y Vigilancia;
V.  Comision de Agencias y Colonias;
VI. Comision de Desarrollo Territorial;
VII. Comisioén de Desarrollo Rural;
VIII. Comisién de Desarrollo Social;
IX.  Comisién de Ecologia;
X. Comision de Mercados, Bares, vinaterias y Comercios;
XI. Comision de Juventud, Deporte y Recreacion;
XIl.  Comisién de Mercados y Comercio en Via Publica;
XIII. Comision de Salud, Sanidad y Asistencia Social,
XIV. Comisiéon de Derechos Humanos;
XV.  Comision de Desarrollo Comunitario y Asuntos Indigenas; y
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XVI.  Comision de Modernizacién Administrativa y Servicios Ciudadanos.

La Comisién de Hacienda estara integrada por el Presidente, los Sindicos y el Regidor de Hacienda,
que sera presidida por el Presidente Municipal, y auxiliada por el Tesorero Municipal. Las demas
comisiones estaran presididas por el regidor de la materia 0 a quien se designe.

ARTICULO 61.-Las comisiones tendran las atribuciones siguientes:

l. Formular y proponer al Ayuntamiento un programa para la atencion del servicio publico
de que se trate;
Il. Supervisar que el servicio publico se preste con eficiencia;

Il. Proponer al Ayuntamiento, previo estudio y dictamen, acuerdos y resoluciones de
asuntos relativos a las distintas ramas de la Administracion Publica Municipal;

V. Vigilar la exacta aplicacion de los recursos econdmicos destinados a la prestacion del
servicio publico;

V. Promover ante la ciudadania lo conducente al mejoramiento del servicio publico;

V1. Informar al Ayuntamiento, en virtud del servicio publico que supervisa, cuando haya
coincidencia defunciones con el Estado o la Federacion;

VII. Proponer con oportunidad, economia, austeridad, transparencia y honradez al
Ayuntamiento, el presupuesto de gastos necesarios para la mejor prestacion del servicio
publico; y

VIII. Vigilar que se ejecuten las disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento.

ARTICULO 62.-Las comisiones se integraran en Sesién Ordinaria de Cabildo y a propuesta del
Presidente Municipal; funcionaran de manera colegiada con al menos tres miembros del propio
Ayuntamiento, procurando que reflejen pluralidad y proporcionalidad, cada comisién contara con un
Presidente, un Secretario y un Vocal. El Presidente Municipal podra participar en las comisiones que
considere necesario y las Sindicaturas se adheriran a cualquiera de ellas cuando los asuntos que
se traten involucren los intereses patrimoniales del Municipio; ambos con derecho a voz y voto.

ARTICULO 63.- Los regidores designados para las comisiones, estan obligados a aceptar el cargo
y a desempenfarlo con honestidad y esmero en bien del servicio publico. Solo por causas graves
calificadas por las dos terceras partes de los miembros del Ayuntamiento, podra dispensarse o
removerse del cargo a quien integre alguna comisidn, haciéndose un nuevo nombramiento.

ARTICULO 64.- Las comisiones podran ser permanentes o especiales, las primeras duraran el
tiempo que dure la administracién; las segundas seran de manera transitoria para atender asuntos
especificos, emergentes o eventuales de cualquier indole de interés publico.

ARTICULO 65.- En ejercicio de sus funciones las comisiones podran requerir o solicitar la
comparecencia de los servidores publicos municipales, informacion que requieran para el despacho
de los asuntos de su conocimiento. Los servidores publicos estan obligados a rendir a las comisiones
la informacion que les soliciten y tengan en su poder en razén de su competencia.

ARTICULO 66.- En el caso de que un asunto fuere turnado a dos o0 mas comisiones para su analisis
y dictamen, y si resultare este con empate en la votacién, el Pleno del Ayuntamiento emitira la
resolucion final.

ARTICULO 67.- Los asuntos que hayan sido remitidos a las Comisiones se substanciaran y
dictaminaran dentro de un plazo no mayor a treinta dias naturales contados a partir de la fecha de
recepcion. Si la mayoria de los integrantes de una Comision, considera que requiere de un plazo
mayor para emitir el dictamen en un caso particular podran solicitar al Ayuntamiento la ampliacién
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del término por una sola vez hasta por treinta dias, o por mas tiempo cuando se trate de dictamenes
gue tengan como objetivo reformas integrales a los reglamentos municipales.

ARTICULO 68.- Las Sesiones de las Comisiones seran privadas y convocadas por su Presidente,
por lo menos con veinticuatro horas de anticipacion, salvo caso de urgencia del tema a tratar, la
convocatoria no estara sujeta a término alguno, siendo suficiente que esté de acuerdo la mayoria
de los integrantes de la Comision para sesionar, entre quienes debera estar presente su Presidente.
Para que las Comisiones puedan sesionar validamente, se requiere la asistencia de la mitad mas
uno de sus miembros, entre los que debera estar su presidente, si no concurre la mayoria de los
integrantes de la Comisién, se senalara la hora para sesionar en una segunda convocatoria a mas
tardar el dia siguiente, celebrando validamente la sesién con los integrantes que concurran.

ARTICULO 69.- Las Comisiones actuaran con plena libertad en las labores de andlisis, discusion y
resolucion de los asuntos que les sean turnados, sin mas limitacién que la del plazo que para emitir
su dictamen se establece en este ordenamiento.

ARTICULO 70.- El dictamen se aprobara por mayoria de votos de los integrantes de la Comision
que se encuentren presentes. Debera ser firmado por los integrantes de la Comision que estén
presentes; quien haya votado en contra o se haya abstenido de votar, debera hacer constar en el
dictamen en forma fundada y motivada el sentido de su voto.

ARTICULO 71.- Los dictamenes que propongan las Comisiones y los acuerdos que se formulen al
Ayuntamiento por las Comisiones o cualquiera de sus integrantes, deberan ser presentados en
original con su expediente ante la Secretaria del Ayuntamiento, con cuarenta y ocho horas de
anticipacion a la celebracion de la Sesién de Cabildo. En caso de que un dictamen no sea recibido
en el término antes citado, sera agendado para su analisis, discusion y en su caso, aprobacién hasta
la siguiente sesion correspondiente, salvo en casos urgentes o de obvia resolucién que asi se
determine por el Pleno del Ayuntamiento, en la sesidn en que se proponga.

TiTULO SEPTIMO
ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

CAPITULO I
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.

ARTICULO 72.- Para ser titular de alguna dependencia: Secretaria, Tesoreria, Alcaldia
Constitucional, Contraloria Municipal, Direcciones, Jefatura de Departamento de la Administracién
Publica Municipal, con excepcion de los que en particular se sefalen, se requiere:

I.  Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;
Il.  Tener por lo menos 21 anos cumplidos;
I"l. Preferentemente ser vecino del Miahuatlan de Porfirio Diaz;
IV.  Ser honesto, respetable y tener la capacidad suficiente para el desempefio del cargo;
V.  No estar sujeto a un proceso penal; ni haber sido condenado por delitos dolosos; y
VI.  No ser cdnyuge o pariente consanguineo en linea recta sin limitacion de grado o colateral
hasta el cuarto grado o por afinidad del Presidente Municipal, Sindicos o Regidores.

ARTICULO 73.- Son servidores publicos municipales, los titulares de la Secretaria Municipal,

Tesoreria, Alcaldia Constitucional, Contraloria, Direcciones, Jefaturas de Departamento, Oficinas y
Unidades de la Administracion Publica Municipal.
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Al tomar posesion de su cargo, el titular de las areas administrativas arriba sefialadas, debera rendir
protesta de Ley y recibir el despacho a su cargo, asi como la relacion de los asuntos en tramite y
documentacion relativa.

ARTICULO 74.- Se denomina servidor publico a todo empleado municipal a que se refieren los
articulos anteriores. Todos los Servidores Publicos Municipales estan obligados a laborar con el
mayor empefo, capacidad, disciplina, transparencia y honestidad, para el cumplimiento de las
funciones.

ARTICULO 75.- Son empleados municipales los demas que no estén comprendidos en el articulo
anterior, distinguiéndose:

l. Empleados de confianza: inspectores, cobradores, cajeros, almacenistas, veladores,
personal uniformado adscrito a seguridad publica, vialidad y proteccién civil municipal y
los demas que realicen funciones de vigilancia o asistencia;

Il.  Empleados de Base: los ho comprendidos en la fraccién anterior.

ARTICULO 76.- Para garantia de los derechos de los empleados de confianza municipales vy el
cumplimiento de sus obligaciones, se estara a lo dispuesto en el articulo 123 apartado B de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. En el caso particular de las relaciones de
los empleados de base con el Ayuntamiento, éstas se regiran por el contrato respectivo y la Ley
Federal del Trabajo.

CAPITULOII
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL.

ARTICULO 77.- Para el despacho de los asuntos de orden administrativo y la atencién de los
servicios publicos del Municipio, el Ayuntamiento se auxiliara de las siguientes dependencias,
secretarias, direcciones, jefaturas de departamento, oficinas y unidades:

Estructura Administrativa
Ayuntamiento de Miahuatlan de Porfirio Diaz:

1.1.- Presidencia Municipal

1.2.- Secretaria Municipal

1.3.- Unidad de Transparencia

1.4.- Archivo Municipal

1.5.- Tesoreria Municipal
1.5.1.- Departamento de Ingresos y Egresos;
1.5.2.- Departamento Administrativo

- Alcaldia Municipal,

-Contraloria Municipal;

- Unidad de Comunicacion Social y publicaciones.

- Direccion de Recursos Humanos y Materiales;

.10.- Direccién de Seguridad Publica;

1.11.- Direccion de Vialidad y Transporte;

1.11.1.-Subdireccion de Transporte;

1.12.- Direccion de Proteccion Civil;

1.13.- Direccion de Educacion, Cultura y Deporte;
1.13.1.- Coordinaciéon de Deportes;
1.13.2.- Coordinaciéon de Casa de la Cultura;
1.13.3.- Museo Municipal;

1.6.
1.7.
1.8.
1.9.
1
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1.13.4.- Biblioteca Publica Municipal.
.14.- Direccion de Mercados y Comercio;
.14.1.- Coordinaciéon de Mercados;
.15.- Direccién de Medio Ambiente y Recursos Naturales;
.15.1.- Coordinacion de Salubridad;
.16.- Direccién de Obras Publicas y Permisos de Subdivision;
1.16.1.- Coordinacién de Subdivisiones y Permisos de Obra;
1.18.- Direccion de Infraestructura y Servicios Municipales;
1.18.1.- Coordinacién de Servicios de Agua Potable y Alcantarillado;
1.19.- Direccion de Panteones, Parques y Jardines; y
1.20.- Direccion de Atencion al Migrante;

—_— )

ARTICULO 78.- Las dependencias y areas administrativas mencionadas en el articulo anterior para
el despacho de los asuntos de su competencia, se auxiliaran del personal a su cargo y los demas
funcionarios y empleados que permitan las posibilidades financieras del Municipio.

ARTICULO 79.- Corresponde originalmente a los titulares de las dependencias, areas
administrativas, el tramite y resolucion de los asuntos de su competencia, pero para la mejor
organizacién del trabajo, podran delegar en los servidores publicos a que se refiere el articulo
anterior, cualesquiera de sus funciones, excepto aquellas que por la naturaleza del encargo o por
resoluciones del Ayuntamiento, deban ser ejercidas directamente por dichos titulares.

ARTICULO 80.- Todos los titulares de las dependencias y areas administrativas a que se refiere
este Bando de Policia y Gobierno, en el ambito de su competencia vigilaran el cumplimiento de las
Leyes Federales, Estatales y Municipales, asi como los planes, programas y todas aquellas
disposiciones y acuerdos que emanen del Ayuntamiento y tendran las siguientes obligaciones ante
el Presidente Municipal, independientemente de las derivadas de su cargo y responsabilidad:

I.  Acordar con el Presidente Municipal, el despacho de los asuntos que le corresponden;
Il. Rendir informes de sus actividades;
lll.  Proporcionar al Ayuntamiento o Presidencia Municipal en su caso, la informacion que al
momento se requiera sobre cualquier asunto que sea de su competencia;
IV.  Brindar al Ayuntamiento o a la Presidencia Municipal en su caso, el apoyo y asistencia
técnica requerida o solicitada en un momento determinado;
V.  Formular anualmente su programa operativo, de conformidad con el Plan Municipal de
Desarrollo y el presupuesto asignado, debiendo ser congruentes entre si;

VI. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento de sus
respectivas areas e informar el resultado al Presidente Municipal;
VIl.  Atender las solicitudes que los ciudadanos presenten en relacién a los servicios publicos
municipales de su competencia;
VIIl.  Facilitar al Presidente Municipal, toda la informacién, apoyo y asistencia que éste

requiera para efectos de coordinacion, seguimiento y evaluacién de las acciones de cada
dependencia en la busqueda del mejoramiento y cumplimiento de los Servicios Publicos
y del Plan Municipal de Desarrollo. Ademas, con el propdsito de procurar mayor
eficiencia en el despacho de los asuntos de la Administracion Publica Municipal, las
dependencias quedan obligadas a coordinarse entre si y proporcionarse informacion
cuando la naturaleza de sus funciones lo requiera; y

IX. Representar al Presidente Municipal, previo acuerdo, en actos y eventos especiales,
excepto en aquellos que sean de su facultad exclusiva, segun la legislacion aplicable.

ARTICULO 81.- Todos los titulares de las dependencias y de las areas administrativas de la
administracion publica municipal deberan excusarse del conocimiento de los negocios en todos los
casos en que tengan interés personal.
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ARTICULO 82.- Las ausencias del personal de mandos medios y superiores de las dependencias y
areas administrativas, seran suplidas por el servidor publico que designe el Presidente Municipal.

ARTICULO 83.- Las dependencias y areas administrativas tendran las funciones, atribuciones y
obligaciones que determine este Bando de Policia y Gobierno, asi como las Leyes Federales,
Estatales y Reglamentos Municipales, circulares y disposiciones administrativas autorizadas por el
Ayuntamiento.

CAPITULO Il
DE LA SECRETARIA MUNICIPAL.

ARTICULO 84.- La Secretaria Municipal del Ayuntamiento sera el enlace entre el Cabildo y las
diversas dependencias de la Administracion Publica Municipal, ademas de coadyuvar con el
Presidente, Regidores y Sindicos para el cumplimiento de sus atribuciones.

Las atribuciones y obligaciones conferidas por la Ley Municipal y demas ordenamientos estatales y
municipales que le sean aplicables a la Secretaria Municipal, se entenderan conferidas al Secretario
municipal del Ayuntamiento.

ARTICULO 85.- El Secretario del Ayuntamiento tendra las siguientes atribuciones y obligaciones:

I.  Citar por escrito a convocatoria del Presidente Municipal, a las Sesiones de Cabildo y
asistir a las mismas so6lo con voz;

II.  Fungir como Secretario de actas en las Sesiones de Cabildo y levantar el acta
correspondiente, en la que se deberan asentar los acuerdos, asuntos tratados vy el
resultado de la votacion, con el niumero de votos a favor, en contra y abstenciones;

1R Llevar el control y conservar los libros de actas, obteniendo las firmas correspondientes;

IV.  Recibir la correspondencia dirigida al Cabildo y dar cuenta de la misma;

V. Dar fe de los actos del Ayuntamiento, autorizar, certificar y expedir las copias de
documentos oficiales, suscribir y validar con su firma aquellas que contengan acuerdos
y érdenes del Ayuntamiento y del Presidente Municipal o que obren en sus archivos;

VI.  Expedir constancias de origen y vecindad, residencia, dependencia econdmica,
identidad y de buena conducta, previa acreditacion fehaciente de las mismas;
VII. Compilar las Leyes, decretos, reglamentos, periddicos oficiales del Gobierno del Estado,

Gacetas Municipales, circulares y ordenes relativas a los distintos sectores de la
administracion publica municipal;

VIIl.  Auxiliar a los Sindicos Municipales en la elaboracién del inventario general de bienes
muebles e inmuebles propiedad del Municipio, asi como su actualizacion;

IX.  Controlar y distribuir la correspondencia recibida en la Oficialia de Partes, dando cuenta
diaria al Presidente Municipal para acordar su tramite;

X.  Tener a su cargo el Archivo General del Ayuntamiento y el Histérico del Municipio;

XI.  Elaborar los oficios correspondientes a las diferentes dependencias municipales, a
efecto de solicitar el cabal cumplimiento de los acuerdos aprobados en la sesion de
Cabildo;

XIl.  Solicitar informes del despacho de los asuntos de su competencia a los titulares de la
Administracion Publica Municipal Centralizada, asi como a las Autoridades Municipales
Auxiliares;

XIll.  Ser el titular de la Unidad de Transparencia y dar cumplimiento a la normatividad
establecida en la Ley General y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Oaxaca.

XIV.  Coordinar las actividades de los Agentes Municipales y de Policia, comunicarles los
acuerdos del Ayuntamiento y las 6rdenes del Presidente Municipal;
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XV.

XVI.

Contribuir al cumplimiento de los compromisos institucionales contenidos en el Plan
Municipal de Desarrollo en el ambito de su competencia; y

Las demas que establezca el presente Bando de Policia y Gobierno y demas
reglamentos, circulares, disposiciones, acuerdos y manuales que emita el Ayuntamiento,
asi como las que le sean encomendadas y delegadas por el Presidente Municipal.

CAPITULO IV
DE LA TESORERIA MUNICIPAL.

ARTICULO 86.- La Tesoreria Municipal es el érgano de recaudacién de los ingresos municipales,
de las participaciones que por Ley le corresponden al Municipio en el rendimiento de los impuestos
federales y estatales, de las aportaciones e ingresos por contribuciones que por Ley o decreto
determine a su favor la Legislatura Federal y Local respectivamente; asimismo es la encargada de
realizar las erogaciones que determine el Ayuntamiento, tendra las siguientes atribuciones vy
obligaciones:

VL.

VII.

VIII.

XL

Administrar la Hacienda Publica municipal de conformidad con las disposiciones legales
aplicables y coordinar la politica fiscal del Ayuntamiento;

Elaborar y proponer los proyectos de leyes, reglamentos y demas disposiciones de
observancia general competencia de la Tesoreria Municipal en materia fiscal,
sometiéndolos a consideracién del Presidente Municipal;

Vigilar el cumplimiento de leyes, reglamentos, convenios y demas disposiciones de su
competencia, que sean aplicables en el Municipio;

Determinar, cobrar y recaudar los impuestos, derechos, contribuciones de mejoras,
productos y aprovechamientos de conformidad con la Ley de Ingresos vigente, asi como
las participaciones, aportaciones federales y estatales que por ley le correspondan;
Imponer sanciones por infracciones a la normatividad vigente y demas ordenamientos
juridicos en materia fiscal que deba aplicar el Municipio, incluso los derivados de la
suscripcion de convenios y sus anexos o de la emision de acuerdos;

Determinar créditos fiscales municipales, asi como las bases para su liquidacion, su
fijacion en cantidad liquida, su percepcion y su cobro, por conducto de las dependencias
y érganos que las leyes sefalen;

Gestionar a través del Sindico Hacendario, la publicacién en la Gaceta Municipal o en el
Periédico Oficial del Estado, de los formatos utilizados para recaudar impuestos e
imponer multas a los contribuyentes;

Integrar y mantener actualizado el Padron Municipal de Contribuyentes, en coordinacion
con las dependencias administrativas fiscales;

Determinar las politicas de descuento de impuestos y sus accesorios, asi como la
condonacién de los mismos, con la aprobacion de la Comision de Hacienda Municipal
atendiendo a la capacidad econdmica del contribuyente;

Ejercitar la facultad econdmica-coactiva, para hacer efectivos: Créditos fiscales
exigibles, cualquiera que sea su naturaleza; Sanciones pecuniarias impuestas por las
autoridades administrativas; Los adeudos derivados de concesiones o contratos
celebrados con el Municipio, salvo pacto ex preso en contrario; las garantias constituidas
por disposicién de Ley o acuerdos de las Autoridades Administrativas, cuando sean
exigibles y cuyo cobro ordene la autoridad competente; El cobro de las contribuciones y
sus accesorios federales o estatales, cuando el Municipio por Ley o convenio se haga
cargo de la administracién y recaudacién de los mismos;

Formular y proponer al Presidente Municipal los Anteproyectos Anuales de Ley de
Ingresos, asi como del Presupuesto de Egresos, elaborado de acuerdo con la
disponibilidad de recursos y de conformidad con lo establecido en la legislacion
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XIl.

Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.
XXII.
XXII.
XXIV.
XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

aplicable, asi como las adecuaciones y ajustes necesarios para el ejercicio de
reorientacion presupuestal;

Dar cumplimiento a los convenios de coordinacion fiscal y predial, llevando al corriente
el padrén fiscal municipal, los registros contables, financieros administrativos de los
ingresos, egresos y presupuestos, asi como conducir y vigilar el funcionamiento de un
sistema de orientacion fiscal para los causantes municipales;

Llevar con total transparencia un control de los informes trimestrales de avance de
gestion financiera;

Proponer al Ayuntamiento las medidas necesarias y convenientes para aumentar la
recaudacion y optimizar los recursos municipales;

Recibir y custodiar las garantias del interés fiscal en los casos de prorroga y otorgar la
autorizacién para pagar en parcialidades los créditos fiscales;

Ordenar las visitas domiciliarias, las inspecciones y las verificaciones, asi como solicitar
datos, informes o documentos a los contribuyentes, responsables solidarios o terceros;
con la finalidad de revisar el cumplimiento de las obligaciones fiscales de los
contribuyentes y que sus datos estén correctos;

Realizar actos de verificacion, fiscalizacion e inspeccién para lograr el estricto
cumplimiento de las disposiciones fiscales en los plazos y formalidades previstos;
Realizar los demas actos de fiscalizacion determinando en su caso, créditos fiscales y
responsabilidad solidaria, de conformidad con los ordenamientos fiscales federales,
estatales y municipales; asi como los convenios celebrados y sus anexos, ademas de
los acuerdos que otorguen facultades al Municipio en estas materias;

Llevar el registro contable de la Deuda Publica Municipal y adoptar las medidas
administrativas sobre responsabilidades que afecten la Hacienda Publica;

Ejercer el presupuesto de egresos y efectuar los pagos invariablemente en forma
mancomunada con el Presidente Municipal de acuerdo a los presupuestos aprobados
por el Ayuntamiento para cada una de las Dependencias y Entidades de la
Administracién Municipal;

Elaborar el dia ultimo de cada mes, los estados financieros correspondientes al mes de
que se trate, para determinar el movimiento de ingresos y egresos;

Llevar la contabilidad, el control del presupuesto de egresos con enfoque a resultados e
integrar la cuenta publica que debe presentar el Ayuntamiento al Congreso del Estado;
Otorgar estimulos fiscales en términos de la legislacion y acuerdos vigentes;

Suscribir titulos de crédito mancomunadamente con el Presidente Municipal;

Autorizar y controlar de conformidad con el Presupuesto de Egresos, las erogaciones
relativas a los compromisos contraidos por la Administraciéon Publica Municipal;
Supervisar que los pagos se efectuen de acuerdo a los programas y presupuestos
aprobados, con cargo a las partidas correspondientes, y que se genere la informacion
presupuestal y financiera en los términos de las disposiciones legales y normatividad
aplicables;

Establecer las politicas y disposiciones en materia de racionalidad, austeridad vy
eficiencia para el ejercicio del presupuesto que determine el Presidente Municipal que
deban observar las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Municipal;
Autorizar las afectaciones Presupuestales al Presupuesto de Egresos del Municipio;
Vigilar que los registros y libros contables, financieros y administrativos del Ayuntamiento
se lleven de acuerdo a la normatividad aplicable;

Solventar oportunamente las observaciones que formulen la Supremo Poder de la
Federacion, el Congreso de la Unién o la Legislatura del Estado, a través de sus Organos
Técnicos de Fiscalizacién, derivadas de las evaluaciones del Ejercicio del Gasto Publico
y en preparacion de la Glosa y de la Cuenta Publica;

Autorizar la depuracion de cuentas de activos y pasivos, asi como emitir el acuerdo de
cancelacion de pasivos y cuentas incobrables, salvo que por disposiciéon legal dichas
acciones se encuentren reservadas a otra autoridad;
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XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.
XXXVI.

XXXVII.

XXXVIII.

XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

XLII.

XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVIL.

XLVIII.

Proporcionar la informacion en materia de finanzas publicas y planeacion del desarrollo
y demas de su competencia, que le requieran diversas instancias en los ambitos federal,
estatal, otras Entidades Federativas y del sector privado, en cumplimiento de
ordenamientos de caracter legal o administrativo, previa autorizacion del Coordinador de
Finanzas y Administracion;

Ejercer la programacion, negociacion, contratacion, amortizacion y manejo de la deuda
publica del Municipio y, en su caso, aprobar los mecanismos financieros que garanticen
el pago de dichas obligaciones;

Revisar los mecanismos para el calculo, distribucidén y recepcion de participaciones,
fondos y demas recursos que correspondan al Municipio, asi como supervisar que se
lleve a cabo de acuerdo con las disposiciones legales, asi como con lo establecido en
los convenios y demas documentos analogos suscritos;

Autorizar los dictamenes de capacidad de endeudamiento y pago que deba emitir;
Autorizar los actos juridicos y financieros, asi como la suficiencia presupuestaria que
permita garantizar el cumplimiento de las obligaciones de pago derivadas de
operaciones financieras realizadas por el Municipio;

Determinar los mecanismos que deban implementarse para modificar la deuda publica
del Municipio;

Autorizar la suficiencia presupuestaria para la amortizacion anticipada o liquidacion de
financiamientos y/o empréstitos contraidos por el Municipio;

Instruir los términos en los cuales se otorgaran las autorizaciones presupuestales, de
conformidad con las disposiciones legales y normatividad aplicables, para la adquisicion
de bienes muebles, inmuebles y servicios que requieran las Dependencias y Entidades
de la Administracion Publica Municipal,

Autorizar la suficiencia presupuestaria de los proyectos y programas de inversion publica
en los que participe el Municipio;

Autorizar recursos financieros de inversion publica a los programas y proyectos
aprobados que presenten las Dependencias y Entidades de la administracion publica
municipal, de acuerdo con la disponibilidad presupuestaria de los diferentes fondos y
programas, competencia de la Tesoreria Municipal, asi como los derivados de los
convenios y sus anexos suscritos con la Supremo Poder de la Federacion, otros Estados
y los Municipios.

Integrar, administrar, elaborar, revisar, y validar la contabilidad gubernamental y la
informacion financiera que establezcan los ordenamientos y normatividad aplicables;
Supervisar el ejercicio, control y registro del presupuesto autorizado, corroborando que
exista disponibilidad presupuestal, la debida justificacion y comprobacién del gasto, la
exigibilidad del pago, asi como administrar el manejo de las cuentas bancarias para la
operacion del gasto publico de la Tesoreria;

Vigilar el avance financiero de los programas de inversion y de desarrollo municipal, asi
como de los que estén convenidos con la Supremo Poder de la Federacion y el Estado;
Recibir y analizar los acuerdos, convenios y sus anexos que en el ambito de su
competencia habran de suscribirse con las autoridades federal y estatal, para el tramite
correspondiente;

Ordenar de conformidad con las disposiciones fiscales y demas aplicables, asi como con
los convenios y sus anexos suscritos entre el Municipio y el Estado y la Supremo Poder
de la Federacion, las visitas domiciliarias, inspecciones, verificaciones y demas actos de
fiscalizacion;

Conocer y resolver, de conformidad con las disposiciones fiscales y normatividad
aplicables, las solicitudes de devolucién de cantidades pagadas indebidamente al fisco
y las demas que legalmente procedan;

Emitir las resoluciones relativas a las solicitudes de condonacion total o parcial de las
multas que se impongan con motivo del ejercicio de las facultades delegadas, de
conformidad con las disposiciones fiscales y normatividad aplicables;
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XLIX. Coadyuvar con las instancias competentes en el registro, control y elaboracion del
catalogo de bienes inmuebles que se inscribiran en el Catastro Municipal;

L. Verificar la informacion catastral de los predios y solicitar a las dependencias y
organismos estatales y federales, asi como a los propietarios o poseedores de predios,
los datos, documentos o informes que sean necesarios para integrar o actualizar el
catastro municipal;

LI. Expedir el comprobante fiscal digital a favor del Gobierno del Estado de Oaxaca en un
plazo maximo de cinco dias habiles contados a partir de la recepcién de las
participaciones, aportaciones y demas recursos federales aprobados en el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Supremo Poder de la Federacion a favor del Municipio;

LIl. Llevar a cabo el registro contable de los ingresos provenientes de las participaciones y
aportaciones que se hayan transferido al Municipio;

LIIl. Actualizar los registros contables, financieros administrativos de los ingresos, egresos y
presupuestos;

LIV. Notificar las resoluciones y demas actos administrativos que deriven del ejercicio de sus
facultades en materia de comprobacién y recaudacion de ingresos municipales;

LV. Las demas que les confiera la comisién de hacienda y el Presidente Municipal.

Las atribuciones y obligaciones conferidas al Tesorero Municipal en el presente articulo, asi como
las demas que le otorguen las leyes de la materia, seran ejercidas dentro de la circunscripcion
territorial del Municipio, de conformidad con lo establecido en presente Bando de Policia y Gobierno.

ARTICULO 87.- El Tesorero Municipal al tomar posesién de su cargo, recibira la Hacienda Publica
Municipal, que incluira los recursos financieros en existencia, estados financieros y copia certificada
de las cuentas publicas correspondientes; dichos documentos formaran parte del acta de entrega-
recepcion.
CAPIiTULO V
DE LA ALCALDIA CONSTITUCIONAL.

ARTICULO 88.- El Alcalde Municipal es el encargado de impartir la Justicia en el Municipio; su
nombramiento sera de acuerdo a lo previsto en el articulo 113 Fraccién VIl de la Constitucién del
Estado, 144 de la Ley Municipal, 2 de la Ley de Mediacion para el Estado de Oaxaca; tiene las
siguientes atribuciones:

l. Conocer de los asuntos de jurisdiccion voluntaria y de los no contenciosos de su
competencia, que soliciten las partes, con excepcién de las informaciones de dominio y
ad-perpetuam;

[I.  Auxiliar al Honorable Tribunal Superior de Justicia y Jueces del Estado, ajustandose al
mandamiento respectivo;

1. Conocer como instancia conciliatoria de los asuntos en materia civil, mercantil,
administrativa, familiar y vecinal o en aquellos asuntos que sean susceptibles de
transaccion o convenio, que no alteren el orden publico, ni contravengan alguna
disposicién legal expresa o afecten derechos de terceros;

IV. Conocer como defensor del ciudadano, de las quejas que se presenten contra el
Ayuntamiento, funcionarios representativos o administrativos de éste, asi como la
prestacion de servicios publicos, formulando las recomendaciones correspondientes;

V. Requerir a los particulares y a las diferentes autoridades de la administracion publica
municipal los informes, documentos y otros datos que considere necesarios para el mejor
desahogo de los asuntos que se sometan a su consideracion;

VI.  Contribuir al cumplimiento de los compromisos institucionales contenidos en el Plan
Municipal de Desarrollo en el ambito de su competencia; y

VII. Las demas que le sean delegadas o encomendadas por el Presidente Municipal.
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El procedimiento conciliatorio o de mediacion previsto en el presente Bando de Policia y Gobierno
sera potestativo para las partes y se sujetara a las normas que para tal efecto se sefialan en la Ley
Municipal del Estado de Oaxaca y la Ley de Mediacion para el Estado de Oaxaca;

CAPITULO VI
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL.

ARTICULO 89.- Corresponde al titular de la Contraloria Municipal, proponer al Ayuntamiento la
adopcion de programas y medidas que fomenten acciones con el propésito de que la actuacion de
las dependencias, areas administrativas y entidades de la administracién publica municipal se refleje
la disciplina, eficiencia y honestidad.

Tendra a su cargo el despacho de los siguientes asuntos:

I.  Proponer las politicas y acciones concernientes a la rendicién de cuentas en las
dependencias, areas administrativas y entidades de la administracién publica municipal;

II. Dar seguimiento a los programas y acciones que las dependencias, areas
administrativas y entidades de la administracion publica municipal lleven a cabo
anualmente en la o las diversas materias que le correspondan y vigilar que sean
enfocados a los objetivos propuestos con honestidad y transparencia;

Ill.  Proponer lineamientos y acciones concretas en la administracién publica municipal para
prevenir la corrupcion;

IV. Vigilar que en la administracion publica municipal se cuente con los mecanismos de
rendicidn de cuentas necesarios;

V. Vigilar que el Ayuntamiento en sus actuaciones de gobierno estén apegadas a la
Constitucién Federal, asi como a la Constitucion Local, y demas Leyes, Reglamentos y
Ordenamientos que lo rijan para su mejor desempefio;

VI.  Participar en la integracion de Comités Municipales de acuerdo a su competencia, y

VIl. Los demas que sean necesarios en el desempefio de sus funciones y aquellos que el
Ayuntamiento le encomiende.

Las atribuciones y obligaciones conferidas al Contralor Municipal en el presente articulo, asi como
las demas que le otorguen las leyes de la materia, seran ejercidas dentro de la circunscripcion
territorial del Municipio, Oaxaca, de conformidad con lo establecido en el articulo 126 QUATER de
la Ley Municipal.

CAPIiTULO VII
DE LA UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICACIONES.

ARTICULO 90.- La Unidad de Comunicacién Social y Publicaciones seréa la encargada de la difusién
de acciones y actividades realizadas por el Ayuntamiento del Municipio, a través de la presidencia
municipal, tendra ademas las siguientes atribuciones y obligaciones:

I.  Coadyuvar al establecimiento y mantenimiento de las buenas relaciones entre el
Ayuntamiento y autoridades municipales, estatales, nacionales e internacionales, asi
como con otros Municipios de la federacion y de otras naciones y con organismos no
gubernamentales;

Il.  Llevar la organizacion y el control del protocolo en los eventos del Presidente Municipal
con autoridades estatales, nacionales, con otros Municipios de la federacién, asi como
diferentes organismos nacionales e internacionales;

. Formular y proponer al Ayuntamiento un programa para la atenciéon de las Solicitudes
ciudadanas que permita darle un seguimiento de principio a fin de las gestiones de la
ciudadania;
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VI.

VII.

VIII.

Definir y aplicar la politica de comunicacion e imagen de la Administracién Municipal;
Conducir las tareas propias de la imagen y opinidon publica vinculadas al Gobierno
Municipal;

Difundir las politicas, programas, acciones, logros y planes del Gobierno Municipal
mediante el instrumento correspondiente para tal fin;

Mantener un diagnostico permanente de la opinién publica respecto a la actuacion del
Gobierno Municipal;

Coadyuvar al establecimiento y mantenimiento de las relaciones entre el Ayuntamiento
y las instituciones publicas y privadas con las que se vincula; y

Las demas que con tal caracter le atribuyan expresamente las disposiciones legales y
las que le sean encomendadas por el Presidente Municipal.

, CAPITULO IX
DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES..

ARTICULO 91.- La Direccién de Recursos Humanos y Materiales tendra las siguientes atribuciones
y obligaciones:

VL.
VII.

VIII.
IX.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Proponer y cumplir con las normas y procedimientos para la contratacién del personal,
y medidas sancionatorias observando las disposiciones legales y estatutarias que rigen
la relacion laboral entre el Municipio y sus trabajadores;

Atender conciliatoriamente los conflictos de diversa naturaleza que surjan entre el
personal,

Planear, vigilar y controlar los sistemas, métodos, procedimientos y demas mecanismos
administrativos que se requieran para la adecuada administracion de los recursos
humanos;

Promover cursos de capacitacién al personal del Municipio con el fin de incrementar la
productividad, motivacién y especializacién del personal,

Tramitar las remociones, renuncias y licencias de los empleados y funcionarios al
servicio del Municipio;

Vigilar que las sanciones disciplinarias a que se hagan acreedores los trabajadores al
servicio del Municipio se cumplan en sus términos;

Elaborar y autorizar las néminas y listas de raya de los trabajadores del Municipio;
Participar en la revision de las condiciones generales de trabajo;

Autorizar las licencias o permisos solicitados por el personal conforme a la normatividad
vigente;

Integrar el programa anual de adquisiciones de acuerdo a las necesidades planteadas
por las diferentes areas del Municipio;

Gestionar con proveedores y prestadores de servicios las mejores condiciones en la
adquisicion o arrendamiento de bienes y servicios;

Proponer los lineamientos y procedimientos internos para adquisicion y arrendamiento
de bienes y servicios, asi como darlos a conocer y vigilar que se cumplan;

Coadyuvar con las Sindicaturas en la elaboracion de inventarios y control de los bienes
muebles e inmuebles Municipales;

Conocer de las altas y bajas de bienes considerados patrimonio municipal para su
registro correspondiente en el inventario;

Verificar que la adquisicion de bienes y servicios y contratacién de arrendamiento de
bienes muebles se sujete a lo establecido por el Presupuesto de Egresos;

Coordinar con el area correspondiente los requerimientos de bienes y servicios de uso
generalizado, que se deban adquirir en forma consolidada, con el objeto de obtener las
mejores condiciones en cuanto a precio, oportunidad y calidad;

Vigilar la distribucién de bienes adquiridos, asi como la prestacién de servicios
contratados;
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XVIII.

XIX.

XX.
XXI.

Vigilar que se gestione en tiempo y forma la adquisicion y contratacion de bienes y
servicios, cumpliendo con la normatividad aplicable;

Autorizar los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo a los bienes muebles e
inmuebles propiedad del Municipio conforme al presupuesto autorizado;

Llevar a cabo el aseguramiento vehicular y pagos por derechos de control; y

Las demas que con tal caracter le atribuyan expresamente las disposiciones legales y
las que le sean delegadas o encomendadas por el presidente municipal.

CAPITULO X ,
DE LA DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA.

ARTICULO 92.- La Direccién de Seguridad Publica, es un cuerpo preventivo de seguridad, estara
bajo el mando directo del Presidente Municipal, salvo en los dos casos a que se refiere la fraccion
VIl del Articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, encargada de dirigir
las actividades tendientes a salvaguardar los intereses de la ciudadania, mediante la planeacion,
coordinacién y ejecucién de acciones operativas de seguridad, prevencién social del delito, combate
a la delincuencia, respetando los derechos humanos. Se regira por su propio reglamento y sera
auxiliar de las autoridades que sefialen las Leyes Federales, Estatales y Reglamentos Municipales;
tiene las siguientes atribuciones y obligaciones:

VI.

VILI.

VIII.

XI.
XIl.

XII.
XIV.

XV.

XVL.

Preservar el orden, la tranquilidad, la seguridad publica y la paz social dentro del territorio
municipal;

Vigilar permanentemente el orden publico y la seguridad de sus habitantes y sus bienes;
Prevenir la comision de delitos y de infracciones a los reglamentos de faltas de policia y
de justicia administrativa, asi como de proteger a las personas en sus propiedades y en
sus derechos; asi también proteger los bienes publicos municipales;

Prevenir la comisién de delitos, aprehender en los casos de flagrancia; en situaciones
urgentes cuando se trate de delito grave, asi calificado por la Ley y a peticion de la parte
interesada, respetando los Derechos Humanos de los detenidos, poniéndolos a
disposicion de la autoridad competente, en especial tratandose de menores infractores;
Organizar la fuerza publica;

Establecer y verificar los programas operativos orientados a fortalecer y mejorar la
vigilancia y seguridad en el Municipio;

Gestionar la adquisicion, mantenimiento y actualizacién de la infraestructura tecnoldgica,
necesaria para satisfacer las necesidades de la investigacién y operacion policial,
Gestionar ante la Secretaria de Seguridad Publica Estatal y la Secretaria de la Defensa
Nacional, la adquisicion, incorporacién y actualizacion de la licencia oficial colectiva;
Gestionar ante la Secretaria de Seguridad Publica Estatal o Federal, la aplicacion y
validacion de las pruebas de control y confianza del personal policial;

Establecer relaciones de Coordinacion con las autoridades federales y estatales en
materia de Seguridad Publica y Vialidad Municipal;

Integrarse al Sistema Nacional y Estatal de Seguridad Publica;

Auxiliar, a solicitud de las autoridades federales, estatales y de otros Municipios, en la
localizacién y persecucion de los delincuentes;

Autorizar la ejecucion de los programas de operativos policiacos;

Coordinarse con el Presidente Municipal en los programas de riesgo y vulnerabilidad en
materia de seguridad publica y apoyo en contingencias en materia de proteccion civil;
Realizar la debida coordinacién operativa con el Sistema de Policia Acreditable e
intermunicipal, referente a los procedimientos de operacién y colaboracion con otros
cuerpos policiales;

Auxiliar al Ministerio Publico en la investigacion y persecucién de los delitos inherentes
o relacionados con el transito de vehiculos y la aprehension de los infractores;
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XVII.  Proponer, aplicar y actualizar los programas y proyectos para la prevencion social del
delito;

XVIIl.  Poner a disposicion de los Jueces Municipales a los infractores de los reglamentos de
policia, y justicia administrativa;

XIX.  Rendir parte informativo al Presidente Municipal asi como el parte de novedades de
todas y cada una de las acciones y situaciones acontecidas en el servicio, ya sea de
manera verbal o por escrito;

XX.  Gestionar anualmente lo relativo a la certificacion y control de confianza del personal;

XXI.  Proponer al Presidente Municipal promociones de ascenso y reconocimiento para el
personal policial;
XXIl.  Adoptar y proponer la normatividad del servicio profesional de carrera policial municipal;
XXIIl.  Evaluar periédicamente el desempefio de sus subordinados;

XXIV.  Cumplir con los compromisos institucionales contenidos en el Plan Municipal de
Desarrollo, en el ambito de su competencia;

XXV.  Solicitar la adquisicion de bienes y servicios necesarios para el funcionamiento de la
Dependencia, observando la normatividad establecida y sujetandose a los rangos
sefialados en el presupuesto de egresos vigente; y

XXVI.  Las demas que con tal caracter le atribuyan expresamente las disposiciones legales y
las que le sean delegadas o encomendadas por el Presidente Municipal.

CAPITULO XI
DE LA DIRECCION VIALIDAD Y TRANSPORTE.

ARTICULO 93- La Direccién de Vialidad y Transporte tendra las siguientes atribuciones y
obligaciones:

I. Presentar ante el Ayuntamiento, reglamentos y disposiciones normativas en las
materias de Vialidad y Movilidad;

Il.  Proponer y vigilar programas en las materias de Vialidad y Movilidad, que resulten
necesarios para beneficio de la poblacién del Municipio;

[ll.  Proponer al Ayuntamiento medidas tendientes a solucionar problemas relacionados con
Vialidad, de Movilidad en la delimitacién municipal;

IV. Rendir el parte informativo y las novedades al Presidente Municipal de todas y cada una de las
acciones y situaciones acontecidas en el servicio, ya sea de manera verbal o por escrito;

V. Coordinar los servicios en Vialidad y Movilidad con la Direccion de Seguridad Publica
Municipal para preservar el orden publico y la paz social del Municipio;

VI. Prestar el servicio publico en las vias publicas, aplicando las disposiciones
reglamentarias correspondientes;

VII.  Dirigir, organizar, integrar y controlar los recursos humanos, materiales y las funciones
de Vialidad y Movilidad municipal para el cumplimiento del presente Bando y del
Reglamento de Vialidad y Transporte Municipal;

VIIl. Disenar, el Plan de circulacién de los vehiculos para el descongestionamiento vial,

IX.  Vigilar el cumplimiento de los ordenamientos y acciones operativas sobre vialidad a fin
de controlar y evitar el congestionamiento vehicular y su incidencia en horas y lugares
criticos;

X. Dar cumplimiento a las sanciones que se sefialen en el capitulo de sanciones del
Reglamento de Vialidad y Transporte Municipal, en caso de que los conductores
incurran en faltas senalas en el presente Reglamento;

XI.  Vigilar, desarrollar y ejecutar los programas de educacion vial;

Xll.  Instrumentar acciones para prevenir los accidentes viales;
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XII.

XIV.

XV.

XVI.

Instrumentar acciones necesarias para formalizar y agilizar el trafico en caso de
accidentes o colisiones que como consecuencia lo entorpezcan, asi como asistir a los
lesionados;

Proponer los estudios técnicos para la modificacion de rutas viales, para el servicio
publico en general;

Planear, programar y proponer el presupuesto necesario para desarrollar las
actividades correspondientes de vialidad y movilidad Municipal; y

Las demas que con tal caracter le atribuyan expresamente las disposiciones legales y
las que le sean delegadas o encomendadas por el Presidente Municipal.

CAPITULOXII
DE LA DIRECCION PROTECCION CIVIL.

ARTICULO 94- La Direccién de Protecciéon Civil le corresponde coordinar las acciones de
prevencién de riesgos y atender contingencias en materia de proteccion civil; concerniéndole el
ejercicio de las siguientes atribuciones y obligaciones:

VII.
VIII.

XI.

XIl.

XIII.

Ser parte integrante del Consejo de Proteccién Civil Municipal;

Coordinarse con las autoridades Federales, Estatales y Municipales para el ejercicio
de sus funciones;

Investigar, estudiar y analizar los acontecimientos de mayor incidencia en materia de
proteccion civil, desastres naturales y provocados por el ser humano; disefiar, difundir,
coordinar y ejecutar los planes preventivos correspondientes;

Implementar y coordinar las acciones necesarias en casos de emergencia por
desastres naturales o provocados en el ambito municipal;

Implementar una politica y cultura de autoproteccion en la poblacién en general;
Llevar a cabo programas de capacitacion intensivos para toda la poblacion del
Municipio;

Elaborar, publicar y distribuir material informativo relativo a la Proteccion Civil,
Establecer y operar Centros de Acopio en caso de contingencia por si o
coordinadamente con diversas instancias;

Brindar apoyo de primeros auxilios a toda persona que lo requiera;

Vigilar que el comercio establecido cumpla con la normatividad en materia de
proteccion civil,

Vigilar que los centros de aglutinamiento poblacional cumplan con la normatividad en
materia de proteccion civil;

Inspeccionar, supervisar y dictaminar sobre inmuebles a fin de determinar su
cumplimento con la normatividad en la materia, y

Las demas que con tal caracter le atribuyan expresamente las disposiciones legales
y las que le sean delegadas o encomendadas por el Presidente Municipal.

CAPITULO Xl
DE LA DIRECCION EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.

ARTICULO 95.- La Direccién de Educacién, Culturas y Deportes, tendré las siguientes atribuciones
y obligaciones:

Dictaminar respecto de los asuntos relativos a los proyectos de reglamentos,
iniciativas de Ley y disposiciones normativas de observancia general relacionadas
con el sistema educativo municipal;

Evaluar y vigilar los trabajos de las dependencias municipales con funciones
culturales y educativas y con base en sus resultados y las necesidades operantes,
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VI

VII.

VIII.

XL

XIl.

XII.

XIV.

XV.
XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

proponer las medidas pertinentes para orientar la politica educativa y cultural que
deba emprender el municipio;

Coadyuvar con las autoridades federales, estatales y municipales, en todo lo referente
a la promocién y difusion de la educacién en todos sus niveles, segun los planes y
programas respectivos;

Establecer los principios, politicas y programas que conduzcan el desarrollo cultural
y turistico en el Municipio;

Promover y signar convenios de coordinacion, colaboracion, intercambio y fomento
con instancias publicas o privadas, en las areas que son objeto de su competencia;
Participar en reuniones, congresos y otras actividades, para promover la cultura y la
actividad turistica del Municipio;

Realizar acciones para establecer programas de vinculacion estatal, nacional e
internacional;

Disefiar e implementar proyectos integrales que permitan fomentar la cultura y el
turismo en el Municipio;

Coordinar e instrumentar programas y acciones que promuevan el arte, la creatividad,
el conocimiento, el patrimonio cultural, la diversidad, la multiculturalidad, el
indigenismo y la convivencia de los habitantes del Municipio;

Programar actividades artisticas, culturales y de formacion, asi como verificar su
realizacion, organizacion y logistica;

Fomentar la realizacién de proyectos que estimulen el registro e intercambio de
informacion, datos, caracteristicas y preferencias de la poblacién, con el fin de
efectuar de manera asertiva el disefio, la implementacién, la promocion y las
actividades del Municipio;

Realizar acciones tendientes a la consecucién, administracion y difusién de espacios
dedicados al dialogo social, la cultura y el turismo;

Delinear y coordinar los programas, productos y acciones en materia turistica,
incluyendo las relacionadas con la movilidad, recepcioén, atencion, estancia y disfrute
de los visitantes y turistas a la demarcaciéon municipal;

Proponer y dar seguimiento a la capacitacion y formacion de los prestadores de
servicios turisticos y de la poblacion en general sobre los recursos, bienes, productos
y servicios de que dispone la ciudad;

Promover al Municipio como destino y referencia turistica, gastronémica y cultural;
Fomentar la coordinacién de las actividades culturales y turisticas, con el fin de
facilitar la creacion de oportunidades, el desarrollo y perfeccionamiento de
capacidades y habilidades de los habitantes del Municipio y sus empresas;
Coordinar y promover los sitios, lugares, espacios, centros o establecimientos
culturales, turisticos, publicos o de promocion econémica con que cuente el Municipio,
asi como promover su consecucién y mejoramiento; para tales efectos, podra
proponer la normativa o los lineamientos respectivos;

Impulsar la creacién de certificaciones turisticas, a través de instituciones educativas
reconocidas a nivel nacional e internacional, fomentar la imagen turistica del
Miahuatlan de Porfirio Diaz;

Representar al Municipio en los 6rganos y Comités relacionados con las areas de su
competencia;

Contribuir al cumplimiento de los compromisos institucionales contenidos en el Plan
Municipal de Desarrollo en el ambito de su competencia; y

Las demas que con tal caracter le atribuyan expresamente las disposiciones legales
y las que le sean delegadas o encomendadas por el Presidente Municipal.

CAPITULOXIV
DEL MUSEO MUNICIPAL Y LA BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL.
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ARTICULO 96.- El Museo Municipal y la Biblioteca Publica Municipal se regiran por su propio
reglamento interno.

~ CAPIiTULO XV
DE LA DIRECCION DE MERCADOS Y COMERCIO.

ARTICULO 97.- La Direccién de Mercados y Comercio tiene el encargo de promover el desarrollo
econdmico del Municipio, a través de programas de impulso y fortalecimiento de las actividades
econdmicas de la poblacién, teniendo como principios la equidad y la sustentabilidad; vigilara el
ordenamiento y reubicacién de puestos fijos, semifijos 0 espacios que se encuentren en la via
publica o espacios abiertos y del comercio establecido del Municipio, en términos de los reglamentos
respectivos. Para el desemperio de sus funciones tendra las atribuciones y obligaciones siguientes:

VI

VIL.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Participar con los sectores publico, privado y social en la formulacion e
instrumentacion de programas de aprovechamiento y de negocios para impulsar la
inversion, generar empleos y fortalecer la economia;
Concertar e instrumentar programas de capacitacion de recursos humanos y asesoria
técnica en materia de industria, comercio y prestacion de servicios para mejorar la
calidad y competitividad en estas ramas econdémicas;
Promover incentivos fiscales y de simplificacion de tramites de apertura de negocios
para alentar la inversion y la generacion de empleos en la municipalidad;
Gestionar financiamiento publico y privado para reactivar e impulsar la economia;
Desarrollar programas que impulsen el fortalecimiento de la actividad econémica con
el fin de mejorar el bienestar econdémico y social de los habitantes del Municipio;
Fomentar una cultura empresarial que permita impulsar la competitividad de las
empresas, apertura oportunidades de inversion, generar empleos y promover el
desarrollo equitativo y sustentable del Municipio;
Brindar a emprendedores la orientacion para identificar fuentes de apoyo para la
formulacién y ejecucién de proyectos productivos;
Dar a conocer las fuentes de financiamiento existentes y sus requisitos;
Disefiar e implementar programas de capacitacion y asesoria empresarial, desarrollo
humano y calidad en el servicio;
Disefiar e implementar programas orientados al desarrollo de competencias y
habilidades para el empleo y el autoempleo;
Resolver las peticiones de ordenamiento y reubicacién de espacios que para tal efecto
le soliciten los ciudadanos, en términos del reglamento de la materia;
Eficientar la administracion de los mercados publicos, aplicando la normatividad
respectiva;
Proponer en coordinacion con la Coordinacién de Proteccion Civil, los programas y
acciones de seguridad al interior de los mercados publicos y dias de plaza del
Municipio;
Recibir los reportes generados por los inspectores respecto a las faltas o incidencias
al reglamento y en su caso iniciar el procedimiento correspondiente;
Proponer las medidas regulatorias a las actividades de mercados publicos y comercio
ambulante que se llevan a cabo en el Municipio;
Vigilar que en los mercados publicos y comercio ambulante del Municipio, observen
y cumplan con los reglamentos y la normatividad vigente en la materia, para el mejor
funcionamiento de los mismos;
Proponer al Ayuntamiento, los reglamentos, acuerdos, mecanismos, instrumentos y
las modificaciones en la materia que resulten necesarios para garantizar el mejor
servicio de los mercados publicos y comercio ambulante del Municipio;
Supervisar el Padréon de comerciantes de mercados publicos y comercio ambulante
del Municipio,
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XIX. Intervenir en los acuerdos que celebre el Ayuntamiento con los comerciantes de los
mercados publicos y comercio ambulante del Municipio;

XX.  Proponer la normatividad y procedimientos que permitan el buen funcionamiento del
comercio en la via publica;

XXI.  Dictaminar sobre la cancelacion y revocacion de los permisos de comercio en la via
publica en los términos establecidos en el reglamento correspondiente.

XXIl.  Dictaminar previo procedimiento correspondiente, la reubicacién de los tianguistas,
verbeneros y personas que realicen actividad comercial en festividades, asi como
toda persona fisica o moral que realice actividad comercial en la via publica, sea
ambulante, fijo o semifijo;

XXIll.  Dictaminar previo procedimiento correspondiente sobre el retiro de las casetas que
se encuentren en la Via Publica en estado de abandono y/o el usuario haya dejado
de realizar sus pagos correspondientes a la Tesoreria Municipal;

XXIV. Dictaminar sobre el otorgamiento y revocacion de permisos a los comerciantes
establecidos para usar la Via Publica; y

XXV. Las demas que con tal caracter le atribuyan expresamente las disposiciones legales
y las que le sean delegadas o encomendadas por la Presidencia Municipal.

, CAPITULO XVI
DE LA DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

ARTICULO 98.- A la Direccién de Medio Ambiente y Recursos Naturales, le corresponde planear,
operar, participar, sancionar, dictaminar, autorizar o negar licencias y permisos en materia de
Equilibrio Ecolégico y de la Proteccidén Ambiental, para la prevencion y control de la contaminacion
visual, arbolado urbano, y emisién del ruido; asi como los de aplicacién supletoria, conforme a lo
sefalado en la Ley de Ingresos del Municipio; asimismo estara encargada del desarrollo, gestion e
impulso de la productividad y labores agricolas en la limitante municipal.

Para el desempefio de sus funciones tendra las atribuciones y obligaciones siguientes:

I.  Participar en la elaboracion, revision y ejecucion de los planes y programas municipales
de desarrollo urbano, de equilibrio ecoldgico y proteccidon ambiental, tomando en
consideracion criterios sustentables;

1. Formular, adecuar, dirigir, planear, coordinar y supervisar el cumplimiento de los planes,
programas y proyectos, de equilibrio ecoldgico, proteccién ambiental, con el fin de la
preservacion, proteccion, conservacion, restauracion del medio ambiente y equilibrio
ecologico para la protecciéon ambiental y desarrollo del Municipio;

. Emitir dictdmenes, permisos, licencias, autorizaciones y renovaciones que correspondan
de acuerdo a la normatividad ambiental;

IV.  Supervisar el proceso de ejecucion y el cumplimiento de las resoluciones emitidas en
materia de impacto y riesgo ambiental en las obras;

V. Participar en la creacién y administracién de las reservas territoriales del Municipio;
controlar y vigilar la utilizacién del suelo en su jurisdiccion territorial, a través de
autorizaciones en materia de impacto y riesgo ambiental en las obras o actividades que
le competa y participar en la creacion y administracién de zonas de reserva ecolégica;

VI.  Formular y administrar la zonificacién en los planes o programas de desarrollo urbano
municipal, en la que se determinen:

a) Los aprovechamientos de recursos naturales en el Municipio.

b) Las disposiciones y compatibilidad de los usos y destinos permitidos, prohibidos
o condicionados en materia de medio ambiente;

c) La regulacién y control del crecimiento de la mancha urbana en el territorio del
Municipio, en coordinacion con las demas instancias;

38



VII.

VIII.

XL
XIl.

XI1.

d) Las medidas para la proteccion ambiental que se localicen en areas de restriccion
e inmuebles de propiedad publica municipal;

e) Las zonas de desarrollo controlado y de salvaguarda, especialmente en areas e
instalaciones en las que se realizan actividades riesgosas y se manejan
materiales y residuos peligrosos, de acuerdo a los convenios que se tengan con
las instancias del orden de gobierno Federal y Estatal;

Registrar las acciones emprendidas y sus alcances, en materia de reforestacion, grado
de recuperacién de ecosistemas restaurados y niveles de reduccion de contaminacion;
Promover y realizar estudios e investigaciones que conduzcan al conocimiento total de
las caracteristicas ecoldgicas del Municipio, para implementar modelos adecuados para
el manejo de recursos naturales y para la planeacion del desarrollo ambiental;
Promover o efectuar estudios para conocer la organizacion social de la comunidad, con
la finalidad de programar adecuadamente las acciones de concientizacion ambiental e
implementar los modelos para la correcta utilizacién de los recursos naturales con la
participacidon de la comunidad.

Planear, operar y coordinar la realizacibn de programas, proyectos y acciones que
tengan como fin la preservacion, proteccion, conservacién y restauracion del medio
ambiente en el Municipio.

Proponer acciones para la conservacion de areas verdes, parques Yy jardines;

Elaborar planes, programas de educacion, cultura, capacitacion y coordinar la
realizaciéon de eventos en materia ambiental para el desarrollo sustentable y el
fortalecimiento institucional; y

Las demas que con tal caracter le atribuyan expresamente las disposiciones legales y
las que le sean delegadas o encomendadas por el Presidente Municipal.

CAPITULO XVII

DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS Y PERMISOS DE SUBDIVISION.

ARTICULO 99.- La Direccion de Obras Publicas tendra las siguientes atribuciones y obligaciones:

VI

VII.

VIII.

Ejercer las atribuciones que en materia de ordenamiento, planificacion,
administracién, control y zonificacion urbana se consignan a favor de los Municipios
en la fraccion V del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 113 fraccion IV de la Constitucion del Estado y demas disposiciones
legales;

Planear, proyectar y promover los proyectos de obras viales, obras pluviales y demas
proyectos de obra publica dentro del Municipio;

Proponer las politicas y programas relativos a la construccién y mantenimiento de la
obra publica;

Integrar y expedir las bases a que deben sujetarse los procesos de licitacion para la
asignacion de los contratos de obra publica y vigilar el cumplimiento de los mismos
en apego a las leyes y reglamentos de la materia;

Validar el Registro Unico de Contratistas y el Padron de Contratistas, conforme a lo
establecido en la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas y
la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas del Estado de
Oaxaca;

Dirigir, coordinar y controlar la ejecucion de los programas relativos a la construccion
y reparacion de las obras publicas;

Autorizar el tramite para el pago de las estimaciones de obra sobre conceptos de obra
ejecutada;

Vigilar la integracion oportuna de los expedientes unitarios de obras autorizadas y
ejecutadas con recursos de las diferentes fuentes de financiamiento;
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XL

XIl.

XII.
XIV.
XV.
XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIIL.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIL

Autorizar precios unitarios de conceptos de obra no considerados en el presupuesto
base de contratacion;

Autorizar el tramite para pago de facturas y listas de raya relativas a la ejecucién de
obras administradas;

Integrar, supervisar y validar los proyectos estructurales y de ingenieria que soporten
la realizacion de la obra publica;

Disefiar proyectos arquitecténicos y de ingenieria civil para las obras publicas de las
Agencias, secciones, colonias y nucleos de poblacion del Municipio;

Elaborar e integrar expedientes técnicos iniciales y finales de las obras;

Realizar levantamientos topograficos de los proyectos demandados;

Dar seguimiento a los proyectos en ejecucion a través de visitas de obra;

Actualizar el expediente técnico de acuerdo a las modificaciones realizadas no
previstas en la ejecucién de la obra para la correcta integraciéon del expediente
unitario;

Elaborar proyectos ejecutivos integrando juego de planos, memoria de calculo si lo
requiere, numeros generadores y catalogo de conceptos;

Integrar expedientes y realizar tramites necesarios correspondientes para la
obtencion de permisos federales, estatales y municipales que requieran los proyectos
de obras viables de ejecucion;

Planear y proyectar los recursos financieros que se deberan contemplar para el
programa de obras del siguiente ejercicio fiscal;

Conservar y mantener en 6ptimas condiciones los bienes, instrumentos, maquinaria
y equipo asignado para las tareas de ejecucion de obra publica;

Emitir dictamenes técnicos en apoyo de la Comision de Hacienda para la adquisicion
de Bienes, Arrendamientos, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Municipio,
cuando se trate de adquisicion de bienes, servicios y arrendamientos de su
competencia;

Coadyuvar con el Concejo de Desarrollo Municipal a través de la presentacién de
proyectos de obras viables necesarias que requiere la ciudadania del Municipio para
su priorizacion y autorizacion;

Participar en la elaboracion, revision, modificacion, ejecucion y evaluacion de los
planes y programas municipales de desarrollo Urbano, tomando en consideracion los
criterios afines de la materia; fijando las politicas y lineamientos correspondientes
para su cumplimiento;

Aprobar, modificar o rechazar, conforme a los planes de desarrollo urbano
autorizados, los proyectos de construcciones, edificaciones, uso y cambio de suelo,
obras de urbanizacion, régimen de propiedad en condominio, subdivisiones, fusiones,
parcelaciones, lotificaciones, fraccionamientos y de las estructuras para publicidad
exterior y anuncios, otorgando en caso procedente, la licencia municipal respectiva;
Emitir el dictamen para otorgar licencias y permisos para construcciones;

Disefar, planear, proyectar y dar seguimiento en forma integral a la infraestructura de
los sistemas de transporte y vialidad en el territorio municipal, buscando mayor
racionalidad, eficiencia y comodidad en los desplazamientos de bienes y personas,
en coordinacién con las dependencias competentes en la materia;

Auxiliar en lo relacionado con las demandas que se interpongan en contra de la
Direcciéon de Obras Publicas, y participar coordinadamente con la Sindicatura en
Procuracion del Municipio, en la contestacién de las demandas interpuestas en contra
del Municipio cuando en el asunto se involucre a la Direccién de Obras Publicas, o le
corresponda por la materia propia de su competencia;

Informar mensualmente a la Jefatura de Bienes Municipales de todos los bienes
municipales ubicados en fraccionamientos, unidades habitacionales y demas,
adquiridos con motivo de las obras publicas y privadas;

40



XXIX.  Formulary administrar la zonificacion en los planes o programas de desarrollo urbano
municipal, en la que se determinan:

a) Los aprovechamientos predominantes en las distintas zonas del centro de
poblacion;

b) Los usos y destinos permitidos, prohibidos o condicionados;

c) Las disposiciones aplicables a los destinos y usos condicionados;

d) La compatibilidad entre los usos y destinos permitidos;

e) Las densidades de poblacién y construccion;

f) Las medidas para la proteccion de derechos de via y zonas de restriccion
de inmuebles de propiedad publica;

g) Las zonas de desarrollo controlado y de salvaguarda, especialmente en
areas e instalaciones en las que se realizan actividades riesgosas y se
manejan materiales y residuos peligrosos;

h) Las zonas de conservacion, mejoramiento y crecimiento de los centros de
poblacion; y

i) Las reservas para la expansion de los centros de poblacion.

XXX. Analizar, planear, disefar y proyectar las adecuaciones y remodelaciones de los
edificios que son de patrimonio municipal;

XXXI. Proponer modificaciones a la reglamentacién existente en las materias de su
competencia;

XXXII.  Proponer conforme a la Ley General de Asentamientos Humanos y la Ley de
Desarrollo Urbano para el Estado de Oaxaca y demas ordenamientos relativos, la
celebracién de convenios para la ejecuciéon de planes y programas urbanisticos que
se realicen en el Municipio;

XXXII.  Vigilar en el ambito de su competencia vy jurisdiccidén el cumplimiento de los Planes de
Desarrollo Urbano, las declaratorias y las disposiciones legales en materia de
desarrollo urbano, ecologia, conservacion del patrimonio cultural, proteccién
ambiental y la consecuente utilizacion del suelo;

XXXIV. Aplicar en asuntos de su competencia las sanciones, medidas y procedimientos
previstos por la Ley General de Asentamientos Humanos, Ley de Desarrollo Urbano
para el Estado de Oaxaca, Ley de Ingresos, Reglamento de Construccion y Seguridad
Estructural para el Estado de Oaxaca, y demas ordenamientos relativos;

XXXV. Aceptar el otorgamiento de garantias sobre el cumplimiento de las obligaciones del
propietario o fraccionador por un monto equivalente al de las obras de urbanizacion
por realizarse y determinado en funcion del tiempo para su ejecucion;

XXXVI.  Proponer y promover las actividades que permitan la conservacion del patrimonio del
Municipio;

XXXVIl. Proponer normas técnicas de construccion y de seguridad para las edificaciones
publicas y privadas;

XXXVIIl.  Otorgar y en su caso revocar las licencias de directores responsables de obra y
corresponsables en el Municipio;

XXXIX. Remitir a la Sindicatura en Procuracion, los recursos administrativos hechos valer
contra actos emitidos por la Direccion de Obras Publicas; y

XL. Las demas que con tal caracter le atribuyan expresamente las disposiciones legales
y las que le sean delegadas o encomendadas por el Presidente Municipal.

CAPITULO XVIII
DE LA COORDINACION DE SUBDIVISIONES Y PERMISOS DE OBRA.

ARTICULO 100.- A la Coordinacién de Subdivisiones y Permisos de Obra, tendra el despacho de
los siguientes asuntos:
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VI

VIL.

VIII.

XL

XIl.

XMI.

Ejercer las atribuciones que en materia de ordenamiento, planificacion,
administracion, control y zonificacion urbana.

Proponer medidas necesarias para la conservacién, el mantenimiento y el
mejoramiento urbano del Municipio, de conformidad con las leyes y reglamentos
aplicables en la materia;

Proponer diferentes acciones y proyectos arquitecténicos y urbanos para el rescate
publico del patrimonio municipal en relacién al desarrollo urbano del Municipio;
Analizar y autorizar las solicitudes de tramite de licencias de construccion de obra
mayor y menor, privada y publica, alineamiento, niumero oficial, uso de suelo,
subdivisién, fusion, mobiliario urbano, impacto urbano, control del padrén de
directores responsables de obra, como parte del cumplimiento a los instrumentos de
los planes de desarrollo urbano, Ley de Desarrollo Urbano para el Estado de Oaxaca,
Reglamento de Construccién y Seguridad para el Estado de Oaxaca, y demas leyes
en la materia;

Implementar y coordinar la mesa intermunicipal con las diferentes dependencias
relacionadas en materia vial, ambiental, riesgo y seguridad, para el analisis y en su
caso aprobacion de licencias que requieran estudios especiales segun lo determina
el Reglamento de Construccién y Seguridad Estructural para el Estado de Oaxaca;
Aplicar las medidas de seguridad que se requieran e imponer las sanciones que
procedan en caso de infraccion a la Ley de Desarrollo Urbano para el Estado de
Oaxaca, al Reglamento de Construccion y Seguridad Estructural para el Estado de
Oaxaca, Reglamento de Fraccionamientos para el Estado de Oaxaca, Ley de
Condominio para el Estado de Oaxaca, Ley de Equilibrio Ecoldgico para el Estado de
Oaxaca y demas Leyes y Reglamentos relativos y aplicables al Desarrollo Urbano,
Ordenamiento Territorial y Ecologia;

Realizar inspecciones, suspensiones y clausuras a las obras publicas y privadas, asi
como imponer sanciones a sus responsables, cuando incurran en violacion a
disposiciones legales o reglamentarias, llegando a emitir los dictamenes técnicos de
demolicién de obra en los casos procedentes, turnandolos al Honorable Cabildo para
su estudio, andlisis y resolucion por la via de la Comision correspondiente;
Coordinar las acciones necesarias para la observancia, aplicacion y cumplimiento de
los planes y programas de Desarrollo Urbano y Servicios Relacionados con las
mismas en los términos que sefialen las Leyes de la materia en el ambito federal,
estatal o municipal;

Llevar el control, seguimiento y gestion para la adecuada vinculacién de las diferentes
areas de la Direccion de Obras Publicas;

Aprobar, modificar o rechazar, conforme a los planes de desarrollo autorizados, los
proyectos de construcciones, edificaciones, uso de suelo, cambios de uso de suelo,
obras de urbanizacion, régimen de propiedad en condominio, asi como de:
subdivisiones, fusiones, parcelaciones, lotificaciones, fraccionamientos y de las
estructuras para publicidad exterior y anuncios, otorgando, en caso procedente, la
licencia municipal respectiva;

Informar a la Sindicatura en Procuracién de todos los bienes municipales ubicados en
fraccionamientos, unidades habitacionales y demas adquiridos por donaciones,
asignaciones, transferencias y demas traslados de dominio en favor del Municipio
originados por el desarrollo y crecimiento urbano;

Controlar y vigilar la utilizacion del suelo en su jurisdiccion territorial; otorgar licencias
y permisos para construcciones y participar en la creacion y administracion de zonas
de reserva ecoldgica;

Proponer el establecimiento de normas y aplicar éstas para el adecuado
aprovechamiento del uso de suelo, construcciones e infraestructura, determinando
las caracteristicas, densidades y requerimientos de construccion;
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XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

Realizar inspecciones, suspensiones y clausuras a las obras publicas y privadas, asi
como imponer sanciones a sus responsables, cuando incurran en violacién a
disposiciones legales o reglamentarias;

Aplicar, en asuntos de su competencia, las sanciones, medidas y procedimientos
previstos en Ley General de Asentamientos Humanos, Ley de Desarrollo Urbano para
el Estado de Oaxaca, la Ley de Ingresos Municipal, el Reglamento de Construccion y
Seguridad Estructural para el Estado de Oaxaca y demas ordenamientos relativos;
Identificar, declarar, promover y conservar zonas, edificaciones o elementos con valor
histérico, natural y/o cultural,

Observar lo previsto por la Ley Federal sobre Monumentos y Zonas Arqueoldgicas,
Artisticas e Histéricas, Ley de Proteccién a Monumentos Coloniales Artisticos e
Historicos y la Ley de Desarrollo Urbano para el Estado de Oaxaca; y

Las demas que con tal caracter le atribuyan expresamente las disposiciones legales
y reglamentarias o que le sean encomendadas y delegadas por la Direccién de Obras
Publicas y Permisos de Subdivision, el Presidente Municipal y el Ayuntamiento de
Miahuatlan de Porfirio Diaz.

CAPITULO XIX

DE LA DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS MUNICIPALES

ARTICULO 101.- La Direccion de Infraestructura y Servicios Municipales tendra las siguientes
atribuciones y obligaciones:

VI

VII.

Organizar, planear, y dirigir las actividades de caracter técnico para optimizar el
funcionamiento del sistema de alumbrado publico, agua potable y alcantarillado;
Coordinar la elaboracién de los planes y programas de trabajo relacionados con la
operacion, ampliacién, mantenimiento y conservacion de la Infraestructura de los
Sistemas de alumbrado publico, agua potable y alcantarillado;

Garantizar el buen funcionamiento de las redes de energia eléctrica, de agua y
alcantarillado del Municipio, vigilando que las actividades se realicen con eficiencia
y eficacia por el personal adscrito a la jefatura;

Revisar y aprobar, en su caso, los proyectos de agua potable y alcantarillado de los
barrios, secciones, Colonias, unidades habitaciones, de las Agencias Municipales,
Agencia de Policia, y de Dependencias que se encuentran dentro del territorio del
Municipio;

Informar al Presidente Municipal del avance de las obras competencia de la
direccién a su cargo, asi como el desarrollo de las mismas;

Coordinar, dirigir, supervisar y evaluar el desarrollo de los planes y funciones,
programas de trabajo y el desempefio real de las actividades a su cargo;

Las demas que con tal caracter le atribuyan expresamente las disposiciones legales
0 que le sean delegadas y encomendadas por el Presidente Municipal.

CAPITULO XX
AUTORIDADES AUXILIARES DEL AYUNTAMIENTO.

ARTICULO 102.- Son autoridades municipales auxiliares:

I.  Los Agentes Municipales, y
II.  Los Agentes de Policia.
Por cada Agente Municipal y de Policia, habra un suplente.

ARTICULO 103.- Los Agentes Municipales y de Policia estaran subordinados al Ayuntamiento por
conducto del Presidente Municipal, y actuaran en su ambito territorial; tendran las atribuciones
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necesarias para mantener en términos de la Ley Municipal y del presente Bando de Policia y
Gobierno, el orden, la tranquilidad y la seguridad de los vecinos de su demarcacion.

Dichos Agentes desempenaran sus funciones con estricto apego a la Ley y respetaran los Derechos
Fundamentales.

ARTICULO 104.- Los Agentes Municipales y los Agentes de Policia duraran en su cargo tres afios,
pudiendo ser removidos a juicio del Ayuntamiento en cualquier tiempo por causa grave que se
calificara por acuerdo de las dos terceras partes de sus integrantes, llamando a los respectivos
suplentes; en ausencia de estos; el Ayuntamiento designara a los sustitutos en los términos que
disponga la Ley Municipal y las demas disposiciones aplicables.

ARTICULO 105.- Los Agentes Municipales y de Policia estan facultados para hacer al Ayuntamiento
o al Presidente Municipal, todas las propuestas que convengan para la atencion de los servicios
publicos y en todos los casos que lo juzguen conveniente o cuando se trate de mantener el orden y
la tranquilidad publica. Atendidas dichas propuestas, se les comunicaran las instrucciones a que
deban sujetarse.

ARTICULO 106.- Corresponden a los Agentes Municipales y de Policia las siguientes obligaciones:

I.  Vigilar el cumplimiento de las disposiciones y reglamentos que expida el Ayuntamiento,
asi como las disposiciones legales federales y estatales y reportar al Presidente
Municipal, las violaciones a las mismas;

Il.  Informar al Presidente Municipal de todos los asuntos relacionados con su cargo;

lll.  Cuidar el orden, la seguridad y la tranquilidad de los vecinos del lugar y reportar ante los
cuerpos de seguridad publica las acciones que requieran de su intervencion;

IV.  Promover el establecimiento de los servicios publicos y vigilar su funcionamiento, asi
como realizar todas las propuestas que convengan para la atencion de los mismos;

V.  Promover la integracion de comités de colaboracion ciudadana como coadyuvantes en
las acciones de bienestar de la comunidad;

VI. Informar anualmente a la asamblea general de la poblacion, sobre el monto, destino y
aplicacion de los recursos proporcionados por el Ayuntamiento, y de las labores de
gestion realizadas;

VII.  Informar al Ayuntamiento sobre el destino y aplicacion de los recursos ministrados por
éste y remitirle en forma mensual la documentacion comprobatoria respectiva;
VIIl.  Cuidar y proteger los recursos ecoldgicos con sujecion a la ley aplicable;

IX.  Participar en el Concejo de Desarrollo Social Municipal para la priorizacién de sus obras;

X.  Proporcionar al Secretario del Ayuntamiento asi como a la Direccion de Agencias y
Colonias la informaciéon que les soliciten y tengan en su poder en razén de su
competencia; y

XI.  Las demas que con tal caracter le atribuyan expresamente las disposiciones legales y
las que le sean encomendadas por el Ayuntamiento o el Presidente Municipal.

ARTICULO 107.- Los Agentes Municipales y de Policia no podran administrar mas recursos que los
recibidos para los gastos de administracion y funcionamiento de sus oficinas. No podran ejecutar
obras en forma directa, salvo las que autorice el Ayuntamiento.

TiTULO OCTAVO
DE LOS ORGANISMOS DESCONCENTRADOS

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES.
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ARTICULO 108.- Son organismos desconcentrados los creados por acuerdo del Ayuntamiento, con
personalidad juridica para el cumplimiento de algunas de las atribuciones que le corresponden a
éste. Se consideran organismos desconcentrados los siguientes:

I.  Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia;
Il.  Procuraduria de Proteccién a nifias, nifos y adolescentes;
lll.  Instancia Municipal de la Mujer Miahuateca;

IV. Instancia Municipal de la Juventud;
V. Unidad Basica de Rehabilitacion; y
VI.  Las demas que sean creadas por Ley o Decreto del Congreso del Estado o por acuerdo

del Ayuntamiento.

CAPITULO I
DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA.

ARTICULO 109.- El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, es un organismo
publico desconcentrado, con personalidad juridica, cuyo objetivo es coordinar en el Municipio, la
asistencia social que tiene por objeto crear y establecer las bases y procedimientos de servicios de
asistencia social y coordinar el acceso a los mismos, garantizando la concurrencia y colaboracion
de los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal, asi como la participacién de los sectores social y
privado, segun la distribucién de competencias, que establecen la Ley General de Salud, la Ley
Estatal de Salud, la Ley de Asistencia y Prevencién de Violencia Intrafamiliar para el Estado de
Oaxacay las relativas al desarrollo de la familia y asistencia social de grupos vulnerables en general.

ARTICULO 110.- El Comité Municipal del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia se regira
bajo los lineamientos contenidos en el Reglamento respectivo, tendra adscrita a la Unidad Basica
de Rehabilitacién y esta se sujetara al citado reglamento.

~ CAPIiTULO Il ,
DE LA PROCURADURIA MUNICIPAL DE PROTECCION DE LOS DERECHOS
DE LAS NINAS Y NINOS Y ADOLESCENTES.

ARTICULO 111.- La Procuraduria Municipal de Proteccién de los derechos de las nifias y nifios y
adolescentes, en sus ambitos de competencia, tendran las atribuciones siguientes:

I. Procurar las protecciones integrales de nifas, nifias y adolescentes que prevé la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los tratados internacionales, este
Bando y demas disposiciones aplicables. Dicha proteccion integral debera abarcar, por lo
menos:

a) Atencion médica y psicoldgica;

b) Seguimiento a las actividades académicas y entorno social y cultural;

c¢) La inclusién, en su caso, de quienes ejerzan la patria potestad, tutela o guarda y
custodia de nifias, nifos y adolescentes en las medidas de rehabilitacion y
asistencia;

Il.  Prestar asesoriay representacion en suplencia a nifias, nifios y adolescentes involucrados
en procedimientos judiciales o administrativos, sin perjuicio de las atribuciones que le
correspondan al Ministerio Publico, asi como intervenir oficiosamente, con representacion
coadyuvante, en todos los procedimientos jurisdiccionales y administrativos en que
participen nifias, nifos y adolescentes, de conformidad con lo dispuesto en la presente
Ley y demas disposiciones aplicables;
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VI.

VII.

VIII.

XL

XIl.

XII.

XIV.

Coordinar la ejecucion y dar seguimiento a las medidas de proteccion para la restitucion
integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, a fin de que las instituciones
competentes actien de manera oportuna y articulada;

Fungir como conciliador y mediador en casos de conflicto familiar, cuando los derechos
de nifas, nifos y adolescentes hayan sido restringidos o vulnerados, conforme a las
disposiciones aplicables. La conciliacién no procedera en casos de violencia;

Denunciar ante el Ministerio Publico aquellos hechos que se presuman constitutivos de
delito en contra de nifias, nifios y adolescentes;

Solicitar al Ministerio Publico competente la imposicion de medidas urgentes de proteccion
especial idoneas, cuando exista un riesgo inminente contra la vida, integridad o libertad
de nifias, nifios y adolescentes, quien debera decretarlas a mas tardar, durante las
siguientes 3 horas a la recepcion de la solicitud, dando aviso de inmediato a la autoridad
jurisdiccional competente. Son medidas urgentes de proteccidon especial en relacién con
ninas, nifos y adolescentes, ademas de las establecidas en el Cédigo Nacional de
Procedimientos Penales, las siguientes:

a. Elingreso de una nifia, nifio o adolescente a un centro de asistencia social, y

b. La atencion médica inmediata por parte de alguna institucion del Sistema Nacional
de Salud. Dentro de las 24 horas siguientes a la imposicién de la medida urgente de
proteccidén, el érgano jurisdiccional competente debera pronunciarse sobre la
cancelacion, ratificacion o modificacion de la medida que se encuentre vigente;

Ordenar, fundada y motivadamente, bajo su mas estricta responsabilidad, la aplicacién de
medidas urgentes de proteccion especial establecidas en la fracciéon anterior, cuando
exista riesgo inminente contra la vida, integridad o libertad de nifias, nifios o adolescentes,
dando aviso de inmediato al ministerio publico y a la autoridad jurisdiccional competente.
Dentro de las 24 horas siguientes a la imposicién de la medida urgente de proteccion el
6rgano jurisdiccional competente debera pronunciarse sobre la cancelacion, ratificacion o
modificacion de la medida que se encuentre vigente. Para la imposicién de las medidas
urgentes de proteccion, el Procurador de Proteccion podra solicitar el auxilio de las
instituciones policiales competentes. En caso de incumplimiento de las medidas urgentes
de proteccion, el Procurador de Proteccion podra solicitar la imposicion de las medidas de
apremio correspondientes a la autoridad competente;

Promover la participacion de los sectores publico, social y privado en la planificacién y
ejecucion de acciones a favor de la atencion, defensa y proteccién de nifias, nifios y
adolescentes;

Asesorar a las autoridades competentes y a los sectores publico, social y privado en el
cumplimiento del marco normativo relativo a la proteccion de nifias, nifios y adolescentes,
conforme a las disposiciones aplicables;

Coadyuvar con el Sistema Nacional DIF y los Sistemas de las Entidades en la elaboracion
de los lineamientos y procedimientos para registrar, capacitar, evaluar y certificar a las
familias que resulten idéneas, considerando los requisitos sefialados para el acogimiento
pre-adoptivo, asi como para emitir los certificados de idoneidad;

Proporcionar informacion para integrar y sistematizar el Registro Nacional de Centros de
Asistencia Social;

Supervisar el debido funcionamiento de los centros de asistencia social y, en su caso,
ejercer las acciones legales que correspondan por el incumplimiento de los requisitos que
establece la presente Ley y demas disposiciones aplicables;

Supervisar la ejecucion de las medidas especiales de proteccion de nifas, nifios y
adolescentes que hayan sido separados de su familia de origen por resolucion judicial;
Realizar y promover estudios e investigaciones para fortalecer las acciones a favor de la
atencion, defensa y proteccién de ninas, ninos y adolescentes, con el fin de difundirlos
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entre las autoridades competentes y los sectores publico, social y privado para su
incorporacién en los programas respectivos, y
XV. Las demas que les confieran otras disposiciones aplicables.

CAPITULO IV
DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER MIAHUATECA.

ARTICULO 112.-La Instancia Municipal de la Mujer Miahuateca, es un organismo publico
desconcentrado con personalidad juridica, de caracter especializado y consultivo, para la promocion
de la igualdad de derecho y oportunidades entre hombres y mujeres; tiene como objetivo consolidar
la institucionalizacién y transversalizacion de la perspectiva de género que contribuya en las politicas
publicas Municipales a disminuir la brecha de desigualdad entre mujeres y hombres en todos los
ambitos, con la aplicacion de Tratados Internacionales, Leyes Federales, Estatales y Reglamentos
Municipales;

ARTICULO 113.-La Instancia Municipal de la Mujer Miahuateca, se regira bajo los lineamientos
contenidos en el Reglamento respectivo.

ARTICULO 114.- Corresponde a la Instancia Municipal de la Juventud las politicas publicas
tendientes a impulsar la formacion de la Juventud.

Tendra a su cargo las atribuciones y obligaciones siguientes:

I.  Ejecutar programas que fomenten el desarrollo integral de la juventud y el deporte;

Il. Instrumentar mecanismos de coordinacion y concertacion con las autoridades
Federales, Estatales, organismos publicos y privados para impulsar el desarrollo de
la juventud y el deporte en el Municipio;

Ill. Promover actos, convenios y acuerdos interinstitucionales, con grupos sociales,
universidades y centros educativos con el objeto de promover, fomentar y acrecentar
la recreacion, educacion y el desarrollo civico de la juventud y deportivo;

IV. Fomentar y difundir programas, cursos y acciones de prevencion de adicciones;

V. Fomentar la formacién de jovenes emprendedores a través de la capacitacion y
gestion de recursos econdémicos;

VI. Instrumentar proyectos para el mantenimiento, ampliacion y mejoramiento de los
centros recreativos y espacios deportivos en beneficio de la juventud, y

VIl. Las demas que con tal caracter le atribuyan expresamente las disposiciones legales
0 que le sean delegadas y encomendadas por el Ayuntamiento.

CAPITULOV
DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA JUVENTUD.

ARTICULO 115.- Corresponde a la Instancia Municipal de la Juventud las politicas publicas
tendientes a impulsar la formacion de la Juventud.

Tendra a su cargo las atribuciones y obligaciones siguientes:

I.  Ejecutar programas que fomenten el desarrollo integral de la juventud y el deporte;

Il. Instrumentar mecanismos de coordinacién y concertacion con las autoridades
Federales, Estatales, organismos publicos y privados para impulsar el desarrollo de
la juventud y el deporte en el Municipio;

Ill.  Promover actos, convenios y acuerdos interinstitucionales, con grupos sociales,
universidades y centros educativos con el objeto de promover, fomentar y acrecentar
la recreacion, educacion y el desarrollo civico de la juventud y deportivo;
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IV. Fomentar y difundir programas, cursos y acciones de prevencion de adicciones;

V. Fomentar la formacion de jovenes emprendedores a través de la capacitacion y
gestion de recursos econdémicos;

VI. Instrumentar proyectos para el mantenimiento, ampliacion y mejoramiento de los
centros recreativos y espacios deportivos en beneficio de la juventud, y

VIl. Las demas que con tal caracter le atribuyan expresamente las disposiciones legales
0 que le sean delegadas y encomendadas por el Ayuntamiento.

CAPITULO VI ,
DE LA UNIDAD BASICA DE REHABILITACION.

ARTICULO 116.- La unidad Basica de Rehabilitacion, se regira por su propio Reglamento Interno.

CAPITULO VII
DE LOS SERVICIOS PUBLICO MUNICIPALES

ARTICULO 117.- En términos de lo dispuesto por los articulos 115 Fraccién Il de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 113 Fraccion Il de la Constitucion del Estado, el
Municipio tendra a su cargo la prestacion, explotacion, administracion y conservacion de los
siguientes servicios publicos municipales:

l. Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de sus aguas residuales;
I. Alumbrado Publico;
M. Mantenimiento a vialidades, parques, jardines, areas verdes y recreativas;
Iv. Asistencia social en el ambito de su competencia;
V. Panteones;

VL. Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos;
VII. Proteccion Civil Municipal;
VIII. Embellecimiento y conservacién de los poblados, centros urbanos y obras de interés
social;

IX. Transporte publico;

X. Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de los residuos; y

XI. Los demas que acuerde el Ayuntamiento o la Legislatura del Estado, de conformidad
con lo dispuesto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion del Estado y las Leyes aplicables.

ARTICULO 118.- La prestacion de los servicios publicos municipales que deba realizar el Municipio
a través de sus dependencias, areas administrativas y entidades o en su caso por medio de
organismos auxiliares y empresas de participacion municipal mayoritaria, se podran realizar de
manera coordinada con el Estado o con otros Municipios para una eficaz prestacion de los mismos.

De igual forma el Municipio podra, cuando a su juicio sea necesario, celebrar convenios a efecto de
que el Ejecutivo del Estado, se haga cargo en forma temporal de la prestacion de algun servicio
publico que corresponda al Municipio.

ARTICULO 119.- Cuando los servicios publicos sean prestados directamente por el Municipio, seran
administrados con la supervision de los Regidores o del Presidente Municipal o bien por los érganos
municipales respectivos, en la forma que determine este Bando de Policia y Gobierno y los
reglamentos aplicables que expida el Ayuntamiento.

ARTICULO 120.- Esta prohibida la concesién de los servicios publicos municipales a:
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I.  Miembros del Ayuntamiento;

Il. Servidores publicos;

Ill. Sus cényuges, parientes consanguineos en linea directa sin limitacion de grados; los
colaterales hasta el cuarto grado y los parientes por afinidad; y

IV. A empresas en las cuales sean representantes o tengan interés econémico las personas
a que se refieren las fracciones anteriores.

ARTICULO 121.- Son nulas de pleno derecho las concesiones otorgadas en contravencién a lo
dispuesto en el articulo anterior e incurre en responsabilidad administrativa el servidor publico que
las autorice.

TiITULO NOVENO
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 122.- Los ciudadanos del Municipio por su actividad profesional o conocimientos
técnicos en alguna materia, podran participar directamente en las dependencias o institutos
municipales a través de los érganos que existan para tal fin, siempre y cuando sean convocados
conforme a la Ley, reglamento o acuerdo de creacién del organismo. Los organismos de
participaciéon ciudadana, se regiran en lo particular por los reglamentos que al efecto apruebe el
Ayuntamiento, con base en las disposiciones contempladas en la Ley Municipal y el presente Bando.

CAPITULO I
DEL CONCEJO DE DESARROLLO MUNICIPAL

ARTICULO 123.- El Concejo de Desarrollo Municipal, es un érgano de coordinacién y articulacion
de los esfuerzos del Municipio y sus habitantes, para impulsar la planeacién del desarrollo; auxiliar
en la promocion de los objetivos, estrategias y acciones a realizar con los recursos federales del
Ramo 33, Fondo Ill y Fondo IV y revisar las propuestas de obras, acciones sociales basicas e
inversiones a realizar con dichos recursos.

ARTICULO 124.- El Concejo de Desarrollo Municipal estara integrado por quienes designe el
Presidente Municipal, las Autoridades Auxiliares y representantes de los sectores social, publico,
privado, académico y cultural. El ejercicio del cargo sera honorifico y durara el periodo del
Ayuntamiento respectivo, pudiendo ser ratificados o removidos sus integrantes ciudadanos en forma
anual.

CAPITULO Il
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

ARTICULO 125.- El Plan Municipal de Desarrollo precisara los objetivos generales, estrategias y
prioridades del desarrollo integral del Municipio, considerando el enfoque de derechos humanos,
contendra las previsiones sobre los recursos que seran asignados a tales fines; determinando los
instrumentos y los responsables de su ejecucion, guardando congruencia con el Plan Nacional y con
el Plan Estatal de Desarrollo y se sujetara a las disposiciones de la Ley Estatal de Planeacion.

ARTICULO 126.- El Plan Municipal de Desarrollo y los programas que de él se deriven, seran
revisados con la periodicidad que determinen las disposiciones legales aplicables, cuidando siempre
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de su difusion mas amplia, asi como la participacion, comprensién y apoyo por las y los habitantes

del Municipio.

ARTICULO 127.- Aprobados por el Ayuntamiento el Plan Municipal de Desarrollo y los Programas
que éste establezca, se publicaran en la gaceta Municipal y/o el Periddico Oficial del Estado de
Oaxaca, para su observancia obligatoria.

CAPITULO IV
DEL DESARROLLO URBANO

ARTICULO 128.- La Administracién Publica Municipal, con apego a las leyes Federales y Estatales
aplicables, asi como en cumplimiento al Plan Estatal y Programa Federal de Desarrollo Urbano,
podra ejercer las siguientes atribuciones:

VI.
VII.

VIII.

XI.
XIl.

XII.

XIV.

XV.

Formular, aprobar y administrar la zonificacién y su Plan de Desarrollo Urbano
Municipal, asi como proceder a su evaluacion, participando con el Estado cuando
sea necesario;

Coordinar el contenido del Plan de Desarrollo Urbano Municipal con la Ley General
de Asentamientos Humanos y la Ley de Desarrollo Urbano para el Estado de
Oaxaca, asi como con el Plan Estatal de Desarrollo Urbano y el Programa Nacional
de Desarrollo Urbano;

Garantizar la participaciéon de la comunidad en la elaboracion, ejecucion, evaluacion
y modificacion del Plan de Desarrollo Urbano Municipal;

Coordinar la administracion y funcionamiento de los servicios publicos municipales
con los planes y programas de desarrollo urbano;

Definir las politicas en materia de reservas territoriales y ecolégicas, y crear y
administrar dichas reservas;

Ejercer el derecho preferente para adquirir inmuebles para destinarlos a servicios
publicos;

Otorgar o cancelar permisos de construccion y subdivision, vigilando que los
primeros no se construyan sobre marquesinas y reunan las condiciones necesarias
de seguridad estructural y se procure que la ubicacion geografica de vialidades y
construcciones tengan una orientaciéon de 30° noreste con respecto al polo norte
geografico;

Informar y orientar a personas interesadas sobre los tramites que deban realizar
para la obtencién de licencias, autorizaciones y permisos de construccion;
Autorizar y modificar los numeros oficiales, la nomenclatura de las calles y avenidas,
callejones, andadores y demas vias de comunicacién dentro del Municipio;
Intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra urbana;

Vigilar el respeto de los caminos reales, rurales y servidumbres de paso;

Participar, en coordinacién con las instancias federales y estatales, en la planeacién
y regularizacion de los centros urbanos involucrados en los procesos de
conurbacion;

Intervenir y ejercitar acciones relacionadas con la planeacion y administracion
urbana;

Garantizar la accesibilidad y el disefio universal de la construccion de edificios
publicos y privados, asi como las vialidades de uso publico; y

Expedir los Reglamentos y Disposiciones necesarias para regular el ordenamiento
territorial y desarrollo urbano.
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TiTULO DECIMO
GOBIERNO TRANSPARENTE Y CERCANO A SU GENTE

CAPITULO |
GOBIERNO CERCANO A SU GENTE

ARTICULO 129.- El Gobierno del Municipio, se caracteriza por entablar un permanente dialogo con
las personas; por tomar sus decisiones centrandose en las necesidades y preferencias de éstas
conforme a la ley y con el objetivo de garantizar los derechos humanos; por facilitar la participacion
y la colaboracion de la ciudadania en la definiciéon de sus politicas y en el gjercicio de sus funciones;
por proporcionar informacién y comunicar aquello que decide y hace de forma transparente; por
someter a criterios de calidad y de mejora continua; y que esta preparado para rendir cuentas y
asumir su responsabilidad ante las ciudadanas y ciudadanos a quienes ha de servir.

ARTICULO 130.- La Administracion publica Municipal se ajustara, en su actuacién al conjunto de
principios previstos en la normativa del Estado en materia de transparencia y rendicién de cuentas.

~ CAPITULOII
ADMINISTRACION ABIERTA Y TRANSPARENTE EN LA
ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA

ARTICULO 131.- La Administracién publica municipal mantendra permanentemente actualizadas y
a disposicion de las personas, en sus medios electronicos e impresos la informacion publica de oficio
establecida en las leyes vigentes de la materia.

Todas las areas que integran el gobierno municipal estan obligadas a proporcionar informacién a la
secretaria municipal para dar cumplimiento a lo dispuesto en el presente Titulo.

ARTICULO 132.- La Administraciéon publica municipal publicara guias informativas sobre los
procedimientos administrativos, servicios y prestaciones de su competencia, e incluira en sus
respectivas cartas de servicios informacién acerca del contenido del derecho de acceso a la
informacion y del procedimiento para hacerlo efectivo.

ARTICULO 133.- La secretaria municipal sera la encargada de darle tramite al procedimiento para
hacer efectivos los derechos de acceso, rectificacidén, cancelacién y oposicion de datos personales,
garantizando a los titulares el control de estos.

ARTICULO 134.- Asimismo, publicara bimestralmente, en los términos de lo dispuesto en este
articulo, sus directrices, instrucciones, circulares y las respuestas a consultas planteadas por
particulares u otros érganos, asi como la informacién que sea solicitada con mayor frecuencia.

CAPITULO Il
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

ARTICULO 135.- La Unidad de Transparencia, sera el area encargada de dar cumplimiento a lo
senalado en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de Oaxaca, y de lo ordenado
por el Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Municipio, dicho cargo sera
honorifico, para el desempenfio de sus funciones tendra las siguientes atribuciones y obligaciones:

l. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion, presentadas ante el
sujeto obligado;
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VI

W
VI

XI.

Recibir y tramitar las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de
datos personales, asi como darles seguimiento hasta la entrega de la respuesta,
haciendo el resguardo correspondiente;

Recabar, difundir y supervisar que la informacion publica de oficio se encuentre
disponible al publico.

Proteger los datos personales en poder del Municipio;

Promover el desarrollo del sistema de informacion municipal y uso de nuevas
tecnologias;

Proponer al Comité de Transparencia Municipal los procedimientos internos que
aseguren la mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la
informacion;

I.  Apoyar al Comité de Transparencia Municipal en el desempefio de sus funciones;

Il.  Poner a disposicién de los particulares, a partir del momento en el cual se recaben
datos personales, el documento en el que se establezcan los propdsitos para su
tratamiento, en términos de los lineamientos que establezca el Instituto o la instancia
competente;

Sustituir, rectificar o completar de oficio, los datos personales que fueren inexactos,
ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que tengan
conocimiento de esta situacion;

Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos personales
y eviten su alteracién, pérdida, transmisién y acceso no autorizado; y

Las demas necesarias para garantizar y agilizar el flujo de informacién entre las
dependencias, areas administrativas o entidades del Ayuntamiento y los particulares,
y las que le sean delegadas o encomendadas por el Comité de Transparencia
Municipal.

CAPITULO IV
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

ARTICULO 136.- Corresponde a la Contraloria Municipal proponer al Ayuntamiento la adopcion de
programas y medidas para un servicio publico transparente, con el propdsito de que su actuaciéon
refleje la honestidad, disciplina, eficiencia y buenas practicas que debera regir en la administracion
publica municipal y tendra a su cargo el despacho de los siguientes asuntos:

VI

Proponer las politicas y acciones concernientes a la transparencia, y rendicién de cuentas
en las dependencias, areas administrativas y entidades de la administracion publica
municipal;

Dar seguimiento a los programas y acciones que las dependencias, areas administrativas
y entidades de la administracion publica municipal lleven a cabo anualmente en la o las
diversas materias que le correspondan y vigilar que sean enfocados a los objetivos
propuestos con honestidad y transparencia;

Proponer lineamientos y acciones concretas en la administracion publica municipal para
prevenir la corrupcion;

Proponer lineamientos y criterios para que las dependencias municipales y los Servidores
Publicos fomenten la participacion ciudadana en materia de transparencia y el derecho de
acceso a la informacion;

Proponer la difusién de la cultura de la transparencia basada en valores y principios éticos
que reflejen el buen trato en el quehacer cotidiano de las instituciones y de los servicios
publicos municipales;

Vigilar que en la administracion publica municipal se cuente con los mecanismos de
informacion y rendicion de cuentas necesarios para que las personas accedan a la
informacién publica del Municipio;
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VII.  Proponer proyectos de reglamentos y disposiciones normativas de observancia general
en la materia, y en los asuntos que por ley le competen;

VIIl. Solicitar a las diversas areas de la administracién publica, dependencias y organismos
desconcentrado municipales, respecto a la informacién publica de oficio estipulada en la
ley de la materia, a las solicitudes de informacion de particulares y toda aquella que sea
necesaria para dar cumplimiento a los objetivos de un gobierno municipal basados en la
transparencia y rendicion de cuentas; y

IX. Los demas que sean necesarios en el desempefio de sus funciones y aquellos que el
Ayuntamiento le encomiende.

TiTULO DECIMO PRIMERO
DESARROLLO SOCIAL Y MEDIO AMBIENTE

CAPITULOI
DEL DESARROLLO SOCIAL DE LA COMUNIDAD

ARTICULO 137.- El Ayuntamiento procurara el desarrollo social de la comunidad a través del
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia y demas dependencias que por su
actividad sea necesaria su intervencion.

ARTICULO 138.- El Ayuntamiento podra auxiliarse para la satisfaccion de las necesidades publicas,
de la coordinacién con instituciones creadas por particulares para la prestacion de un servicio social,
mismas que deberan contar con la autorizacion del Ayuntamiento para el desarrollo de sus
actividades y estaran bajo supervision de las autoridades municipales competentes.

ARTICULO 139.- Son atribuciones del Ayuntamiento en materia de desarrollo social, las siguientes:

VI

VIL.

VIII.

XL

XIl.

Asegurar la atencion permanente de la poblacion en situacién de desigualdad o
discriminacién para garantizarles sus derechos humanos;

Promover vy vigilar dentro de la esfera de su competencia, las condiciones minimas
para el bienestar, inclusién y desarrollo social de la comunidad;

Impulsar el desarrollo educativo y cultural de nifias, nifios y adolescentes;

Colaborar y coordinarse con la Supremo Poder de la Federacion, el Estado,
Ayuntamientos e instituciones particulares, a través de la celebraciéon de convenios,
para la ejecucién de planes y programas de asistencia social;

Llevar a cabo la prestaciéon de servicios de asistencia juridica y orientacion a las
personas en situacion de desigualdad y discriminacion;

Promover en el Municipio programas sobre derechos sexuales y reproductivos de las
personas y salud;

Promover en el Municipio programas de prevencion y atencion de Ia
farmacodependencia, tabaquismo y alcoholismo;

Expedir los reglamentos y disposiciones necesarias para fortalecer la prestacién de
asistencia social a las y los habitantes en el Municipio;

Fomentar la participacion ciudadana en programas de asistencia social a través de la
creacion de Concejos de Desarrollo Social;

Prevenir, atender y erradicar la discriminacion, asi como la violencia de género;
Realizar acciones médicas, psicoldgicas, sociales, educativas, deportivas,
recreativas, laborales y ocupacionales que tengan por objeto que las personas con
discapacidad logren su maximo grado de vida independiente; y

Fortalecer la inclusion, autonomia y desarrollo pleno, de las personas con
discapacidad, asi como la vida independiente y en comunidad.
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CAPITULO I
DE LA DEFENSA Y PROTECCION DE LA NATURALEZA
Y EL MEDIO AMBIENTE.

ARTICULO 140.- El Ayuntamiento se coordinara con las autoridades municipales, estatales y
federales en la adopcion de medidas y en la creacion de programas e instancias para la
preservacion, restauracion, proteccion, mejoramiento y control en materia de equilibrio ecolégico,
asi como la defensa de la naturaleza y el medio ambiente.

ARTICULO 141.- El Ayuntamiento podra establecer medidas respecto a los fines establecidos en el
articulo anterior tendientes a:

l. Estudiar las condiciones y situacion del medio ambiente en el Municipio para la
elaboracion de diagnésticos y acciones especificas;

I. Evitar la contaminacion de la atmésfera, suelo y agua en el Municipio;

M. Desarrollar campanas de limpia, forestacion rural y urbana, asi como de control de la
contaminacion de vehiculos automotores;

IV. Proteger la flora y fauna endémica del territorio municipal,

V. Regular horarios y condiciones con el consenso de la sociedad para el uso de todo
tipo de aparatos, reproductores de musica y de sonidos que alteren las condiciones
ambientales del Municipio;

VI. Promover la participacion ciudadana para el mejoramiento y preservacion de la
naturaleza y el medio ambiente, a través de la creaciéon de Concejos de Participaciéon
Ciudadana en materia de proteccion a la naturaleza y medio ambiente;

VIl.  Establecer programas y acciones para el tratamiento y gestién adecuado de los
residuos solidos y liquidos urbanos, asi como su destino final;
VIIl. Realizar acciones para garantizar el derecho al disfrute de un medio ambiente sin

riesgos, limpio, saludable y sostenible; y
IX. Establecer areas protegidas de reserva municipal para el bienestar de la comunidad.

ARTICULO 142.- Los servicios, gestiones, actividades, concesiones, permisos entre otros estaran
a lo dispuesto por el Reglamento en materia de proteccién al medio ambiente y la naturaleza que
para tal efecto regule la administracion municipal en Direccién de Ecologia.

TITULO DECIMO SEGUNDO
DE LA EDUCACION

CAPITULO UNICO
DEL DESARROLLO EDUCATIVO MUNICIPAL

ARTICULO 143.- En el Municipio se reconoce la educacién como derecho de todas las personas, y
para garantizarla, las autoridades municipales podran realizar las acciones que sean necesarias,
conforme lo establecen la Constitucion Federal, los tratados internacionales de los cuales el estado
mexicano sea parte, la Constitucion del Estado, la Ley General de Educacion y la Ley de Educacion
para el Estado de Oaxaca.

TiTULO DECIMO TERCERO
DE LA SALUD

CAPITULO UNICO
DE LA SALUD MUNICIPAL.
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ARTICULO 144.-En materia de salud corresponde a la autoridad municipal a través de la direccion
de Salud Municipal, las funciones, obligaciones y derechos que le atribuye la Ley General de Salud
y lo referente al sistema de Salud del Estado de Oaxaca, asi como su Reglamento.

En el Municipio se reconoce el derecho a la salud como un derecho de todas las personas y para
garantizarla, las autoridades municipales podran realizar las acciones, conforme lo establecen la
Constitucién Federal, los tratados internacionales de los cuales el estado mexicano sea parte, la
Constitucion del Estado, la Ley General de Salud y lo referente al sistema de Salud del Estado de
Oaxaca, asi como su Reglamento.

TiTULO DECIMO CUARTO
DE LOS PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

] CAPITULO UNICO
DEL TRAMITE DE LOS PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

ARTICULO 145.- Para el ejercicio de cualquier actividad comercial, industrial o de servicios por parte
de los particulares se requiere de permiso, licencia o autorizacién, segun sea el caso, expedidos por
el Ayuntamiento.

ARTICULO 146.- El permiso, licencia o autorizaciéon que otorgue la autoridad municipal, da
unicamente el derecho al particular de ejercer la actividad especificada en el documento.

Dicho documento podra transmitirse o cederse mediante autorizacion del Presidente Municipal,
observando en todo caso, los requisitos y prohibiciones del reglamento respectivo.

ARTICULO 147.- Se requiere de permiso, licencia o autorizacién del Ayuntamiento para lo siguiente:

I. El ejercicio de cualquier actividad comercial, industrial, o de servicio y para el
funcionamiento de instalaciones abiertas al publico o destinadas a la presentacion
de espectaculos y diversiones publicas;

Il. Construcciones y uso especifico de suelo; subdivisiones y lotificaciones;
alineamiento y numero oficial; conexiones de agua potable y drenaje; demoliciones
y excavaciones, y para la ocupacion temporal de la via publica con motivo de la
realizacién de alguna obra publica o particular;

Ill. La realizacion de espectaculos y diversiones publicas;

IV. El uso de espacios publicos;

V. Colocaciéon de anuncios en la via publica; y

VI. Los demas que este Bando, la Ley de Ingresos vigente y los reglamentos de las
actividades de las diferentes areas de la administracién asi lo requieran.

ARTICULO 148.- Es obligacion de la persona titular del permiso, licencia o autorizacién, tener dicha
documentacion a la vista del publico, asi como mostrar a la autoridad municipal competente la
documentacién que le sea requerida en relacién con la expedicion de los mismos.

ARTICULO 149.- Los particulares que se dediquen a dos o méas giros, deberan obtener los permisos,
licencias o autorizaciones para cada uno de ellos.

ARTICULO 150.- Ninguna actividad de particulares podra invadir o estorbar bienes del dominio

publico sin el permiso, licencia o autorizacion del Ayuntamiento y el pago de los derechos
correspondientes.
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ARTICULO 151.- Se requiere permiso, licencia o autorizacién del Ayuntamiento para la instalacién
de todo tipo de anuncio o publicidad que proporcione informacién, orientaciéon o identifique una
marca, producto, evento o servicio.

ARTICULO 152.- El ejercicio del comercio ambulante requiere de permiso, licencia o autorizacién
del Ayuntamiento, y s6lo podra realizarse en las zonas y bajo las condiciones que el reglamento y
disposiciones administrativas establezcan.

ARTICULO 153.- Los espectaculos y diversiones publicas deben presentarse en locales que
cumplan con los requisitos de seguridad de acuerdo a los lineamientos y a la factibilidad que expida
proteccion civil municipal en los términos del reglamento en la materia; las localidades se venderan
conforme al cupo autorizado, y con las tarifas y programas previamente autorizados por el
Ayuntamiento.

ARTICULO 154.- El Ayuntamiento esta facultado para realizar en todo tiempo, a través del personal
autorizado, la supervisién para que los establecimientos abiertos al publico relinan las condiciones
necesarias de seguridad contra incendios y siniestros, asi como las sanitarias.

ARTICULO 155.- El Ayuntamiento, por conducto de la autoridad auxiliar que designe, podra vigilar,
controlar, inspeccionar y fiscalizar la actividad comercial de los particulares.

TITULO DECIMO QUINTO
DE LA JUSTICIA MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
DE LOS JUECES CALIFICADORES

ARTICULO 156.- Las y los Jueces calificadores son los encargados de determinar la aplicacion de
sanciones por las infracciones del Bando de Policia y Gobierno, las que unicamente consistiran en
multa, arresto hasta por treinta y seis horas o en trabajo a favor de la comunidad; Con sujecion a lo
que senalan la Constitucion General de la Republica; la Constitucion del Estado; la Ley Municipal y
la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Oaxaca, garantizando en todo momento el respeto a
los derechos humanos; quien ocupe esta investidura podra ser Licenciada o Licenciado en la Carrera
en Derecho y contar con conocimientos en derechos humanos. Las y los Jueces Calificadores
dependeran administrativamente del Sindico Procurador y estardan en coordinacion con el
comisionado de Seguridad Publica municipal.

ARTICULO 157.- Las y los Jueces Calificadores en el Municipio, seran nombrados en términos de
lo dispuesto por la Ley Municipal.

ARTICULO 158.- A las y los Jueces Calificadores correspondera:

l. Ejercitar de oficio las funciones de mediacién cuando de la falta cometida se generen
danos y perjuicios que deban reclamarse por la via administrativa y en su caso, obtener
la reparacion o dejar a salvo los derechos del ofendido y las constancias sobre los
hechos asentados en los libros de registro de la Oficialia Calificadora;

I. Dirigir administrativamente sus labores con sujecién de la Sindicatura en Procuracion;

. Solicitar el auxilio de la fuerza publica de ser necesario, para el adecuado
funcionamiento de la Oficialia;

IV. Poner inmediatamente a disposicion del Ministerio Publico o Fiscal, aquellas personas
que hayan sido detenidas cometiendo un delito en flagrancia;

V.  Vigilara estrictamente que se respeten los derechos humanos y las garantias
constitucionales;
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VI.  Conocer, calificar e imponer las sanciones administrativas municipales que procedan
por faltas o infracciones al Bando de Policia y Gobierno y demas disposiciones de
caracter general contenidas en los ordenamientos expedidos por el Ayuntamiento;

VII.  Apoyar a la autoridad municipal que corresponda, en la conservacién del orden publico
y en la verificacion de dafios que, en su caso, se causen a los bienes propiedad
municipal, haciéndolo saber a quien corresponda;

VIIl. Declarar la responsabilidad o no responsabilidad de los probables infractores;

IX.  Solicitar el auxilio de la fuerza publica, en caso que asi lo requiera para el cumplimiento
de sus atribuciones;

X. Poner inmediatamente a disposicion del Agente del Ministerio Publico local o federal,
aquellas personas que hayan sido detenidas en flagrante delito; asi como dar del
conocimiento de actos o hechos que a su criterio configuren un delito;

Xl.  Firmar los recibos de multas impuestas, asi como las boletas de excarcelacion;

Xll.  Brindar orientacion legal a quienes lo soliciten;

Xlll. Informar semanalmente por escrito a la Sindicatura en Procuracion y al secretario
Municipal sobre los asuntos tratados y las determinaciones que se hayan tomado;

XIV. Solicitar el auxilio del médico legista adscrito al juzgado calificador municipal para la
emisién de los dictAmenes correspondientes; y

XV. Las demas atribuciones que le confieran este bando y otros ordenamientos legales.

ARTICULO 159.- Para el debido ejercicio de la justicia municipal, el Alcalde Municipal y los Jueces
Calificadores para hacer cumplir sus determinaciones puede emplear cualquiera de las siguientes
medidas de apremio que juzgue eficaz:

I. Multa hasta por diez dias de salario minimo vigente en el Estado;
II. El auxilio de la fuerza publica; y
Ill. Arresto hasta por treinta y seis horas

TiTULO DECIMO SEXTO
DEL ORDEN, LA SEGURIDAD PUBLICA, INFRACCIONES
Y SANCIONES

CAPITULOUNICO
DEL ORDEN Y LA SEGURIDAD PUBLICA

ARTICULO 160.- La infraccion de las disposiciones contenidas en el presente Bando, reglamentos,
acuerdos, circulares y disposiciones administrativas del Municipio, sera sancionada
administrativamente por el Ayuntamiento a través del Sindico Procurador, asi como por parte de las
y los jueces calificadores.

TiTULO DECIMO SEPTIMO
FALTAS E INFRACCIONES AL BANDO Y REGLAMENTOS MUNICIPALES.

CAPITULO |
SANCIONES Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS.

ARTICULO 161.- Sin perjuicio de lo previsto en otras disposiciones legales, se consideran faltas
administrativas, las acciones de las personas que alteren el orden publico o afecten la seguridad
publica, realizadas en lugares de uso comun, acceso publico o libre transito, o que tengan efectos
en este tipo de lugares, entre las que se encuentran las siguientes:
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VI
VII.

VIII.

XI.
XIl.
X1,
XIV.
XV.
XVI.
XVII.

XVIIL.
XIX.

XX.
XXI.
XXII.

XXIIL.
XXIV.

Reproducir sonidos de musica, propaganda comercial, industrial o de diversion a 300
metros a la redonda de las oficinas municipales, escuelas, hospitales y sanatorios de
tal forma que el ruido afecte el desarrollo de sus actividades;

Obstruir el transito vehicular y peatonal;

Quitar senales de peligro o letreros donde se ejecuten obras publicas;

Faltar el respeto a la autoridad;

Arrojar basura en la via publica, rios, arroyos o en lugares no autorizados por la
autoridad municipal;

Utilizar la via publica para la venta de productos en lugares y fechas no autorizadas
por la autoridad competente;

Solicitar, mediante falsas alarmas, los servicios de seguridad publica o proteccién
civil;

Maltratar, ensuciar, pintar, instalar letreros, simbolos, o alterar de cualquier otra forma
las fachadas de los edificios, esculturas, bardas o cualquier otro bien con fines no
autorizados por las autoridades municipales;

Escandalizar en la via publica;

Reiir en la via publica;

Conducir vehiculos que rebasen los limites de velocidad en la zona urbana;
Conducir vehiculos en estado de ebriedad,;

Alterar el medio ambiente con el uso excesivo de decibeles con sus aparatos de
sonido y los producidos por automotores;

Asumir en la via publica actitudes que atenten contra el orden publico y que sean
consideradas en la comunidad como obscenas;

Vender bebidas alcohdlicas en la via publica o fiestas privadas sin la autorizacion
correspondiente;

No respetar los sentidos de vialidad; y

Operar bares, cantinas o lugares de recreo en donde se expendan bebidas
alcohdlicas, fuera de los horarios permitidos o sin contar con la licencia respectiva, en
los términos del reglamento de la materia y la Ley de ingresos Municipal aplicable.
Alterar el orden publico en cualquiera de sus modalidades.

Manejen un vehiculo automotor, motocicleta, motocarros, bicicleta, bici motos,
triciclos, motonetas, de maquinaria pesada o para la construccién, en estado de
embriaguez o bajo el influjo de cualquier estupefaciente o sustancia psicotropica, u
otras sustancias que causen efectos similares;

Inciten a los animales para que se acometan entre ellos o hacer peleas provocadas
en un espectaculo publico sin el permiso correspondiente;

Vendan, ofrezcan o por cualquier medio distribuyan bebidas alcohdlicas en forma
clandestina;

Organicen cualquier tipo de rifas o sorteos sin contar con los permisos de las
autoridades competentes, y sin previo aviso de la autoridad municipal,

Tirar cualquier tipo de residuos solidos en calles, arroyos, rios, y espacios publicos;
Ejerzan, permitan o sean usuarios de la prostitucion, en lugares publicos

ARTICULO 162.- Se considera infraccién toda accién que contravenga las disposiciones del
presente Bando, Reglamentos, Circulares y disposiciones administrativas que emita el
Ayuntamiento, entre las que se encuentran las siguientes:

Hacer uso inadecuado de los servicios publicos e instalaciones;

Incumplir con las obligaciones que establece el presente Bando;

Invadir bienes del dominio publico en el ejercicio de actividades comerciales,
industriales o profesionales;

Invadir bienes de dominio publico o privado sin autorizacion;

Estacionar vehiculos sobre las aceras;
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VI. Omitir el servicio higiénico sanitario en restaurantes, billares, o sitios de reunion

publica;

VII. Vender comestibles en estado inadecuado;

VIIL. Organizar bailes publicos sin autorizacion;

IX. Aquellas sefialadas en el Reglamento respectivo como infracciones de transito;

X. Deforestar areas verdes;

XI. Talar arboles y flora endémica sin la autorizacion correspondiente;

XIl. Maltratar predios de siembra;

X, Caceria en general sin previo aviso o autorizacién, inclusive la de conejos y fauna
endémica;

XIV. Permitir el incremento de basura y fauna nociva en la vivienda;

XV. Realizar obras de edificacion o construccion sin la licencia o permiso
correspondiente;

XVI. Realizar necesidades fisiolégicas en lugares distintos a los destinados para tal fin;
XVIL. Transitar negligentemente a pie o en cualquier vehiculo en zonas peligrosas o que
no sean de uso comun sin la anuencia expresa de la entidad encargada.

XVIIL. Realicen grafitis, pinturas, manchas, leyendas, logotipos, inscripcion o grafismo

con cualquier material (pintura, tinta, aerosoles, rotuladores o analogos) o
colocacion de calcomanias, emblemas o cualquier tipo de trazo en los inmuebles
publicos o privados, bardas, puentes, pisos, banquetas, monumentos,
seflalamientos de transito o cualquier otro bien que se encuentre dentro del
Municipio, sin la autorizacion de los propietarios o de la autoridad municipal
correspondiente;

XIX. Por cualquier medio cause dafio o escandalice al interior de un domicilio siempre
y cuando sea a peticion de parte, de la parte agraviada;
XX. Mantengan estacionados por mas de sesenta dias o abandonen en las

proximidades del domicilio particular, vehiculos automotores en estado de
inactividad o descompuestos obstruyendo la via publica;

XXI. Arranquen o maltraten las coladeras, tapas, rejillas, postes, lamparas, luminarias,
semaforos, mobiliario urbano, o cualquier bien del dominio publico del Municipio; y
XXIL. Rompan banquetas, pavimento, redes de agua potable y drenaje sin permiso de la

autoridad competente.

ARTICULO 163.- Toda falta o infraccidon cometida por un menor de edad, sera causa de
amonestacién y dependiendo de la gravedad de las mismas, se citara y respondera quien ejerza la
patria potestad por los actos cometidos por el menor o se pondra a disposicién de la autoridad
competente, en calidad de presentado.

CAPITULO Il
DE LAS SANCIONES

ARTICULO 164. Se consideran infracciones: todo acto de accién u omisién que contravengan las
normas contenidas en ordenamientos vigentes en el presente bando, asi como en la normatividad,
Municipal aplicable.

ARTICULO 165. Las infracciones o faltas cometidas por los menores de edad se regiran por las
modalidades y disposiciones expresamente establecidas en este Bando y demas disposiciones en
esta materia.

ARTICULO 166.- Las infracciones o faltas cometidas en las normas contenidas en el presente

Bando y la Normatividad Municipal, seran sancionadas por las autoridades municipales segun
corresponda la naturaleza, gravedad y circunstancia en qué se cometan con:
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Apercibimiento;

Amonestacion;

Arresto administrativo hasta por 36 horas;

UMA. Unidad de medida y actualizacion; y

La UMA se duplicara en caso de reincidencia y se podran aplicar conjuntamente
con cualquiera de las sanciones contempladas en el presente articulo.

ARTICULO 167. Se suspendera la demolicion de cualquier obra que represente valor arquitecténico
o que forme parte del patrimonio cultural o artistico del Municipio, hasta que se pruebe haber cubierto
los requisitos Federales y Estatales para tal efecto y el Ayuntamiento determinara de acuerdo con
el marco legal vigente, si procede o no la referida demolicion.

ARTICULO 168. Para la aplicacién de la UMA, se tomara en cuenta como base la publicada en
medios oficiales siendo de 6 a 200 veces, considerando los siguientes:

La gravedad de la infraccion;

Los antecedentes y las condiciones econdmicas y sociales del infractor; y

El monto del beneficio, dafio o perjuicio econdmico derivado del incumplimiento de
obligaciones en Casos de reincidencia.

ARTICULO 169. Se impondra la UMA Cémo: 6 minima méaxima 60 Cuando:

VI.

VIL.

Se le sorprenda tirando o depositando basura o cualquier desecho en la via publica,
coladeras o alcantarillas, parques, jardines, bienes del dominio publico o de uso comun
o predios baldios o en lugares no autorizados, asi como a quién, como activo del
ejercicio de su actividad comercial ocupe la via publica, mercados, tianguis,
establecimientos comerciales y otros lugares autorizados, abandoné, deposite o tire
basura o desechos en los lugares a qué se refiere esta fraccion, ademas seran
amonestados

Haga uso irracional de los servicios publicos municipales, tratandose de
establecimientos comerciales se procedera a la clausura

Se niegue a colaborar en la realizacion de una obra de servicio social de beneficio
colectivo sin causa justificada.

. A quién no tenga aseado el frente de su domicilio, negocio o predio de su propiedad o

posesion.

Se niegue a vacunar a los animales domésticos de su propiedad o posesion.
Practique juegos en lugares y vialidades que representen un peligro para la vida o
incapacidad personal como para los demas.

Maneje un vehiculo de motor no cediendo el paso a los peatones en los cruceros
principales, a discapacitados, menores de edad y adultos mayores.

Vlll.Estacione su vehiculo en lugar prohibido ya sea por senalamiento, por indicacion del

X.

XL

XIl.

personal de la policia o bien hacerlo en doble fila, procediéndose en todo caso a solicitar
un bien en garantia como lo es la tarjeta de circulacion, licencia del conductor.

. Circular en doble sentido sin licencia de manejo, sin tarjeta de circulacién vigente, sin

placas, solo con una o con placas sobrepuestas, sin luces de iluminacion traseras,
circule a exceso de velocidad o con falta de precaucién en zonas escolares.

A quien permita que menores de edad conduzcan algun vehiculo de automotor sin el
permiso correspondiente.

A quién obstruye la circulacién en forma deliberada o por negligencia.

En las terminales de transporte publico, sitio de taxis

XIlILEn las terminales de transporte publico, sitio de taxis, microbuses, camionetas de

alquiler de las diferentes asociaciones de transportistas, tiren basura de sus unidades
en la via publica. Hagan reparaciones mecanicas o de cualquier indole en la via publica
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0 que por ellos se ponga en riesgo la integridad fisica de las personas, Comenta actos
obscenos que ofendan la moral y las buenas costumbres de las personas, utilicen
equipo de sonido con volumen alto, o bien que moleste a las personas o distraigan los
sentidos del operador, que se abastezca de combustible en la via publica o en sus
bases.

XIV. Se encuentre inhalando o consumiendo sustancias volatiles, cemento industrial y

todas aquellas elaboradas con solventes o cualquier tipo de droga o psicotrépicos.

XV. Omita reparar oportunamente las fugas de agua potable, asi como consecuencia de ello

XVI.

exista desperdicio de agua.
Altere la moral y el orden publico.

ARTICULO 170. Se impondra la UMA Cémo: 6 minima maxima 90 al que:

VI

VII.

Ingiera bebidas alcohdlicas en la via publica o a bordo de vehiculos de motor

Organice peleas clandestinas de perros y gallos, arrancones de vehiculos de motor y
carreras de caballos.

No coopere con las autoridades municipales en el establecimiento de viveros,
forestacion, reforestacion de zonas verdes y parques.

. Quién venda productos en dias o en horarios no permitidos.

Pegue o haga pinturas en las fachadas de los bienes publicos o privados sin autorizacion
de los propietarios o del Ayuntamiento.

Realice conexiones en Tomas clandestinas a la red de agua potable, drenaje o de
energia eléctrica, ademas cubrira la reparacion del dafio que se haya generado.
Coloque mantas de propaganda de caracter politico, comercial o de cualquier tipo qué
invadan o que atraviesen en la via publica que cubran las fachadas de los edificios
publicos o que impidan la visibilidad de las senales de transito, salvo en los casos
autorizados por el Ayuntamiento.

VII.Pegué, coloque o pinte propaganda de caracter politico, comercial o de cualquier otro

IX.

tipo en edificios publicos, guarniciones, parques, jardines y demas bienes del dominio
publico federal, Estatal y municipal.

El Ayuntamiento podra autorizar los lugares especificos para pegar, colocar o pintar
propaganda de cualquier clase, con base en las leyes de la materia y podra retirar,
despojar o quitar la pintura a costa de quién hubiera colocado, conforme a las
determinaciones.

Quien tenga chiquero, granjas o Corrales destinados a la cria de ganado mayor o menor
qué causa molestia o pongan en peligro la salud de los habitantes de las zonas urbanas
del Municipio.

ARTICULO 171. Se impondra la UMA Cémo Minima 6 maxima 100 al que:

Permita que en los lotes baldios o en su propio domicilio se acumule basura o prolifere
la fauna nociva.

Utilice amplificadores de sonidos que causan molestia a vecinos o habitantes

Acumule escombros o materiales de construccion en las calles y banquetas sin
autorizacién del Ayuntamiento;

Ejerciendo actividades comerciales, industriales, profesionales o de servicio, invada
algun bien de dominio publico de ser asi se procedera al aseguramiento de los bienes
y objetos relacionados.

ARTICULO 172. Se impondra la UMA Cémo: Minima de 6 maxima de 120 Cuando:
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I. Siendo propietario de bares, Cantinas mezcaleria, establecimientos con pista de baile y
musica de cualquier clase, salones de fiesta, restaurantes y similares no conserven ni
mantengan en su estacionamiento la tranquilidad y el orden publico, ademas debera
contar con el servicio de sanitarios en el interior de su establecimiento.

II. En los establecimientos enumerados en el parrafo anterior, deben evitar el
congestionamiento y obstruccion vehicular en la via publica cercana a sus instalaciones,
durante el periodo de tiempo que tienen permitido para realizar su evento.

Ill. Proporcione datos falsos a la autoridad municipal, sea persona fisica o moral
independientemente de la responsabilidad penal en la que se incurra.

IV. Destruya arboles plantados en la via publica, jardines, parques o bienes de dominio
publico, en este caso, el infractor tendra la obligacion de restituir el nUmero de arboles
que determine la Autoridad Municipal independientemente de las sanciones que
establezcan las leyes de la materia.

ARTICULO 173. Se impondra la UMA como: minima 6 maxima 200. Cuando:

I.  Venda bebidas alcohdlicas a menores de edad.

II. Venda farmacos a menores de edad o a cualquier persona cuando se trate de
medicamentos controlados sin receta médica respectiva, expedida por el profesional
autorizado.

Ill. Conduzca en estado de ebriedad, independientemente de la responsabilidad penal que
se genere.

IV. Conduzca el nombre del Municipio para asuntos personales.

V. Siendo propietario de comercio industria o preste servicios, contamine el medio
ambiente rebasando las minimas permisibles de ruido, vibraciones, gases, humo,
vapores y olores degradantes del equilibrio ecolégico de acuerdo a la ley aplicable.

ARTICULO 174. Se impondra la UMA Cémo: maxima 100, minima 6. Cuando los propietarios o
poseedores de inmuebles que realicen alguna obra de edificacion, cualquiera que sea el régimen
juridico o condicién urbana o rural, sin licencia o permiso correspondiente.

ARTICULO 175. Se impondra arresto hasta por 36 horas, independientemente de la aplicacién de
otras sanciones. La sancion contenida en este articulo, serd en relacion a la gravedad de la
infraccion. Dicha sancién debera de ser determinada, fundada y motivada por la autoridad municipal.

CAPITULO Il
RECURSO ADMINISTRATIVO

ARTICULO 176.- Los actos de las autoridades municipales se presumen legales; en consecuencia,
una vez dictadas sus determinaciones se procedera a su ejecucion.

ARTICULO 177.- La administraciéon municipal debera sujetar su actuacion a las facultades que le
estan conferidas por la ley, los reglamentos, los acuerdos dictados por el Ayuntamiento o por el
Presidente Municipal. En consecuencia, por escrito debera expresar en sus determinaciones, las
razones o motivos que hubiere tenido para dictarlos, citando él o los preceptos legales en que se
apoye.

ARTICULO 178.- Los actos o resoluciones de caracter no fiscal dictados por las autoridades

municipales, podran ser impugnados por los particulares mediante la interposicién del recurso de
revocacion cuando consideren que sus derechos estan siendo afectados.
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El Recurso de Revocacion se interpondra por el interesado dentro de un plazo de ocho dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la notificacion o ejecucion del acto reclamado, ante la propia
autoridad que lo haya dictado o realizado; quien a su vez lo remitira a la Sindicatura en Procuracion
para su tramite y resolucion.

ARTICULO 179.- El procedimiento administrativo para la revocacién de los actos, acuerdos o
resoluciones que puedan afectar derechos de particulares, se sujetaran a las siguientes
disposiciones:

El escrito en que se interpongan al recurso de revocacion debera contener lo siguiente:

a) Nombre y firma del recurrente, domicilio en la cabecera municipal para oir y recibir
notificaciones; en caso de que el promovente no sepa o no pueda firmar, estampara
su huella digital; en este ultimo caso debera ratificarlo.

b) El acto que se impugna y, en su caso, numero y fecha de la resolucién, fecha de su
notificacion y autoridad emisora del mismo.

¢) Hechos que originen la impugnacion.

d) Agravios que le cause el acto impugnado.

e) Anunciacion de las pruebas que se ofrezcan relacionadas con el acto impugnado.

f)  Citar los fundamentos de derecho en que se apoya su inconformidad.

El promovente debera acompafar al escrito en que interponga su recurso:

a) El documento en que conste el acto impugnado.

b) Constancia de notificacién del acto impugnado, excepto cuando el promovente
declare bajo protesta de decir verdad que no recibié la misma.

c) Los documentos que justifiquen la personalidad del promovente, cuando el recurso
se interponga por el representante legal, o mandatario del recurrente.

Radicado el escrito por el cual se interpone el recurso por el particular y atendida la
naturaleza de las pruebas que deban practicarse, la autoridad municipal abrira un
término probatorio de diez dias habiles, en el cual se desahogaran las pruebas que
hayan sido anunciadas en el escrito de oposicion, con excepcion de la confesional de
las autoridades, que esta prohibida en este procedimiento. La autoridad queda facultada
para obtener todos los informes pertinentes y en general los elementos que sirvan para
apoyar la legalidad y oportunidad de su pretension; y

Desahogadas las pruebas o concluido el periodo probatorio, se concedera un término
de cinco dias habiles para la formulacién de los alegatos correspondientes y una vez
concluido dicho término se procedera a dictar la resolucién en un plazo no mayor de
quince dias, la que se notificara personalmente a los interesados dentro de los cinco
dias siguientes.

En las notificaciones se aplicaran en lo conducente las disposiciones de la Ley de Justicia
Administrativa del Estado de Oaxaca.

ARTICULO 180.- El Recurso de Revocacion se tendra por no interpuesto y se desechara cuando:

V.

Se presente fuera del término concedido en el presente Bando de Policia y Gobierno;
No se haya presentado la documentacion relativa a la personalidad de quien lo suscriba;
No aparezca firmado, a menos que se firme antes del vencimiento del plazo para
interponerlo. La persona Titular de la Sindicatura Procuradora requerira al recurrente
para que firme, en el caso de no haberlo hecho; o

No se cumpla con los requisitos del articulo anterior.
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ARTICULO 181.- Se desechara por improcedente el recurso:

l. Contra actos que sean materia de otro recurso y que se encuentre pendiente de
resolucion, promovido por el mismo recurrente respecto del mismo acto impugnado;

I. Contra actos que no afecten los intereses juridicos del promovente;

. Contra actos consumados de un modo irreparable;

IV.  Contra actos consentidos expresamente; y

V. Cuando se esté tramitando ante los tribunales algun recurso o defensa legal
interpuesto por el promovente, que pueda tener por efecto, modificar, revocar o
nulificar el acto respectivo.

ARTICULO 182.- Sera sobreseido el recurso cuando:

l. El promovente se desista expresamente del recurso;

I. El agraviado fallezca durante el procedimiento, si el acto respectivo sélo afecta su
persona;

. Durante el procedimiento sobrevenga alguna de las causas de improcedencia a que
se refiere el articulo anterior;

IV. Hayan cesado los efectos del acto respectivo;

V. Falte el objeto o materia del acto respectivo; y

VI.  No se probare la existencia del acto respectivo.

ARTICULO 183.- La interposicion del recurso, suspendera la ejecucion del acto impugnado, cuando:

I. Lo solicite expresamente el recurrente;
Il. Sea procedente el recurso;
Ill.  No se siga perjuicio al interés social o se contravengan disposiciones de orden
publico; y
IV. No se ocasionen dafios o perjuicios a terceros, a menos que se garanticen éstos para
el caso de no obtener resolucion favorable.

ARTICULO 184.- Contra los actos y resoluciones administrativas que dicten o ejecuten las
autoridades competentes en la aplicacién del presente ordenamiento, los particulares afectados
podran promover el recurso administrativo de revocacion sustanciado que sea éste, podra interponer
el juicio respectivo ante el Tribunal de Justicia Administrativa de Oaxaca.

TiITULO DECIMO OCTAVO
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

CAPITULO | ,
DE LAS SANCIONES A SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 185.- Los servidores publicos que falten al cumplimiento de los deberes de su empleo o
incurran en cualquier clase de faltas a la Ley Municipal, a este Bando de Policia y Gobierno y a los
reglamentos, acuerdos, disposiciones administrativas y manuales que autorice el Ayuntamiento,
seran sancionados segun sea la gravedad de las faltas; tratandose de integrantes del Ayuntamiento,
las impondra el Presidente Municipal.

Respecto de los empleados municipales, el Presidente Municipal podra actuar a través del Contralor
Municipal imponiendo las siguientes sanciones:

I. Extranamiento o amonestacion que se anotara en el expediente del servidor publico;
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[I.  Multa de uno a tres dias del salario diario que perciba el servidor publico, y
Ill.  Destitucién del empleo.

Lo anterior, sin perjuicio de las responsabilidades administrativas que se pudieran generar de
conformidad con la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Oaxaca.

En todo caso, se oira en defensa al funcionario o empleado que incurra en infraccion ante la
presencia de la persona Titular de la Sindicatura en turno, previamente a la aplicacién de la sancion
de que se trate.

ARTICULO 186.- Los servidores publicos municipales, seran responsables de los delitos y faltas
oficiales que cometan durante su cargo.

ARTICULO 187.- Tratandose de los delitos del orden comun, los servidores publicos municipales no
gozaran de fuero alguno, pudiendo en consecuencia proceder en su contra la autoridad judicial
respectiva. En los juicios del orden civil, no hay fuero ni inmunidad para ningun servidor publico
municipal.

CAPITULO Il ,
DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 188.- Para efecto de responsabilidades, son servidores publicos municipales, los
integrantes del Ayuntamiento, los titulares de las dependencias de la administracion municipal y
todos aquellos que desemperfien un empleo, cargo o comisidén en la administracion municipal, sea
cual fuere la naturaleza de su nombramiento, designacion o eleccion.

ARTICULO 189.- Por las responsabilidades administrativas que pudieran generarse por las
violaciones cometidas a los Tratados Internacionales, Leyes, Reglamentos y demas disposiciones
de orden Federal, Estatal y Municipal; los funcionarios y empleados seran juzgados en los términos
de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado y Municipios de Oaxaca.

CAPITULO Il ,
DE LAS LICENCIAS A SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 190.- El Ayuntamiento, con la aprobacién de la mayoria de sus integrantes, podra
autorizar licencia para ausentarse de su encargo a los titulares de la Secretaria, Tesoreria y
Contraloria Municipal, Direccion de Obras Publicas, entidades y areas administrativas de la
Administracién Puablica Municipal, las que deberan ser cubiertas en la forma que sefiale el
Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.

ARTICULO 191.- Los funcionarios municipales no incluidos en el articulo anterior y los empleados
municipales, soélo podran ausentarse al desempeno de su empleo, previa autorizacion del Presidente
Municipal y bajo responsabilidad del titular de la dependencia administrativa a la cual estén adscritos
y sus funciones deberan de ser cubiertas en la forma que se le sefiale.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 192.- El Ayuntamiento podra reformar en cualquier tiempo el presente Bando de Policia
y Gobierno.
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ARTICULO 193.- Los asuntos de tramite seran resueltos por el Presidente Municipal, por cuyo
motivo los acuerdos y medidas que dicte no requieren para su validez y cumplimiento la aprobacion
del Ayuntamiento.

ARTICULO 194.- Los Miembros del Ayuntamiento, el Alcalde Municipal y demas Servidores
Municipales, recibiran por sus servicios la remuneracién que se determinen en los presupuestos
respectivos.

ARTICULO 195.- Todo funcionario o empleado publico sin excepcion alguna y, antes de tomar
posesion de su cargo, otorgara la protesta legal ante quien corresponda, conforme al articulo 140
de la Constitucion del Estado.

ARTICULO 196.- El cambio de funcionarios del Ayuntamiento al término del periodo respectivo, no
lesionara de ninguna manera los derechos de los empleados municipales de base.

ARTICULO 197.- Todo lo que no esté previsto en el presente Bando de Policia y Gobierno, respecto
de las atribuciones y obligaciones para los integrantes del Ayuntamiento y los demas servidores
publicos municipales se sujetaran a las disposiciones que para ellos se especifican en la Ley
Municipal.

ARTICULO 198.- En los casos no comprendidos o previstos en el presente Bando de Policia y
Gobierno, el Ayuntamiento tiene facultades para tomar los acuerdos que procedan con estricto
apego a la Ley, para salvaguardar el interés publico.

ARTICULO 199.- Para la integracion de los diferentes Comités, Comisiones u cualquier otro 6rgano
colegiado integrado por las dependencias del gobierno municipal u otros, que las leyes, acuerdos y
ordenamientos determinen cualquiera que fuera su naturaleza, estaran conformado por los
servidores publicos que designe el Presidente 0 en su caso, el Ayuntamiento, y se regiran por los
procedimientos y reglamentos o acuerdos internos que aseguren la mayor eficiencia en las gestién
de su competencia y tengan como finalidad la prestacion de servicios publicos, planeacién del
desarrollo, la transparencia y rendicion de cuentas y el acceso a la informacion publica.

ARTICULO 200.- Las disposiciones, acuerdos y ordenamientos municipales, se consideran
promulgados a partir de la publicacién en la Gaceta Municipal, para efectos de su divulgacion y
publicidad. El Secretario Municipal hara constar en el expediente respectivo la fecha de la
publicacion.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. - Este Bando de Policia y Gobierno, entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en la Gaceta Municipal, de acuerdo a lo previsto en el articulo 139 de la Ley Organica
Municipal del Estado de Oaxaca.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente Bando de Policia y Gobierno deroga el Bando de Policia y
Gobierno para el Municipio de Miahuatlan de Porfirio Diaz 2019-2021.

ARTICULO TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones de igual o menor rango que se opongan
al presente Bando de Policia y Gobierno.

ARTICULO CUARTO.- Los recursos administrativos en tramite al entrar en vigor del presente Bando

de Policia y Gobierno, se substanciaran conforme a los ordenamientos vigentes en la época de su
inicio.
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ARTICULO QUINTO.- Lo no previsto en el presente Bando, lo resolvera el Ayuntamiento, de
conformidad con la legislacién vigente.

DADO EN EL SALON DE CABILDOS DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE MIAHUATLAN DE

PORFIRIO DIAZ, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE DOS MIL
VEINTIDOS.

ATENTAMENTE.

i

C. BIANCA MARENA RAMOS ANTONIO.

UNIDQy

C. MARIA DEL SOGO -'-' HERNANDEZ

"GUERRERO

*‘“ 24

REGIDORA DE HACIENDA
MERCADOS Y DESARROLLO
ECONOMICO.

C. XITLALLI ASUNCION GARCIA SILVA.
REGIDORA DE OBRAS PUBLICAS.

C. JOSE ALBERTO MARTINEZ LUNA
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIO

\!

C. ANTONIO ORTIZ RAMOS

SINDICO PROCURADOR

e

/7
C. HIL[ZRIO GENARO RUIZ.
REGIDOR DE SALUD Y MEDIO

AMBIENTE. Ono. Mahustitn, O

c. F&EtYNA'R 410S ROBLES.

1ylan, Oax,

REGIDORA [ E'EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTE.
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C. WILFRIDA FAUSTA REYES SANCHEZ

REGIDORA DE PANTEONES
Y JARDINES

fa«tu\ \

(Fapladio

c. ZULEIMA?\OIJCEPCION ALCANTARA
"~ MARTINEZ.

REGIDORA DE EQUIDAD DE GENERO,
DESARROLLO SOCIAL Y GRUPOS
VULNERABLES.

\

LIC. JOSE ANGE TC}:{RES ELORZA

SECRETARIP MUNICIPAL
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Miahuatlan
de Porfirio Diaz

Los Hechos Hablan Mas Que Mil Palabras




